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BEVEZETES

A Kunhegyesi Altaldnos Iskola tobbcélu, kozos igazgatdsu kozoktatdsi intézmény, amely
feladatait szakmailag 0ndllé, egymassal egyiittmiikodd, tevékenységiiket Osszehangold
intézményegységekbdl allé intézményként latja el.

Az intézményegységek a pedagogiai programban foglaltak alapjan tervezik meg a tanév neveld-
oktaté munkajat, amelyre vonatkozd iranyelveket tobbi alapdokumentumban is rogzitenek.

A nevelési program az intézmény mindkét feladatellatasi helyére vonatkozik, helyi tanterv kiilén
késziilt a kunhegyesi intézményre vonatkozoan és kiilon a Kunhegyesi Altalanos Iskola
Tiszagyendai Altalanos Iskol4jara vonatkozéan.

Kiildetésnyilatkozatunk:
Mottd:

»Az iskola arra valo, hogy az ember

megtanuljon tanulni,

hogy felébredjen tudasvagya,

megismerje a jol végzett munka 6romét,

megizlelje az alkotds izgalmat,

megtanulja szeretni, amit csinal,

€s megtalalja a munkat, amit szeretni fog.”

Szent-Gyorgyi Albert

Intézményilink nyolc évfolyamos altalanos iskolaként latja el kozoktatasi feladatat. Arra
toreksziink, hogy a varos meghatarozé iskolajaként hagyomanyos értékeinket megtartsuk, az
iskola hirnevét dregbitsiik, megszerzett tudasunkat, tapasztalatunkat tovabbadjuk. Célunk, hogy
szinvonalas nevel6-oktaté munkankkal szilard alapismereteket adjunk, és biztos alapkészségeket
nyujtsunk tanuldinknak, melyekkel felkészitjiik 6ket a tovabbtanulasra. Segitiink abban, hogy
diakjaink egészséges, kiegyensulyozott, a felnéttek vilagdban boldogulni tuddé fiatalokka
valjanak. Feladatainkat igyeksziink jol felkésziilt, szakmailag igényes, meguajulésra képes, a
mindség irant elkotelezett munkatarsakkal végezni, amelyhez megfelel6 munkakoriilményeket
biztositunk. Tevékenységiinket olyan kozszolgaltatasnak tekintjikk, mellyel a kozvetlen és
kdzvetett partnereink igényeit partnereinkkel egytittmiikédve teljesitjiik.



NEVELESI PROGRAM

1. Az iskolai oktaté-nevel6 munka legfontosabb pedagogiai elvei,

céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

»J6 széval oktasd, jatszani is engedd..."
(Jozsef Attila)

1.1. Pedagogiai alapelvek

Az ismeretanyag megértése és alkalmazdsa, az Onallé ismeretszerzés igényének
kialakitdsa. Sajat, egyéni, hatékony tanuldsi modszerek kialakitasa, az emlékezet edzése, az
ismeretek eléhivasanak gyorsitdsa. Sziil6foldiink, hazdnk kultirdjanak, hagyomanyainak,
torténelmi emlékeinek megismerése, megorzése, tiszteletben tartasa.

Az eurépai és nemzetkozi térekvések ismerete, mas népekkel szemben tolerancia.

A demokratikus magatartasformak kialakitasa.

A kiilénféle kommunikacios csatornakon nyert informaciok (verbalis, vizualis, audiovizualis,
informatikus) értelmezése, feldolgozésa.

Az egészséges életmdd, egészségvédelem technikdjanak elsajatitasa.

A kornyezetvédelem lehetoségeinek ismerete és gyakorlasa.

1.2. Az iskola alapveto céljai

Szinvonalas alapfoku oktatas végzése az ismeretek kozvetitésével és a személyiség fejlesztésével.
Fejleszteni kivanjuk tanuldinknal:
- az értelmes, kreativ és kritikai gondolkodast
- a kommunikacios képességeket és készségeket
- amanualis képességeket tudatosan iranyitott tevékenységrendszer altal
- az egész életen at toérténd tanulasi igényt

- a demokratikus és felelGs dontési készséget



- amasikra valo figyelést, a vildg dolgai iranti érdeklodést

- az egészséges €letmddra valo torekvést.

Ezen célok elérésénck érdekében a kovetkezd nevelési eszkbzoket, modszereket kivanjuk

alkalmazni, melyekben a nevel6k szakmai autonémidja érvényesiil:

az ismeretanyag elsajatitdsaban a rendszerességre, alapossagra szoktatas a kovetelés, a

folyamatos ellendrzés és értékelés révén,

- anevelési-oktatdsi folyamatban a beszélgetés, meggy6zés, a példaadas modszerének
alkalmazasa,

- minden tevékenységben a gyakorlas modszere,

- fontosnak tartjuk a dicséretet, mint az elismerés modszerét,

- anevelési célbol felhasznalt targy, technikai eszk6zok megvalasztasanak is a tanulok

sokoldalu fejlesztését kell szolgalniuk.

Nincs azonban egyediili célravezetd modszer. Altalaban nem egy, hanem t5bb modszert, eszkozt
alkalmazunk egy id6ben, parhuzamosan, meghatarozott osszefiiggésben — mindig szem elott

tartva a gyermekek egyéni képességeit, egyéni személyiségjegyeit.

1.3. A minéoségi munkavégzés kritériumainak beazonositisa a
teljesitményértékelés esetében

Teljesitményértékelési rendszer

Intézménylinkben a 18/2024 (IV.4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérdl alapjan
teljesitményértékelési rendszer miikodik.

A teljesitményértékeléssel kapcsolatos jogkorok:

e A teljesitményértékelés sordn a legalabb Pedagdgus I. besorolassal rendelkezd, pedagdgus
munkakorben foglalkoztatott, valamint a meghatarozott pedagogus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezé nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatottak teljesitményét értékeli az intézmény vezetdje.

e Az igazgatét a fenntarté képviseldje értékeli.

® A tagintézmény-igazgatot, az igazgatohelyetteseket az igazgaté értékeli.

A teljesitményértékelés:

e Evente eljarasrend késziill a teljesitményrendszer miik6déséhez, amely az intézményi
munkaterv része.

® Az értékelé vezeté évente a teljesitményértékelési id6szakra vonatkozdan értékeli az
értékelendé személy teljesitményét. A teljesitményt a személyre szabott éves
teljesitménycélok, valamint a feladatellatds egyes Osszetev6it megjelenité értékelési
szempontok szerint végzi, melybe kozremikddoket (igazgatohelyettes, munkakdzdsség-
vezet6) is bevonhat.



e Az értékeld vezet§ a teljesitményértékelés lefolytatasat kvetden, az onértékelést is mérlegelve,
megallapitja az értékelendd személy teljesitményszintjét, és err6l az értékelendd személyt
tajékoztatja. Az értékelendd személy a teljesitményértékelés eredménye szerint kiemelkedd,
atlagos €s fejlesztendo teljesitményszintii lehet.

e A teljesitményértékelés dokumenticidja a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben

torténik.

Az Kunhegyesi Altaldnos Iskola és Tiszagyendai Altalanos Iskoldjanak a pedagégusok
teljesitményértékelését kiilon eljarasrend szabalyozza. A pedagdgusok teljesitményértékelése
soran torekedni kell arra, hogy a pedagdgiai munka kiilonbozé szférait atfogo, objektiv és
fejleszto jellegli legyen. Az értékelés soran figyelembe vessziik az alabbi teriileteket:

Oktato6i tevékenység teriiletén:

- A tananyag feldolgozasanak modszertana, a tandrdk valtozatossaga €s hatékonysiga
- A tanuldk aktiv bevondasa az oktatasba, a kooperativ tanulasi forméak alkalmazasa

- A differencialas, az egyéni képességekhez és sziikségletekhez valé alkalmazkodas

- A tanulok motivalasa, a pozitiv visszajelzések adasa

- A digitalis eszk6zok és mddszerek hatékony hasznalata

- A tanulok tanulési eredményeinek alakulésa

- A tananyag atadasanak hatékonyséaga (tanuloi visszajelzések, teszteredmények)

- A tanulok aktiv bevonésa az 6rakba

- A tanuldk tanuldsi nehézségeinek kezelése



Neveldi tevékenység teriiletén:

- A személyiségfejlesztésre iranyulo tevékenységek
- Az osztalyk6zosség épitése, a konfliktuskezelés

- A sziilokkel valé egyiittmitkodés

- Az iskola életében vald részvétel

- A pozitiv tanuloi 1égkor kialakitasa

- A tanuldk viselkedésének alakitasa

Szakmai fejlodés teriiletén:

- A szakmai tovabbképzésekben valo részvétel

- Az 0j pedagdgiai modszerek és eljarasok megismerése és alkalmazasa
- A szakmai irodalom kivetése

E A kutatémunka

- A szakmai kozOsségekben valo részvétel

Egytittmiik6dés teriiletén:

- A kollégdkkal, a vezetokkel és a didkokkal valé egyiittmiikodés
- Az intézményi feladatok ellatasa

Egyéb feladatok:

- Az adminisztrativ feladatok ellatasa
- Az iskola életében valo aktiv részvétel

1.3.1. Az iskola legfontosabb feladatai

Az alapkészségek (olvasas. irds. szamolas) elsajatitasanak biztositasa

Minden tanul6é az 1-8. évfolyam életkori szakaszaban taldlkozik elészér tudoményos

igényli ismeretekkel, a legfontosabb magatartasi €s viselkedési normakkal, ertékekkel.

Informaciot szereznek sziikebb és tagabb kiornyezetiikrol, elemi Gsszefliggések felismertetése, a

Iényegkiemelés technikdjanak készségszintre emelése.

Az indulasi hatranyok csokkentése. az esélvegyvenldség biztositasa

A tanulok manipulativ és képi gondolkoddsdnak megfeleléen, a tapasztalati

ismeretszerzés id6szakdban foként a tevékenységkdzpontl tanitdsi stratégia segiti a

meghatéarozott célok elérését.

Az indulasi hatranyok csokkentése és az esélyegyenldség biztositasa érdekében elsésorban a

tudds megszerzését és alkalmazasat szolgaléd pedagdgiai eljarasok mellett sziikséges az olvasasi-

szamolasi problémak gyors felismerése és kezelése.



Ertékkozvetités

A demokratikus iskola miik6dését a magyar alkotmanyban, valamint az emberi €s
gyermeki jogok chartaiban rogzitett értékek szabjak meg.
Ennek megfeleléen iskolankban az értékek egyensilyara térekedve a kovetkezo teriiletekre
fektetiink hangsulyt:
- A biologiai lét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke stb.)
- A térsas kapcsolatra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritas, szeretet, tolerancia stb.)
- A tarsadalmi eredményességre vonatkozé  értékek  (folyamatos  tanulds,
problémaérzékenység, kreativitas, szellemi igényesség stb.)
- A humanizalt tarsadalom és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes emberi jogok

tiszteletben tartdsa, a hazai és egyetemes emberi kultara értékei stb).

Erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért
és azok kovetkezményeiért viselt felelosségtudatuk elmélyitése, igazsageérzetiik
kibontakoztatdsa, kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az nallé gondolkodasra és a majdani
onalld, felelss életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkdlesi nevelés legyen életszerii:
készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanuldk erkdlcsi €s
életvezetési problémaira. Az erkdlcsi nevelés lehetdséget nyijt az emberi 1ét és az embert
koriilvevd vilag lényegi kérdéseinek kiilonb6z6 megkdozelitési modokat felolelé megértésére,
megyvitatasara. Az iskolai k6zosség élete, tanarainak példamutatasa tdmogatja a tanulok €letében
olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kitelességtudat, a munka
megbecsiilése, a mértéktartas, az egyiittérzés, a segitGkészség, a tisztelet és a tisztesség, a
korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanuldst eldsegitd beallitddasok
kialakitasa — az énfegyelemtol a képzelotehetségen 4t intellektualis érdeklddésiik felkeltéséig —

hatéssal lesz egész felnétt életiikre, és eldsegiti helytallasukat a munka vilagaban is.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulék ismerjék meg nemzeti, népi kultirdnk értékeit, hagyomadnyait.
Tanulmanyozzék a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltalalok, mivészek, irok,
koltok, sportolok munkdassagat. Saj4titsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni

és kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a



sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kdzdsséghez
tartozés, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme
minden allampolgar kotelessége. Eur6pa a magyarsag tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat
megdrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinl kultirdjat. Tajékozddjanak az egyetemes emberi
civilizdcié kiemelkedd eredményeir6l, nehézségeir6l és az ezeket kezeld nemzetkdzi
egylittmiikodési formakrol.

Nemzeti iinnepeink évforduldja alkalmaval varosi miisorokat, emléknapokat és emlékturat

szervezink.

Allampolgarsagra, demokracidra nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmdra épiilé kozélet miikodésének alapja az
allampolgari részvétel, amely erbsiti a nemzeti 6ntudatot és kohéziot, dsszhangot teremt az
egyéni célok és a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az
egyiittélés szabalyainak betartdsa, az emberi méltosag és az emberi jogok tisztelete, az
er0szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. Az iskola megteremti annak lehetéségét, hogy a
tanuldk megismerjék a fobb dllampolgéri jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében
biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nalld
mérlegelé gondolkodas, az elemzO6képesség €s a vitakultiira fejlesztését. A felelsség, az 6néllo
cselekvés, a megbizhat6sag, a kdlesonds elfogadas elsajatitasat hatékonyan tamogatjak a tanulok

tevékeny részvételére épité tanitas- és tanuldsszervezési eljarasok.

Az Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositidsan
alapuld, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kulttra alapja. El6 kell segiteni a
tanuld kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat, tudasanak ¢és
kompetencidinak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfelelé kimiivelését. Hozza
kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd
beleélés képességének az empatidnak a fejlédésére, valamint a kolesonds elfogadédsra. Ahhoz,
hogy az oktatasi és nevelési folyamatban résztvevé tanulok, az elsajatitott készségekre és tudasra
tamaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulas egész folyamatidban tdmogatast
igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és életpalyajukat
maguk tudjak alakitani. A megalapozott onismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi

élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.



A csaladi életre nevelés

A csaldd kiemelked6 jelentéségii a gyerekek, fiatalok erkdlesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, dnismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsdban. A sziikebb és
tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkez6 atrendezddések, a csaladok egy részének
miikddésében bekdvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a
koznevelés teriiletére. A koznevelési intézményeknek ezért kitintetett feladata a harmonikus
csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi €letre
segitséget nydjt a gyermekeknek és fiataloknak a felel6s parkapcsolatok kialakitasaban,
ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriilé konfliktusok kezelésérél. Az iskolanak

foglalkoznia kell a szexualis kultira kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés
Az egészséges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli

megéléséhez. A pedagdgusok Osztondzzék a tanuldkat arra, hogy legyen igényiik a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki
egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik szabdlyozasara, a konfliktusok kezelésére. Az
iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikédve felkészitse a tanulokat az onallosagra, a
betegség-megel6zésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiéncben, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a vératlan helyzetek kezelésében. A
pedagégusok motivaljak és segitsék a tanulokat a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok

kialakulasanak megel6zésében.

Felel6sségvallalds masokért. dnkéntesség

A NAT 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segit®d nevelést-oktatast: célul
tizi ki a hatranyos helyzetl vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis érzékenység, segitd
magatartas kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat élményt tanulason keresztiil ismerik meg
ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segité magatartds szamos olyan
képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egyiittmiikdés, problémamegoldas,
onkéntes feladatvallalas és -megvalositas), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelés

allampolgari léthez.

Fenntarthatésag. kérnyezettudatossag




A felndvekvé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag
valtozatossagat a természetben és a kulturaban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat
tudatosan, takarékosan €s felel0sségteljesen, megiijulasi képességiikre tekintettel hasznélja. Cél,
hogy a természet €s a kdrnyezet ismeretén €s szeretetén alapuld kdrnyezetkiméld, értékvédo, a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartds valjék meghatarozova a tanuldk szamara. Az
intézménynek fel kell készitenie ¢ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és
jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulék megismerjék azokat a gazdasagi és
tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, vélsidgokat idézhetnek el8, tovabba
kapcsolddjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetilk értékeinek, sokszinliségének megbrzésébe,

gyarapitasaba.

Pélyaorientaci6
Az iskolanak a tanuldk életkordhoz igazodva és a lehetoségekhez képest — atfogo képet

kell nyjtania a munka vilagarél. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjadk képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdeklodésiiknek megfelelé teriileteken, megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjadk a nekik
megfelelé foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
szilkséges erofeszitéseket.

Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmikodéssel, a vezetéssel €s a versengéssel
kapcsolatos magatartas modokat és azok kezelését.

Az palyavalasztas, iskolavélasztds megkdnnyitése érdekében a nyolcadik osztalyos tanuldk

minden tanévben részt vesznek a ,,Szakmak Vilaga” palyavalasztasi kiallitdson, Szolnokon.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felnovekvd nemzedéknek hasznosithaté ismeretekkel kell rendelkeznie a
vilaggazdasag, a nemzetgazdasag, a véllalkozasok és a haztartédsok életét meghatarozé gazdasagi-
pénziigyi intézményekrdl és folyamatokrdl. Cél, hogy a tanuldk ismerjék fel sajat felelosségiiket
az értékteremtdé munka, a javakkal vald ésszerti gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas
teriiletén. Tudjék mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat.
Lassak vilagosan rovid és hosszi tavi céljaik, valamint az er6forrasok kapcsolatat, az egyéni és
kdzOsségi érdekek Osszefliggését, egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a koznevelési intézmény
biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozé pénziigyi szabalyok, a banki

tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismeretek €s a fogyasztévédelmi jogok tanitasat.



Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelos résztvevoivé valjanak:
értsék az 1j és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezo,
kritikai beallitodas kialakitdsa és tevékenység-kozpontusaga révén felkészit a demokricia
részvételi kulturajara és a médiumoktol is befolydsolt mindennapi élet értelmes és értékelvi
megszervezésére, tudatos alakitasdra. A tanulok megismerkednek a média mikodésevel és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolesonds kapcesolatokkal, a valosagos
és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e

kiilonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai jelentdségével.

A tanulés tanitasa

A tanulés tanitasa az iskola alapvet6 feladata. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse
az érdekl6dést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasdval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhaté a megfigyelés és a
tervezett kisérlet médszere; hogyan hasznéalhatok a kényvtari és mas informaciéforrasok; hogyan
mozgosithatok az eldzetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanuldsi
moédszerek; miként miikodhetnek egyiitt a tanuldk csoportban; hogyan rogzithetk €s hivhatok
el6 pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell
kialakitani, amelyet a tanuldk 0j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalt
attekintésével és értékelésével. A tanulds tanitdsdnak elengedhetetlen része a tanulas
eredményességének, a tanulo testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a

tudas mindségenek értékelése.

A tantargyak tanitasa soran a NAT fejlesztési teriiletein meghatarozott nevelési célokat kovetjik,

ezek athatjak pedagdgiai munkank egészet.

Kovetelmények:
Az iskolabdl kikeriilé tanuldk az elsajatitott gondolkodasi miiveletek segitségével
kreativan — 6ndlldan is — képesek legyenek dnmaguk tudasanak bovitésére, fejlesztésére, vagyis
alapismeretiik nyitott és alkalmazhatd legyen a hétkdznapi életiikben, tovabbtanulasukban

egyarant.



Legyenek képesek ismereteik, kommunikacios készségeik (iras, olvasas, szamolas, beszéd-
kommunikaci6, viselkedési kultura) birtokaban tudatosan €s igényesen €16, feladatokat vallalo,
teljesito, egymast segitd ifjakka valni, akikre jellemzo:

- szinvonalas alapmiiveltség, nyitott sokoldalusag

- egymas tisztelete, masok érdekeinek megbecsiilése

- ahaza iranti elkotelezettség, tarsadalmi érdeklodés, aktivitas

- etikus, alkot6 didkélet, életkoruknak megfeleld értékrend, dontési képesség.

A meghatarozott 6rakeretben, a megvalasztott tananyaggal és tankonyvi tartalommal, adekvat
modszerekkel alakuljon ki a tanulokban képességeiknek megfelel6en:
- amegfigyelés-centrikus gondolkodas
- amemorizalas, az ismeretek felidézésének képessége, az emlékezet (memoriterek,
versek, dalok, idézetek, szabalyok megtanulasaval)
- komplex latasmod
- fokozott beszéltetéssel (leiras, elmondas, elbeszélés, parbeszéd, szerepjaték) a helyes
kommunikacio, eléaddsmod
- az Osszehasonlitasi, ok-okozati, a viszonyitasi és bizonyitasi vagy cafolasi képesség
- acsoportositasi, rendszerezési képesség
- akiemelés, az altalanositas, az indoklas, az itéletalkotas és kdvetkeztetés képessége
- akreativitas
- az egyiittes tevékenységrendszer (a teamban valé munkalkodas)
- az egyéni képességek kibontakoztatasa differenciélt feladatok, programok megoldasaval

- atanar — diak kapcsolatok, a tantargyi kotodés, attitiid.

Eljenek az alkotas lehetéségével, mivel a tanitas-tanulés folyamataban médjuk van egyedi tanuléi
elgondolasok, otletek, talalmanyok, alkotdsok (vers, prdza, matematikai elgondolas stb.)
kivitelezésére.

Torekedjenek az iskolai értékrend és normak megismerésére, elsajatitasira, megtartisara.
Legyenek képesek onmaguk €s masok munkdjanak mérlegelé megitélésére, legyen redlis
véleménylik, meghatarozott allasfoglalasuk.

Véleményiik legyen nyilt, jobbit6 szandéku.

Az iskolai oktaté-nevel6 munka elveinek érvényesitése, kovetelményeinek megvalositasa a

kovetkez6 elvarasokat tdmasztja a nevelGtestiilet tagjaival szemben:



egységes nevelési latasmodra torekvés, melyen beliil az egyéni neveldi hatdsoknak
erOsiteniiik kell egymast

az Onismeret, onfejlesztés, onbizalom tanitokra, tanarokra vonatkozo6 kovetelménye
Onallosag a mindségi munka elvégzésében

egylittmitkddési képesség, tolerancia fejlesztése

empatias készség a tanulokkal, kollégakkal szemben

a realitasérzék fejlesztésére valo torekvés a kiilonboz6 szociokulturalis héttérrel
rendelkez6 tanuldk segitése érdekében

a ,,példa” szerepének felvallalasa.

1.1. Az iskola helyi tanterve

Az intézmény helyi tanterve késziilt az 5/2020.(1.31.) Korm.rendelet a Nemzeti Alaptanterv
kiadasardl, bevezetésérdl €s alkalmazasardl szolé 110/2012.(VI14.) Korm. Rendelet

modositasardl alapjan.

Az iskola helyi tanterve tartalmazza:

- a valasztott kerettanterv megnevezését, ideértve barmely, az oktatasért felelos

miniszter altal kiadott vagy jovdhagyott kerettantervek koziil valasztott kerettanterv

megnevezését,

a valasztott kerettanterv 4ltal meghatdrozott 6raszdm feletti kotelez$ tandrai
foglalkozasok, tovabbé a kerettantervben meghatdrozottakon feliil a nem kotelezo6
tandrai foglalkozésok megtanitandé és elsajatitandd tananyagat, az ehhez sziikséges
kotelezd, kotelezden valasztandé vagy szabadon valaszthato tandrai foglalkozasok

megnevezesét, Oraszamat,

az oktatdsban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok
kivélasztasanak elveit, figyelembe véve a tankdnyv téritésmentes igénybevétele

biztositasanak kotelezettségét,

a Nemzeti Alaptantervben (a tovabbiakban: NAT) meghatarozott pedagogiai
feladatok helyi megvaldsitasanak részletes szabalyait,

az alapfoka miivészeti iskola és a kollégium kivételével a mindennapos testnevelés,
testmozgés megvaldsitdsanak modjat, ha azt nem az Nkt. 27. § (11) bekezdésében

meghatarozottak szerint szervezik meg,



- avalaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a pedagogusvalasztas
szabalyait. A kovetkezé év majusdban meghirdetett szakkoroket a tanarok nevében
hirdetjiikk meg.

- a tanulé tanulményi munkdjanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd
ellendrzési és értékelési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejlesztdé formait,
valamint a magatartas és szorgalom mindsitésének elveit,

- acsoportbontdsok €s az egyéb foglalkozasok szervezésének elveit,

- anemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen é16 nemzetiség
kultrdjanak megismerését szolgalé tananyagot,

- az alapfoki muvészeti iskola kivételével az egészségnevelési és kirnyezeti nevelési
elveket, programokat, tevékenységeket,

- agyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedéseket,

- atanulo jutalmazéasaval Osszefliggd, a tanulé magatartasanak, szorgalmanak
értekeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo elveket,

- anevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elveket

A modositott Nemzeti Alaptanterv 2020. szeptember 1-én Iépett életbe az els6 és 6t6dik
évfolyamon, majd azt kovetden tanévenként felmend rendszerben.
e 2020/2021-es tanévben az 1. és 5. évfolyamon,

e 2021/2022-es tanévben az 1., 2. és 5.,6. évfolyamon,
o 2022/2023-as tanévben az 1., 2., 3. és 5., 6., 7. évfolyamon,
e 2023/2024-es tanévben az 1-8. évfolyamon keriil alkalmazéasra a modositott NAT.



2020. szeptember 1-t6l 1. és 5. évfolyamon, majd felmené rendszerben bevezetésre Keriilo
oraszamok

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai, 2020

Az egyes évfolyamokndl a bal oldali 6raszdm a NAT kdtelez6 6raszamét tartalmazza, a jobb
oldali rovatba pedig a szabadon tervezhet6 6rak keriiltek bejegyzésre. 1-4. évfolyamig a
magyar nyelv és irodalom tantargy nincs kiilén bontva, 5-8. évfolyamig kiilon tantargyként

szerepel.

Heti 6raszam/évfolyam B 2. 3; 4. 5. 6. 5 8.
Magyar nyelv és irodalom FUILL7 |8 2] 5 |2]4 41| 3 (1| 3|1

Magyar nyelv 2 2 k] L)1) L)1

Irodalom 2 2 2 2
Matematika a1]4]1]4] Ja] [4] [4] [3[1]3 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
Etika/hit és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Természettudomany 2 2 0 0
Kémia LS| |15
Fizika L5 |5
Bioldgia L5 1,5
Foldrajz 15 |1,5
Els6 €16 idegen nyelv 2 3 3 3 3
Enek-zene 2] N2l 128 jl29 F2l |1 1 1
Vizualis kultira 2 2 2 1 1 1 1 1
Drama és szinhaz 1
Technika és tervezés 1| o] [ [a] [1] [1] [1
Digitalis kultira 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 5 I | 5 | S 5 5 5 5 5
Ko6z0sségi nevelés 1 1 1 1
Kotelezo alaporaszim 2222022028 0 1020 11526 28 28
Szabadon tervezhetd ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett 6raszam 22(2122(2(22(2(23|2(27(1(26/2|28 (2|28 |2
Osszesitett 6raszim 24| 24| 24 | 25 |28 [.28.] 30 | 30
Maximalis 6rakeret 24 | 24 | 24 | 25 | 28 | 28 | 30 30
Cigany népismeret 0 1 1 1 0 1 1 1




Nemzetiségi iskolai nevelés-oktatds

Iskolankban a magyar nyelvii roma/cigany nemzetiségi nevelés-oktatés valésul meg.

A nemzetiségi nevelés-oktatas egyik célja a kisebbségi népcsoportokhoz tartozé gyermekek,
tanulok jogegyenldségének érvényesitése a kozoktatasi rendszerben.

A Pedagégiai Programban rdgzitett alapelvek természetesen vonatkoznak a nemzetiségi
oktatdsra-nevelésre is. Azokkal a helyi sajatossagokkal bévitjilk, melyek az iskola roma
tanuldinak tarsadalmi, szocidlis és kulturélis helyzetébs] adodnak.

A roma szdrmazastak felemelkedéséhez, tarsadalomba valé beilleszkedéséhez nyilvanvaléan az
egyik legfontosabb 1épés, hogy iskolai végzettségiiket tekintve keriiljenek ki jelenlegi hatranyos
helyzetiikbol.

Iskolankban eddig is fontos feladatnak tekintettiik a szocialis és tanulmanyi hétranyban 16vé
tanulok felzarkoztatasat, fejlesztését. A tanulméanyi nehézségekkel kiiszkods tanuldinknak,
kéztitk a roma etnikumhoz tartozé gyerekeknek, sziikségiik van fejleszté foglalkozasokra. Azért
kivanjuk a magyar nyelvii roma/ciginy nevelési-oktatasi programot tovabb folytatni, hogy
tanuldinknak realis esélyt biztositsunk a tovabbhaladdsra, a kézépiskoliba valé eredményes
felkésziilésre.

A felzarkéztatd oktatds is biztositja a kulturdlis értékek megismerését, térténelmi, irodalmi,
képzOmiivészeti, zene- és tanckultira, valamint a hagyomanyokrél sz616 ismeretek oktatasat.
El8segiti a tanulok iskolai sikerességét, felzarkoztatasat, a tehetségek kifejlesztését.

Szinterei:

- egyeni felzarkéztatod, tehetséggondozé foglalkozasokat szerveziink

- kozépiskolai el6készité foglalkozasokat szerveziink, amely lehetéséget adnak a

tanulmanyi elmaradasok p6tlasara

- a diakénkormanyzat rendezvényein és a didksportkéri foglalkozasokon j6 lehetéség

adédik a nevelési célok megvalositasara, a tehetséggondozésra.

A nemzetiségi kultiira megismertetése a nemzetiséghez nem tartozé tanulék részére
- heti két ora cigany népismeret oktatdsa 2-3-4., 6-7-8. évfolyamon. 2020/2021.
tanévtdl heti 1 cigdny népismeret oktatdsa, valamint délutin heti 2 6ra kulturalis

foglalkozés els6 és 6todik évfolyamon, azt kévetéen felmend rendszerben

- a2025/2026-0s tanévtél 1. és 5. évfolyamon kivezetésre keriil a magyar nyelvii roma

nemzetiségi oktatas



- akisebbségi népismeret a tantargyi érak keretében is lehetdséget nyijt arra, hogy a

nem adott nemzetiséghez tartozé tanulok is ismereteket szerezzenek.

- felhasznaljuk a tandran kiviili tevékenységek lehetdségeit.

Tantirgyi struktira és oraszimok a kiilonnevelt gyogypedagogiai csoportban,
enyhén értelmi fogyatékos tanulok szamara

Kotelez6 tantargyak és oraszimok az 1-4. évfolyamon

Tantargyak 1. évfolyam | 2. évfolyam | 3. évfolyam | 4. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+1 7+1
Matematika 4+1 4+1 3+1 4+1
Etika 1 1 1 1
Kormyezetismeret - - 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 1
Digitalis kultira - - 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Szabadon tervezhet6 orakeret 2 2 2 2
Rendelkezésre allo orakeret 24 24 24 25
Kotelezo tantirgyak és oraszimok az 5-8. évfolyamon
5. 6. e 8.
Tantargyak évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
Heti 6raszam Heti 6raszam
Magyar nyelv és irodalom 4+1 4+1 4+1 4+1
Magyar nyelv 2 3 2 3
Irodalom 3 2 3 2
Idegen nyelv - - 2 2
Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1
Etika 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 1
Hon- és népismeret 1 - - -
Természettudomany 2 3 D 5
Allampolgari ismeretek - - - 1
Enek-zene 2 2 1 1
Vizualis kultara 2 2 1 1
Digitalis kultra 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 S 5
Osztalyfonoki ora 1 1 1 1
(k6z6sségi nevelés)
Szabadon tervezheté 6rakeret 2 = 2 2
Heti érakeret 28 28 30 30




Intézménylink a modositott Nemzeti Alaptanterv alapjén kiadott kerettanterveket kiegészitve helyi
tantervet készit. Ennek alapja:

o Kerettanterv az atalanos iskola 1-4, évfolyama szdmara,

e Kerettanterv az altaldnos iskola 5-8. évfolyama szdmara.

Intézményiinkben csak olyan taneszkozoket (tankdnyv, munkafiizet, térkép, feladatgyiijtemény)
haszndlunk a tananyag feldolgozasahoz, mely hivatalosan tankényvvé lett nyilvanitva. A
nyomtatott taneszkdzokon tul egyéb eszkozokre is sziikség van bizonyos tantargyak esetében:
pl. tornafelszerelés, rajzfelszerelés, IKT eszkozok, stb. Az egyes évfolyamokon a tantargyak
feldolgozasahoz sziikséges tankonyveket/taneszkzoket a szakmai munkakozosségek valasztjak
ki, az iskola helyi tanterve alapjén, az igazgato egyetértésével. A kotelezd taneszkozokrél a
sziil6ket tdjékoztatja az iskola.

A taneszk6zok kivalasztasdndl az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:

® a taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének, korszerii ismeretet tartalmazzon,

® clényben kell részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatdk, tartds
kiviteliiek,

® igazodjon a korosztily és képzési szint sajatossagaihoz, a tanulok eltérd
képességszintjéhez,

® segitse a megértést és rogzitést jo szemléltetd abrakkal, tablazatokkal, grafikonokkal,
képekkel és a lényeges részek kiemelésével.

® ElSnyben részesitjiik azokat a tankdnyveket, melyekhez digitalis tananyagok késziilnek
CD melléklettel, vagy interneten elérhet tananyagokkal.

® Segitse, timogassa a kompetencia alapu oktatas, nevelés eredményességét.

1.2, Neveld — oktaté munkdnk célja a kulcskompetencidk fejlesztése

teriiletén

Célunk, hogy altalanos iskolai tanulményaik végére tanuléink kulcskompetencisit, Gnismeretét
olyan szintre fejlessziik, melyek segitségével képessé valnak a tirsadalomba vald

beilleszkedésre, a sikeres tovabbtanulésra, aktiv llampolgari életre, Snmegvaldsitésra.

Az oktatdsnak — mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkci6ja miatt — alapvetd szerepe van abban,
hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetencidkat, amelyek
elengedhetetlenek a valtozdsokhoz valé rugalmas alkalmazkodashoz, a véltozéasok
befolyasolasdhoz, sajat sorsuk alakitasdhoz.

A kulcskompetencidk azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziksége van



személyes boldogulasahoz és fejlédéséhez, az aktiv allampolgari léthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkédhoz.

Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik hozzéjarulhat a sikeres ¢lethez egy tudés alapu
tarsadalomban. Felértékelddik az egyén tanulasi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi

cselekvoképesség az egész életen 4t tart6 tanulds folyamataban formalédik:

A kulcskompetenciak:

A NAT az Burépai Unid éltal ajanlott kulcskompetenciakbol kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az aldbbiak szerint hatirozza meg a tanulasi teriileteken ativeld
altalanos kompetencidkat, tovabbé azokat, amelyek jellemz6i, hogy egyetlen tanuldsi teriilethez
sem kothetok kizardlagosan, hanem valtozé mértékben és dsszetételben épiilnek a megszerzett

tudasra, fejlédnek a tanulasi-tanitési folyamatban.

A tanulés kompetenciai

A kommunikécids kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
A digitélis kompetencidk

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

S

Munkavallaldi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak

1. A tanulas kompetencidi

A hatékony, 6n4ll6 tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az informaci6val valé
hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és lehetoségeit, ismeri a tanulés folyamatat. Ez
egyrészt 0j ismeretek szerzését, feldolgozéasat és beépiilését, masrészt Gitmutatasok keresését €s
alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nall6 tanulas arra készteti a tanuldt, hogy elézetes tanulasi
és élettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasigiban hasznélja, otthon, a
munkdaban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyarant. A motivacié és a magabiztossag e

kompetencia elengedhetetlen eleme.



2. A kommunikéaciés kompetencidk (anyanvelvi és idegen nvelvi)

Az anyanyelvi kommunikécié magéban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények kifejezését és értelmezését szoban és irasban egyarant (hallott és olvasott szoveg
értése, szovegalkotas), valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek soran, az oktatasban és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a szabadidés
tevékenységekben.

Az idegen nyelvi kommunikicié az anyanyelvi kommunikicié elemeivel jellemezhet:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megériése, kifejezése és értelmezése
szoban és irdsban (hallott és olvasott szdveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidés
tevekenységek —, az egyén szitkségleteinek megfelelden. Az idegen nyelvi kommunikacié olyan
képességeket is igényel, mint példaul a kozvetités, mas kultirak megértése. Az egyén
nyelvtudasanak szintje valtozhat a négy dimenzi6 (hallott sziveg értése, beszédkészség, olvasott
szoveg ertése ¢és iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturdlis hattere,

kornyezete és igényei/érdeklédése szerint.

3. A digitalis kompetencidk
A digitalis kompetencia felSleli az informaciés tarsadalom technolégidinak (informécids és
kommunikaciés technoldgia, a tovabbiakban: IKT) magabiztos, kritikus és etikus hasznalatat a
tarsas kapcsolatok, a munka, a kommunikacié és a szabadidé terén. Ez a kivetkezd készségeken,
tevekenységeken alapul: informécié felismerése (azonositisa), visszakeresése, értékelése,
tarolasa, elééllitisa, bemutatisa és cseréje; digitalis tartalomalkotds és megosztas, tovabba

kommunikécids egyiittmiikodés az interneten keresztiil.

4. A matematikai, gondolkodési kompetencigk

A matematikai kompetencia kialakitdséhoz elengedhetetlen az olyan meghatérozé
béazisképességek fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatas és a logikus
kovetkeztetés. E kompetencia Ssszetevéit alkotjédk azok a készségek is, amelyekre tdmaszkodva
a mindennapi problémak megolddsa sordn a matematikai ismereteket és modszereket
alkalmazzuk.

A matematikai kompetencia kialakulasiban hasonléan mds teriiletekhez, az ismeretek és a

készségszintli tevékenységek egyarant fontos szerepet toltenek be.



5. A személves és tarsas kapcsolati kompetenciak

A tanul6 képes egyiittmiikddni tarsaival az iskolai és az iskolan kiviili életben egyarant, 6nként
vallal feladatokat kiilonboz6, éltala valasztott kozosségekben. Képes tarsai szamara segitséget
nyGjtani ismert élethelyzetekhez kapcsolodé problémak megoldasaban. Megérti és elfogadia,
hogy a kozosség tagjai felelosek egymasért. Képes megfogalmazni véleményét a kozosséget
érintd kérdésekben, meghallgatja és képes elfogadni masok érvelését. A magyar és az eurépai
kulttira, illetve hagyoméanyok megismerésével kialakul a tanuléban az orszaghoz, a nemzethez,

az EU-hoz és altalaban az Eurdpédhoz valo tartozas tudata.

6. A kreativitas. a kreativ alkotds. Onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

A tanul6 képes koranak megfeleld, kiilonbozé miivészeti (zenei, irodalmi, dramatikus,
képzémiivészeti, fotd- és film-) élmények t6bb szemponti befogadasira, élvezetére. Kepes
szabad asszociacios jatékokra, gondolatok, érzelmek, hangulatok kifejezésére kiilonbozd
miivészeti teriileteken alkalmazott kifejezoeszkozik, modszerek, technikak alkalmazasaval.

Felismeri, hogy a miivészetek érzelmi, gondolati, erkolesi, esztétikai élmények, a
tapasztalatszerzés forrasai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eur6pai €s az egyetemes
kulturalis 6rokség jelentdsége. Nyitott mialkotasok befogadasdra, képes a koncertélmények,
szinhdzi eldadasok, filmek és képzémiivészeti események 6nallé feldolgozasara, életkoranak
megfeleld szintli értelmezésére. Képes képi, plasztikai, zenei és dramatikus megjelenitésre.
Képes makettek, modellek konstrudlaséra, hajlandé kisérletezni 4j technikakkal, modszerekkel
és anyagokkal. A befogadé tevékenység aktiv alkototevékenységgel témogatva a
kreativitasfejlesztés egyediilallé lehetéségeként miikodik. A kreativ gazdasig a vildg
leggyorsabban fejlédé aga, hisz a mindennapos kihivasokkal szemben mindig 4j megolddsokra

van sziikség.

7. Munkavallaléi. innovécids és vallalkozdi kompetenciak
A kezdeményezbképesség és vallalkozoi kompetencia ugy a tanulasi idészakban, mint a

tovabbtanulds idején segiti tanitvanyainkat abban, hogy megismerjék tagabb kornyezetiiket,
képesek legyenek a kindlkozd lehetdségek felismerésére €s megragadasara.

A kompetencia lényege az, hogy az ember képes legyen az 6t koriilvevo események, lehetdségek
jellemzéen objektiv, szélsdségeket keriils értékelésére, a szdmdra sziikséges informaciok
kiszlirésére és konstruktiv alkalmazasara. A kezdeményezGképességre és vallalkozokészségre
szitkség van az iskolai tanulmanyok soran, hiszen a felkésziilési stratégia kialakitdsa, tanulési

modszerek kifejlesztése igénylik ezt. Nem nélkiilozheté a kezdeményezOképesség €s a



vallalkozdi kompetencia a csaladi életvitel kialakitasara valé felkésziilés sordn sem. A
kezdeményezoképesség ¢s vallalkozoi kompetencia kialakitdsa az iskolankban oktatott minden
tantdrgy tanitisakor kovetelmény. Kiilonds figyelmet kell kialakitdsara, a kialakulés
ellendrzésére forditanunk az dllampolgari ismeretek és kozosségi nevelés orak keretében, ahol az
ezzel kapcsolatos témékat minden évfolyam szdmara kozosségi nevelési tanterviink,

munkaterviink és tanmeneteink tartalmazzak.

A kompetenciafejlesztés intézményiinkben

Az iskolai nevelés-oktatas egész tevékenységrendszerét athatja a kulcskompetenciak fejlesztése.
Minden kompetenciateriileten fontos, hogy:
- tanitas-tanulds aktiv résztvevojévé valjon a tanuld
- 0nall6, problémamegold6 képesség kialakitdsa mind elméleti 6rékon, mind a
gyakorlat folyamén
A kompetencia-alapt oktatas kiemelkedé fejlesztési feladatai:
- az €élmény és az 6rom hozzdkapcsolasa a tanulas folyamatahoz
- az aktiv részvétel lehetdségének biztositdsa, valamint az egyéni érdeklédés és
haladasi iitem figyelembe vétele
- az 6nallo tanulasi képesség kialakitasa, az informacidszerzés és -rendszerezés teljes
tanulasi id6szakot végig kiséré gyakorlasa, valamint a birtokolt ismeretelemek egyre
magasabb szinten torténd integralasa
- az elvont iskolai tudaselemek kovetkezetes osszekapcsoldsa a didkok napi
tapasztalataival és az életkoruknak megfelel$ gyakorlati feladatokkal
- a megszerzett tudas hasznossaganak megélése a felhasznalas kiilonboz6 szintii
(kozvetlen, analog és kreativ) lehetéségeinek gyakorldsa révén
- kommunikéciés és kooperaciot igényld csoportos munkaformak beemelése az iskolai
tanulési, problémamegoldasi és alkot6 folyamatokba, megvalésitasukhoz a feltételek

megteremtése.



1.3. Az intézmény eredményességének mutatoi

A tanul6k eredményesek, ha:

a tanulok képességiiknek megfelelden helytallnak tanulasban, munkéban, akaratban,
szorgalomban

palyazatokon, versenyeken, vetélkedokén nagy szamban vesznek részt,
eredményesen szerepelnek; vonatkozik ez varosi, teriileti, megyei €s orszagos
versenyekre egyarant

neveltségi szintjikk az otthoni kornyezetilk és életkoruk fiiggvényében éllandéan
emelkedik, személyiségiik gazdagodik

hatranyaik csékkennek, esélyeik kiegyenlitddnek gyermekkoruk dromteli.

Az iskola biiszke:

a tanulmanyi versenyeken orszagos helyezett tanuldira, a megyei versenyek
nagyszamu helyezettjére

a tovabbtanuldsi mutatokra és a kozépiskolak elégedett visszajelzéseire
sikeres labdarigo- és kézilabdacsapataira

a helyi igényekhez val6 alkalmazkodésra

a tagintézmények hagyomanyaira

didkonkormanyzataira.

A pedagogusok eredményességi mutatoi:

a mindennapi gyakorlati pedagdgiai munka szakszer(isége, a tanulokra is visszahat
munkafegyelem

a befogadd, elfogad¢ attitiid, az egytittmiikodés készség

eredményes felzarkoztato, esélyteremtd tevékenység

a tanitvdnyok eredményei az iskolai kompetenciaméréseken, versenyeztetés €s
versenyeredmények

az iskolai és varosi kulturélis rendezvényekre, tinnepségeken valé eredményes
felkészités, személyes kozremiikodés

a pedagogiai palyazatokon valo részvétel és annak eredményessége

a szakmai férumokon, pedagdgiai napokon, kistérségi rendezvényeken valo
eloéadasok sikere

innovaciokra vald nyitottsag:



o képessége, szakértelme, érdeklédése szerint javaslataival segiti a fejlesztést,

o szivesen vesz részt j6 gyakorlatokon, mihelymunkdkban, az ott

tapasztaltakat hatékonyan beépiti nevel$-oktaté munkéba
szakmai publikaciok
magasabb szintli szakmai €s tarsadalmi szervezetek testiileteiben valé részvétel

partneri elégedettség.

A kozos csaladi és iskolai nevelés eredményeként olyan gyermekeket kivinunk

formélni, akik rendelkeznek az aldbbi személyiségjegyekkel:

fegyelmezettek életkoruknak megfelel6en miiveltek

kételességtudoak
érdeklddoek, nyitottak
kreativan, alkotéan gondolkodnak
becsiilik a tudast, a munkat
képesek az irott szoveg megértésére, az érté6 kommunikaciora
ismerik a tanulas helyes modszereit, képesek 6nall6 ismeretszerzésre készek az
€leten 4t tarto tanulasra
érzékelik a problémat, képesek megoldasukra
ontevékenyek, aktivak
16 teljesitményre torekszenek tanulasban, sportban, munkaban
biznak a jovdjiikben, sajét erejitkben
ismerik, tisztelik, apoljak:
* nemzeti kulttrankat, torténelmiinket, anyanyelviinket
+ atermészet, a kérnyezet értékeit
» mas népek értékeit, hagyomanyait
* az egyetemes kultura legnagyobb eredményeit
a tarsadalmilag elfogadott normak szerint viselkedik az emberi és a természeti
kérnyezetben
ismeri €s alkalmazza a k6zosségben éléshez sziikséges magatartasformékat:
 viselkedése udvarias
+ beszéde kulturalt
* tarsaival egylittmikddik
 sziileit, neveldit, a felnétteket, tarsait tiszteli
* megért, tiszteletben tartja a sajatjatol eltér6 nézeteket

* egészségesen €l



+ megjelenése €s személyes kdrnyezete tiszta, apolt.

Az iskola nem képes minden egyes tanuldjaban maradéktalanul kialakitani ezeket a

személyiségjegyeket. A mindennapi neveldémunka azonban arra iranyul, hogy a lehet6 legtébben

és legtobbel rendelkezzenek ezekkel, mire iskolankbol tovabb haladnak.

A neveldtestiilet tagjai - onmagukban és egyiitt is - rendelkeznek az atadas képességéhez

nélkiilozhetetlen személyiségjegyekkel:

példaadé személyiséggyermekkozpontisag, a gyermekek mindenek-feletti érdekének
elismerése

a hivatastudat, felelosségérzet

a biztos szakmai tudas

a tanuldi személyiség tiszteletben tartasa

a sokoldalu egyiittmiikodési készség

elditélet - mentesség

a massag elismerése, tolerancia, az integracié fontossaganak belatasa
a sajatos nevelési igény elismerése

konfliktustlir6 és konfliktuskezeld képesség

a gyermekek 6romokhoz, sikerekhez valo juttatdsanak szandéka
demokratizmus a gondolkodasban és a pedagégiai gyakorlatban
nyitottsag, partnerkdzpontisag

) iranti fogékonysag, az Onfejlesztés igénye.

Nevelési céljaink eléréséhez olyan egyiittmiikodo sziiloi kort reméliink, akik:

tudataban vannak sajat sziil6i felelosségiiknek, kotelezettségiiknek

jogaikat a koz0s feleldsség elismerésével gyakoroljak

az iskola nevelési torekvéseit szoban és tettekben egyarant tamogatjak
készek és képesek az egyiittmiikodésre, a rendszeres kapcsolattartasra

az otthoni, csaladi kozegben maguk is aktiv részesei a gyermeki személyiség
formalasanak

otleteikkel, javaslataikkal épit6 jellegii kritikajukkal részesei a k6zds nevelésnek.

Ennek érdekében az iskola lehetdvé teszi, hogy a sziilok:

képviselGik titjan részt vehessenek az iskolai dokumentumok készitésében

megismerhessék, véleményezhessék a dokumentumokat



- résztvevéi és szervezOi legyenek az iskolai élet mindennapjainak, rendezvényeken,
sziilo1 forumokon, sporteseményeken, nyilt tanitasi érakon
- rendszeres ¢s folyamatos kapcsolatot apolhassanak gyermekeik tanitéival,

tanaraival.

A tantargyak tanitdsa soran a NAT fejlesztési teriiletein meghatarozott nevelési célokat kovetjiik,
ezek athatjak pedagogiai munkink egészét.

A kiemelt feladatok megvalositasa érdekében: valamennyi miiveltségi teriileten: 1. Magyar nyelv
és irodalom

2. Idegen nyelvek
3. Matematika
4. Torténelem ¢s allampolgari ismeretek
5.K06z0sségi nevelés
6. Természettudomany és foldrajz
7. Miivészetek
8. Technolédgia
9. Etika/ hit- és erkolcestan
10. Testnevelés és egészségfejlesztés
felszinre hozzuk, kibontakoztatjuk, fejlesztjiik a tehetséget (tandrai differencialt
foglalkozas, szakkordk, sportfoglalkozésok, rendezvények, vers-, prézamondd és
tanulmanyi versenyek, vetélkeddk, kulturalis bemutatdk),
A versenyekre torténd benevezés, a felkészités, a versenyeken valé részvétel a
megfeleld szakos pedagdgusok, testnevelok feladata.
- a lemaradokat hozzasegitjiik a felzérkézashoz (korrepetalasok, napkdzi otthon,
kiscsoportos oktatas, tanulészoba)
- teret engediink a szines, sokoldali iskolai életnek, melyben fejlédhet a tanuldk
tolerancidja, egytittmiikodési készsége
- kiemelked6 figyelmet forditunk az iskola arculatit meghatérozé tevékenységekre:
sport, miivészeti nevelés, intézményi hagyoményok, az integracios folyamatokban
betdltott szerep
- biztositjuk a mindennapos testnevelést
- tovabbra is fontos feladatunk a korszerii és hasznosithat ismeretek nytjtasa
- fontos, hogy az idegen nyelv és digitalis kultira oktatas j6 feltételeit még tovabb
javitsuk

- megkoveteljiik a tanuloktol a szabalykdvetést, a fegyelmezett, pontos munkavégzést,



a huménus emberi magatartést és kapcsolatépitést
- Osztondzzik a tanuléi és neveldi kiemelkedd teljesitmények €s tobblet feladatok
vallalasanak elismerését (tagintézményi szintli elismerésekkel, intézményi szintl

dijakkal, magasabb kitiintetésekkel kozosségek szintjén is).

1.4. Neveli-oktaté munkdnk megvaldsitasdinak szinterei, eszkozei, eljdrdsai

A pedagdgiai feladatok megvaldsitisanak alapvetd szinterei:

- atanitasi 6rdk

- napkdzi otthoni, tanulészobai foglalkozasok

- afelzarkoztato, tehetségfejleszto foglalkoztatasok
- kozépiskolara felkészitd foglalkoztatasok

- az iskolai rendezvények, programok

- sportfoglalkozasok

- koz0s, iskolan kiviili programok.

Neveld-oktatdé munkank eszkozei, eljarasai

A nevel6-oktaté munka ismeret- és értékatado tevékenység, amely csak akkor lehet eredményes,

ha moddszereiben, eszkozeiben, eljarasaiban tekintettel van a tanulécsoportok heterogén

dsszetételére, a tanulok életkori sajatossagaira, és kelld teret biztosit a tanuloi aktivitasnak az

ismeretszerzés folyamatiban. Ennek néhany fontos eszkoze a pedagogiai gyakorlatbdl:

az eljarasoknak, eszk6zoknek igazodnia kell a tanuldk életkori sajatosségaihoz, értelmi
fejlettségéhez, a képességekhez

szorgalmazni kell a tanul6i aktivitast, mely a tanulonak a tanuldsi tevékenységben val6
részvételét erdsiti

tag teret kell adni az egyéni munkamodszereknek, és ezzel hozza kell segiteni a tanulot
az egyéni tanulasi stratégia kialakitasahoz

kiemelt fontossaglii a tanuldéi egylittmikodésen alapuld tanulds, melyben nagyobb
hangsilyt kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok

lehetéség szerint multidiszciplinaris 6rak (foglalkozasok) szervezése, amelyek
megvaldsitasakor a tanulok egyszerre tobb tudomanyteriilettel foglalkoznak, a tudnivalok
integralasaval ismerkednek meg

a teamtanitds megvaldsitasa, melynek soran tobb tantdrgy ismereteit integralé témékat
kozos tanitas keretében dolgoznak fel a pedagégusok (pl. tanulményi kirdndulasok,

témahetek, témanapok)



digitalis technolégidval timogatott oktatasi modszerek rendszeres alkalmazésa
lehetOség szerint iskolan kiviili szakemberek bevonasa (szocialis munkas; kzoktatasi,
kdzmiivelodési, egészségiigyi, gazdasagi-pénziigyi szakemberek)
killsé helyszinek nytjtotta pedagdgiai lehetdségek felhaszndldsa (kényvtar, mazeum,
szinhéz, koncert)
az értékelésnek a kapott feladatok megvalositasanak médja és szinvonala, a problémakra
adott valaszok mindsége szerint kell torténnie
a komplex személyiség fejlesztésében fontos szerepet kell kapnia az 6nismeretnek — az
erds €s gyenge pontok felismerésének, a fejlett és redlis 6nértékelésnek, az dnbizalom
ersitésének, a kezdeményezd és véllalkoz6 készségeknek, az itéloképességnek, az
erkdlesi és esztétikai érzékenységnek, az érzelmi intelligencia kialakitasanak.
Fontos:
* a tanulasi technikdk és modszerek tanitasa, 4tadésa, folyamatos
karbantartasa,
* az IKT - eszk6z0k rendszeres hasznilata, alkalmazasuk dokumentalasa.

Alkalmazzuk:

» ameggy6zés modszereit (oktatds, példaképallitas, dnbiralat, beszélgetés,

tudatositas stb.)
* atevékenység megszervezésének modszereit (cselekedtetés, ellenérzés,
érdekes, jatekos modszerek, gyakorlas stb.)
* amagatartasra hatd, 6sztonzé modszereket (igéret, biztatas, elismerés,

dicséret stb.).

Iskolankban az oktatds-szervezés hatékonysaga érdekében az el6zbéekben felsorolt

lehetdségekhez, eszkozokhoz kozvetlen és kozvetett moédszerek, eljarasok keriilnek

alkalmazasra,

Koézvetlen modszerek pl.:

minden lehetséges tény bemutatésa, szemléltetése, irodalmi anyagok felhasznalasa,
kdzds €s 6nallo elemzé munka, megbeszélés tandran és 6ran kiviil,

eléadas, magyarazat, vita, példa, gyakorlas, segités, Gsztonzés, ellendrzés, szamonkérés,
kooperativ technikak, projekt modszer,

folyamatos értékelés, motivalas.

Kozvetett modszerek pl.:

a csaladok segitségének igénybevétele, egyiittmiikdés szorgalmazasa,

muzeum-, szinhaz-, kidllitas- és hangversenylatogatasok



kirandulasok, nyéri tdborok szervezése a lehetdségek figyelembevételével,

tomegkommunikécio, internet felhasznalasa,
kapcsolattartas partneri intézményeinkkel:

o Karcagi Tankeriileti Kézpont (palyazatok)

o Tlosvai Varga Istvan Miivelddési K6zpont (pdlyazati programok, egyéb
rendezvények)

o Kunhegyesi Mikro-térségi Szociélis Intézmény — Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (tandcsadds, taborok)

o Jasz-Nagykun —Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kunhegyesi
Tagintézménye (szakvélemények)

o Kunhegyes Varos Ovodai Intézmény Bélcséde és Konyha (6voda — alsé tagozat
atmenet konnyitése)

o Karcagi SZC. Nagy Laszl6 Gimnazium, Technikum és Szakképz6 Iskola (felsd
tagozat — kozépiskola dtmenet segitése)

o Kunhegyes Varos Onkormanyzata (csatlakozds palydzati programokhoz)

o civil szervezetek, gazdasagi szervezetek (palyaorientacio)

Munkaformak;

frontalis osztalymunka,

parban folyo tanulds,

csoportmunka,

mozaik modszer,

forgdszinpad,

drdmapedagogia,

projekt,

poszter,

prezentacid

digitalis tavoktatas.

A frontalis tanitasnak létjogosultsaga van akkor, ha:
- homogén a tanuldk eldzetes tudasa,
- egységesen fontos az ismeret,
- azonos algoritmusra épitiink.

A differencialés = eltérések figyelembe vétele:
- el6zetes tudas mértéke,
- motivaltsag szintje,

- tanulasi készenlét/ aktivitas,



tanuldsi tempo,
6nallosagi fok.

A differencialas eljarasai:

munka a feladatlapon,
munka a tankényvvel,
munka a szamitogépen,
eléadas/beszamold,
poszter,

portfélid,

prezentacio.

A pedagogus és a tanulo egyiittmiikodésén alapul6 differenciilés:

munka a feladatlapon,
szovegfeldolgozas,
kisérlet,
demonstracio,
beszélgetés,

kutatas.

Tanoran kiviili foglalkozasokhoz:

projektoktatas,
muzeumi foglalkozas,
konyvtari foglalkozas,

muvészeti el6adashoz, kiallitashoz kapcsolddo foglalkozas.

Elényok:

Tanulmanyi

a tanulok szocialis kompetenciaja fejlodik,
a parhuzamossag noveli az interakciokat,
javul az 6nallosag,

a sikeres megoldasok szama né,

a tanulasi kedv erésodik,

javul a tanulasi hatékonysag.

kirandulasok: Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb

teljesiilése, a neveldomunka elésegitése céljabol a tanulok szamara gyalogos vagy kerékparos

tanulmanyi kirandulasokat szerveznek a lakohely és komnyékének természeti, torténelmi,

kulturalis értékeinek megismerése céljabol. Sikeres palydzat esetén a ,, Hatdrtalanul!” —



tanulmanyi kirandulds hetedikeseknek programot valdsitjuk meg.

Taborozasok: A nevelési és a tantervi kvetelmények teljesitését segitik az iskolai sziinidében
szervezett tidborozdsok. A taborozasokon valé részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket
pélyazati forrasbol kivanjuk fedezni. Az iskola neveldi a palyazati lehetéségek minél jobb
kihasznalasaval térekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis koriilmények
kozott €16 csalddok — elsésorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is részt tudjanak
venni. Nagyszer(i lehetdséget biztositanak a Napkozi Erzsébet-taborok, az ottalvos Erzsébet-
tdborok, a Hat4rtalanul Palyazati Program, valamint az EFOP-3.3.5-17-2017- 0031 ,,Korszerii
pedagdgiai modszerek alkalmazasat segitd Iskolai Segité Program Kisérleti megvalositasa a
Karcagi Tankertileti Kézpontban™ pélyazat programja.

A tanulasi szinterek és formak soksziniivé valasa biztositja a formalis-nonformalis-informalis
tanuldst, mely megalapozza az élethosszig tartdé boldogulashoz sziikséges képességeket,
készségeket, jartassagokat, illetve kialakitja a didkokban az ehhez sziikséges attitiidot.

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanulok személyiségének komplex fejlesztése az iskolai nevelési folyamat allandé feladata.
Célunk, hogy tanuldink:
- kiilonboz6 adottsagaikkal
- azeltéré mértéki fejlodésiikkel
- aziskolai és iskolan kiviili tanulasukkal
- szervezett ismeretkdzvetitéssel
- spontin tapasztalataikkal Osszhangban minél teljesebben bontakoztassdk ki
személyiségiiket.
A személyiségfejlesztés soran prioritast biztositunk:
- aszines sokoldali:  iskolai életnek
tanulasnak
jatéknak
munkéanak
- fejlesztjiik: a tanulok Gnismeretét
egyiittmiikodési készségiiket
eddziik akaratukat
- hozzajarulunk: életmodjuk



Figyelmet kell forditani: motivumaik szokasaik
az értékekkel torténd azonosulasuk fokozatos

kialakitasahoz, meggyokereztetéséhez.

a pozitiv emberi értékek, tulajdonségok kialakitdsara (a josig, a becsiiletesség, az

Oszinteség, az dnzetlenség, a kitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség, a
segitokészség, a tolerancia, a felel6sségérzet erdsitése)

- az Onismeret fejlesztésére (az onértékelés és Snkontroll erdsitése, a sikerek és kudarcok
feldolgozasanak segitése)

- azegylittmiikddési képesség és az egészséges versenyszellem kialakitdsara, az empétia
képességének fejlesztésére

- kezdeményezbkészség, 6nallosag, a személyiség maximalis tiszteletére (az emberi
identitds megorzése, a massag értékeinek tiszteletben tartisa)

- amunka, az erbfeszités és az éltala létrehozott szellemi és anyagi javak megbecsiilésére

- az egeszséges, edzett személyiség kialakitdsara

- az egeszségnek, mint alapértéknek elfogadtataséra, az egészségmegorzés igényének
felkeltésére, az egészségkarosito szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megel6zésére

- acsaladtagok irdnti kotodés, szeretet érzésének erdsitésére (kozos csaladi — iskolai
programok, anyak napja, kirandulasok)

- akornyezet jelenségeire, a tanulok kozOsségeire és Snmagukra iranyulo helyes,
cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasara

- anemzeti hagyomdanyok, a nemzeti kultira megismertetésére, emlékeinek tiszteletére,
apolasara, megbecsiilésére

- azalapvetd dllampolgari jogok megismertetésére.

A pedagbgusnak, mint modellkdzvetitének, a személyiségformalas egyik legfontosabb
eszkozének kell lennie.

A pedagdgiai munka kozéppontjdban a tanuldk tuddsénak, képességeinek, az egész személyiség
fejlodésének, fejlesztésének kell allnia.

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az, hogy a
pedagbgusok nevel6-oktaté munkdja a lehetéségekhez mérten a legnagyobb mértékben
igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbdl nyujtott

teljesitményéhez.



Rendellenes személyiségfejlodési, beilleszkedési és tanuldsi zavarokkal kiiszkodd, illetve

veszélyeztetett tanulok kezelése:
Feladatok:

Egyéni segitségnyujtast kell biztositani a szocialisan hatranyos helyzeti, beilleszkedési,
magatartési, tanulmanyi problémaékkal kiizd6 tanulok részére.

Fejlesztd foglalkozast, szakkorrepetalast kell tartani az integréltan nevelt tanuldk
szamara.

A nevel6knek az egyes szaktargyak tanitasi 6rdin elényben kell részesiteniiik az egyéni
képességekhez igazodé munkaformékat, igy — els6sorban a gyakorlasndl, ismétlésnél —a

tanulok 6nalld és csoportos munkajara kell tdmaszkodniuk.

Képzésiink tartalma az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudomanyokra,

a technikara vonatkozé alapvetd ismereteket foglalja magaban a tanuldk életkori sajatossagainak

megfelel6 szintjén.

A kovetelmények differencialt meghatarozasaban 0sztonozzilk a személyiségfejlesztd
oktatast.
Figyelembe vesszilk, hogy az nevelés-oktatas szintere nemcsak az iskola, hanem a

tarsadalmi élet és tevékenység mas forumai is.

Az értelem kimivelése sordan mindenkor épitink a megismerési vagyban €s a

teljesitményvagyban rejlo energiaforrasokra:

A tantervi anyag feldolgozasat a tanuldk eldzetes tudasara épitve tervezziik. Az arra
alkalmas tananyagot szivesen végzett tevékenységgé alakitjuk. (P1. 6néll6 vagy csoportos
munkava, probalkozasra késztetd, felfedeztetd tevékenységgeé.)

Az osztalyfénok 1évén szamon tartjuk a tanulok érdeklddési teriileteit, azok alakulésat,
valtozasat. Gondoskodunk arrél, hogy nyilvanossagot kapjanak valamennyi iskolai
kozosségben.

A gyermekeket fokozatosan eljuttatjuk a spontan jatszadozastol a szabalykovetd jatékig.
Fejlesztjiik a teljesitményvagy olyan motivumait, mint a sikervagy, elismerésvagy,

érzelmi kotddés, kotelességtudat, ambicid, tovabbtanulasi szandék, onfejlesztési igény.

Megvalositasa:

» tandrakon: csoportbontas idegen nyelvbél, informatikabol



* tandran kiviili foglalkozdsokon

« felvételi el6készitokon

»  Kkorrepetéalasokon

» tehetségfejleszt6 foglalkozasokon
* képességfejlesztd foglalkozdsokon.

Az onkifejezés gyakorlasa:

* tandrakon a kommunikacios kifejez6készség fejlesztésével
» iskolaradié miikodtetésével

+ Ujsagcikkek szerkesztésével

+ didkénkormanyzati iiléseken

*  vers-, prozamondd versenyeken

*  rajzpalyazatokon

* tantargyi versenyeken

» pélyézatok irdsdval

* tanoran kiviili foglalkozasokon

*  szinpadi miisorok el6adaséaval stb.

A segit6 életmaddra nevelés teriiletén:

pozitiv szokdsok kialakulasénak, gyarapodésénak segitése

pozitiv érzelmi 1égkor kifejlesztése és fenntartdsa az osztalyokban, a tantestiiletben, az
iskoléban

élményszerii pozitiv mintak felkinalasa személyes példamutatéssal, torténelmi, irodalmi
személyiségek életével

a pedagogusaink éljenek a segitd egyiittmiikodés valtozatos formaival.

Megvalositasa:
Betarthat6 hazirend elfogadaséval:
* ennek kovetkezetes betartisaval
* abenne foglalt jutalmazasok, dicséretek, esetleges biintetések alkalmazéasaval
* amagatartds ¢s a szorgalom rendszeres értékelésével
+ afeleldsi rendszer kialakitasaval

* tanorakon a tananyag tartalmanak felhasznalasaval.



Az egészséges életmddra nevelés teriiletén:
Kiemelten fontos a testnevelés 6rak, a didksportkdri élet, a helyi sportolasi lehetdségek

optimalis kihasznaléasa.
Megvalositasa:
« amindennapos testnevelés keretében
« labdarugé-, kézilabda-, atlétika- és  tornaedzéseken, tomegsport
foglalkozasokon
« gyogytestnevelés biztositasaval a raszoruloknak

« versenyeken valo részvétellel.

A szakmai képzés alapozasa teriiletén:
- Olyan tandrai €s tandran kiviili tevékenységek, szakkorok szervezése, melyeknek
tartalma felhasznéalhato a pélyaorientacioban és az alkotd tevékenység mitkodtetésében.

- Az iskolédn kiviili férumok minél jobb kihasznalasa.

Megvaldsitasa:
+ technika és tervezés orak keretében
»  kozOsségi nevelés orakon
» taborokban
» hulladékgyijtés szervezésével
» farsangi rendezvényeken
» lizemlatogatasok alkalmaval

+ miivelddési haz, varosi konyvtar rendezvényein valé részvétellel.

3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Mott6:

,,Hogy az emberek megtanuljak és megértsék, hogy az egészség kincs, a legbecsesebb kincs, ugy

az egészre, mint az egész nemzetekre nézve, akkor az emberiség gondolkodésat kell atalakitani.”
(Fodor Jozsef)



Az egészségrdl alkotott nézetek nagyon valtozatosak, az egészség tobbféleképpen is
definidlhaté: az egyszeriibb megkozelitések mellett léteznek 4tfogéd filozofikus vagy moralis
felfogésok is. Masképp gondolkodnak az egészségrol példaul a laikusok és masképp az
egészségiigyben dolgozok, de a kiildnbsz kulturakban, tarsadalmakban ugyancsak eltéré médon
vélekednek és beszélnek rola.

WHO: A teljes testi, lelki, szocidlis, j61éti allapot. Az egészségnevelési program hitvallasa:
Boldog és hasznos embert nevelni: ez magéba foglalja azt a mérhetetlen felelésségteljes és
ezerszali munkat, amelyet intézményiink kiildetéseként fogalmaztunk meg. Hissziik, hogy
vannak és lesznek 6rok emberi értékek, amelyekre biztos tudds és emberi jov épithetd. Arra
toreksziink, hogy tanitvanyainkat ezekre az értékekre timaszkodva minél jobban felkészitsiik az
eletre, a rjuk vér6 feladatokra, a kiizdelmekre, amelyek étszovik a tarsadalom minden szintjét.
Hissziik, hogy lehet olyan légkort teremteni az iskolankban, amelyben gyermekek 6rémmel

tanulnak, tanarok 6rommel tanitanak.

3.1. Az iskola egészségnevelési célja és feladata

1. Altalanos célok: Az egészséges életmddra nevelés célja a gyerekek, tanulok személyes
részvételén keresztiil az attitlid- és szemléletformalds, a csaldd és a kozosség értékeinek
megorzése az egészséges életmdd kialakitdsanak érdekében.

Cél: az 6nmagaval, tarsaival, az épitett és természetes koryezetével harmoénidban 616,
egeszséges ¢€s feleldsen cselekvo személyiség kialakitasa.

2. Helyi célok: Célunk: egészséges, boldog, elégedett, Snmagiban biz6, adottsigait,
kepességeit a lehetségesig kihasznald, reélis célokért kiizdeni tudé fiatalokat nevelni. Olyan
nevel-oktaté munkéban hisziink, amely a lelki, testi és szellemi nevelést egyszerre valésitja meg
annak érdekében, hogy tanuldink:

- Onmagukat (lehet6ségeiket és korlataikat) vildgosan 14ssak

- érdeklddésiik és képességeik vezérelje tovabbtanuldsukat

- legyenek képesek az Snmiivelésre, a megtjulasra, az élethossziglani tanuldsra

- atudds, a miveltség, a becsiiletesség, az dnzetlenség, a tolerancia legyen
szamukra a legfontosabb emberi érték

- azéletet, egészséget megbecsiils, kdrnyezetét véds, hazajara biiszke, azért tenni

tudo és akaro felndtt valhasson beléle.



Célunk:a személyi tisztasaggal, egészséges 6ltozkodéssel és az egészséges napirenddel
kapcsolatos szokasok kialakitasa

az egészséges taplalkozés iranyitdsa a lehetséges mértékben: a kozétkeztetésben,
napkoziben

a tanuldokban alakuljon ki a mozgasgazdag életmdd iranti igény (testedzés,
sportolas, kirandulas, tirazas)

a tartalmas szabadidds szokésok kialakitasa (sport, tanc, hobbi)

folyamatosan néveljiik tanuléink fizikai terhelését

mindennapi életiink legyen biztonsagos (sport, kozlekedés, kerékparozas, stb.)

a fiatalok dohanyzasra valo raszokasanak csokkentése

az alkohol és drogfogyasztas megel6zése

a biztonsagos szexualis €let megismertetése tanuldinkkal

az egészségiigyi szolgaltatasokhoz és az ellat6 halozathoz vald pozitiv viszony
kialakitas

kémyezetiink védelmével kapesolatos pozitiv magatartas kialakitas,

tanérdkon és tanorakon kiviil az egészségnevelési feladatok folyamatos
megvaldsitasa

a sziilok bevonasa az egészségnevelési program feladatainak megvalositaséban.

Feladataink ennek érdekében:

informdcio atadasa sziiloknek, gyermekeknek, pedagégusoknak sokoldali
ismeretkozvetitéssel
a lelki és testi egészség holisztikus szemléletmddja épiiljon be az iskolai
tevékenységekbe, a pedagdgusok és a tanuldk értékrendjébe
rendszeres mozgas biztositdisa a szabadban (heti Ot testnevelés Ora,
sportfoglalkozasok, tanoran kiviili tevékenységek a szabadban)
ismeretek 4taddsa az egészséges taplalkozasrdl, és lehetdség szerinti alkalmazasa
(egyeztetés a menza lizemeltetdjével)
megismertetjik a tanulokkal:

o az egészségilk, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges tudnivalokat
testi-lelki harmonia Osszefiiggéseit
a baleset-megel6z€s szabalyait, a kozlekedési szabalyokat
az egészségre artalmas hatasokat

o 0o o o

a szenvedélybetegség lényegét, az elkeriilés modjat



a kiilonboz06 betegségek kialakulasat és a gyégyulasi folyamatot
a megfelel6 6ltozkodés szerepét
a személyes krizishelyzetek felismerésével és a kezelési stratégiskkal

o 0 o o

a baratsag, a parkapcsolatok szerepét a lelki egészség megdrzésében.

- gyakoroltatjuk:
o ahelyes kézlekedést
o amegfelel6 higiénés szokasokat
a kulturalt étkezési szokasokat
a sziikebb €s tagabb kornyezet tisztan tartasat
az osztalytermek esztétikus kialakitasat

O O o0 o0

helyes napirend kialakitasa

3. Az egészségnevelés legfontosabb feladatai:
- felvilagosité munka:

o kozosségi nevelés 6rak, az iskolai védénsé foglalkozasai
- prevencio:
o C¢letvezetési ismeretek és készségek, mentélhigiénés foglalkozasok, drog-
prevenciod
- egészségilink védelme:
o mindennapos  testnevelés,  tomegsport  tirdk,  szakedzések,
gyogytestnevelés
- egészségiink dvasa:

o orvosi vizsgalatok, sziirések, balesetvédelem munkavédelem.

Az egészség-megbrzési tevékenység f6 célja, hogy képessé tegye az embereket arra, hogy
egyre novekvo kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenek ez egészségiikkel,
¢és mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informéciokkal és lehetdségekkel. Alapvetden nem
arra épit, hogy a betegségek bekovetkeztével riogassa az embereket, hanem olyan életmédbeli
alternativdkat kindl fel, amelyekkel azonosulva az egyéneknek lehetéségiik nyilik az
egészségesebb €letforma kivalasztasara. Igy az egészségmegérzés a mindennapi élet része kell,
hogy legyen, mely messzemenden figyelembe veszi az egyén szocialis és gazdasagi helyzetét,

mentalis és fizikai kapacitdsat.



A rendszeres testmozgas és sport alapvetd, elengedhetetlen szempont, ha
egészségnevelésrdl beszélink. Intézménylink 2023. szeptemberétél csatlakozott a Magyar
Didksport éltal kezdeményezett Aktiv Iskola Programhoz. A gyermekek optimaélis mozgdasra
torténd indirekt és direkt nevelése fokozottan sulypontozott elsddleges célkitiizésiink,
masodlagos célkittizésiink az iskolai testnevelés és sportfoglalkozasokon tul igényt generaljon a
csaladi €let szinterein is.

Az Aktiv Iskola Program pedagdgiai programunkba t6rténd szerves beillesztése és a tanév soran
megszervezendd sportprogramok megvalositdsa konkrétan €s sokrétiien segitheti €s segiteni is
fogja gyermekeink egészséges életmodra torténd nevelését. A sport nem csak testi-, lelki
egészséget, egyensulyt is nyGjthat didkjaink szamara. K6z6sségépitd, kozosségformalo ereje van.
Javitja az iskolai 1égkort, kezdeményezobbé teszi a kevésbé aktiv tagokat is.

A kezdeményezés lényege, alapvetd célja, hogy olyan tdmogatd kornyezet formalédjon az
intézményben, amely arra torekszik, hogy minden tanul6 elérje az optimalis fizikai €s mentalis
fejlodéschez €s jollétehez szilkséges, életkoranak megfeleld mennyiségli €és mindségi

testmozgast.

3.2. Az iskola szerepe és lehetoségei

Az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere az iskola:

- minden korosztaly hosszu éveken 4t latogatja az iskoldkat

- az iskoldk (legféképpen az alapfokd iskoldk) tanuléi személyiségfejlodésiik, az
értékek elsajatitdsa szempontjabol még olyan fejlédési periodusban vannak,
amelynek soran érdemi hatast lehet elérni a kés6bbi életidealok, preferencidk
kialakitasaban.

- az iskola gyerekekre gyakorolt hatdsa tobbrétegli, komplex kommunikacids
lizenetként foghaté fel, az egészségtamogatd magatartasmodok kialakuldsanak
folyamataban a szocializacio kitiintetett szintere.

- az iskola mint tarsadalmi intézmény nem szocidlis vakuumban, hanem mas

tarsadalmi intézményekkel és szervekkel 4llandé kolcsonhatasban 1étezik.



A teljeskorli iskolai egészségfejlesztés eredménye az alabbi részteriileteken jelentkez6 hatasokat
noveli:
- atanulasi eredményesség javitisa
- az iskolai lemorzsolodas cs6kkenése
- atarsadalmi befogadas és esélyegyenldség elosegitése
- adohanyzis, az alkoholfogyasztis, a kabitoszer-fogyasztés és egyéb szenvedélyek
elsédleges megelozése
- blinmegel6zés
- atarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagégusokkal
- az Onismeret és 6nbizalom javuldsa
- az alkalmazkoddkészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javuldsa
- érett, autoném személyiség kialakulasa
- akronikus, nem fert6z6 népbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgésszervi és daganatos betegségek, cukorbetegség) elsddleges megelozése.
A fentick alapjan a teljeskorli iskolai egészségfejlesztés hatékony megvalositasa

népegészségiligyi, pedagdgiai és Ossztarsadalmi cél.

A megvaldsitas szinterei

Szaktargyi érakon a tantargyakba 4dgyazva: 1-8. évfolyamon tananyag fiiggden

Ko6z0sségi nevelés o6rakon:

- fels6 tagozaton (5-8. évfolyam) az kozdsségi nevelés 6rakbél 10 6ra egészséges életre

nevelés, illetve egészségvédelmet szolgalo tananyag
5-6. évfolyamon: a dohanyzas, az alkohol karos hatdsai, veszélyei, a helyes
taplalkozds, a higiénés szokasok kialakitdsa, szexudlis felvilagositas, esetenként
szakember (iskolaorvos, véd6nd) bevonasaval
7-8. évfolyamon: a kabitészer, az AIDS veszélyei, harmonikus parkapcsolat,
felelésségteljes szexualis élet kialakitasa, esetenként szakember (iskolaorvos,
rendOrség, védond) segitségével a témaval kapcsolatos jatékfilmek megtekintése,

kozos megbeszélése.

Tanoran kiviil:
- napkézis €s tanulészobai foglalkozdsokon egészséges életvitel, szokasrend
kialakitasa (jatékok, jatékos gyakorlatok, délutani szabadidds foglalkozasok)
- déluténi sportfoglalkozasokon, iskolai tomegsporton, jatékos sportvetélkedokon



- kirandulasokon, turakon

- intézményi programok: egészségnap, vagy -hét, amikor a programok, a meghivottak
célzottan az egészségfejlesztés részleteit érintik, melyek a gyerekek készségeivel és
cselekedeteivel kapcsolatosak; nagyon fontos a megel6z6 motivacio, a tartalmas,
érdekes, valtozatos programok osszedllitisa és az elhangzott ismeretek késobbi
elmélyitése mas formaban is

- A komyezetiink tisztasagaért végzett didktevékenység (pl.: Oszi, tavaszi
nagytakaritds, tisztasigi versenyek, napi rend fenntartésa)

- orvosi, védondi vizsgalatokon

- megemlékezések: januar 12., mércius 15., junius 4., oktéber 6., 23.,

- vilagnapokhoz kotdd6 rendezvényeken, kirandulasok, tirak (oktober 4. Allatok
vilagnapja, marcius 22. A Viz Vildgnapja, aprilis 22. A Fold Vilagnapja, november
17. Fiistmentes nap, december 1. AIDS — ellenes vilagnap)

A Komplex Alapprogram

A Komplex Alapprogram a Kunhegyesi Altaldnos Iskola Székhely Intézményében a 3. évfolyamon,
a Kunhegyesi Altalanos Iskola Tiszagyendai Altalanos Iskolajaban 3-4. évfolyamon keril
bevezetésre a 2025/2026-0s tanévben. A program bevezetésével szeretnénk csokkenteni a tanul6i
lemorzsolodas kockazatat, illetve javitani a tanulok tanuldsi esélyeit és  motivaciojat a
személykdzponti,  élménypedagégiai moédszerek  alkalmazasival és a  tantestiilet
szemléletformélésaval.

e Alapelvek. célok, feladatok

o (Célok:

o A végzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozo orszagos és intézményi stratégia prevencios
céla beavatkozasainak megalapozasa.

e A lemorzsoldédas megel6zése, a tanulast tamogatd pedagdgiai modszerek alkalmazasa.

o Az iskolai nevelés-oktatas az esélyegyenl6ség szempontjait figyelembe véve jaruljon hozza a
tanulok személyiségének, képességeinek és készségeinek kibontakoztatdsdhoz. Segitse a
szellemi, testi fejlodésiiket €s az egészséges ¢életmod kialakuldsat. Biztositsa a
tovabbtanulashoz sziikséges alapvetd készségeket, az 6nmiivelés képességét.

e Transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus gondolkodas, kreativitas,
kezdeményezokészség, problémamegoldé gondolkodas, kockazatelemzés, dontéshozatal és az

érzelmek kezelése).



Tanulastamogaté modszertan (tanitasi stratégia) alkalmazasa, melynek kozponti eleme a
heterogén tanulécsoportokban folyo differencialt fejlesztés (Differencilt Fejlesztés Heterogén
Tanul6csoportokban, DFHT), aminek segitségével képessé valnak a tanulok az 6nallé és a
tarsas tanuldsra, egyszoval: az eredményes tanulasra.

2.Alapelvek:

A Komplex Alapprogram megvalositisa soran kiemelt jelentdségii, hogy az a koherenciat
biztosité, a célokkal egybevagé alapelvekre épiiljon, ezzel megalapozva az alprogramok

egységes rendszerét.

A program legfontosabb alapelvei:
© adaptivitds; 2) komplexités; 3) kozosségiség; 4) tanuldstamogatas; 5) méltanyossag

Komplex Alapprogram

Egyscges rendszerbe 6tvozi a pedagogiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt fejlesztést

tdmogaté modszereket;

Alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszit megvaltoztat6 és ezzel a tanuldsi motivaciot

novelé Komplex Instrukciés Programot;

Kiilénés hangsulyt fordit a tanuldk alapveté képességeinek, készségeinek kialakitdsdra az
alprogramok segitségével.

* A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény!, amely magaval hozza az élményalapi
tanulast. Programunk eleme a tanulok aktiv tandrai részvételének tamogatasa, mely a pozitiv

elményeken keresztiil valosul meg. Ennek mozgatorigéja az interaktiv, a tanulok bevonésén



alapul6 kreativ feladatmegoldas, az egyiitt tanulas €lménye.

Feladatok, eljarasok, eszkozok, modszerek
Fejlesztési feladatok:
Fejlesztjik az egész életen 4t tartd tanuldshoz sziikséges motivumokat (Onfejleszté
elképzelések) és tanulédsi képességeket (stratégiakat és médszereket).
A tanuldsi stratégidk, modszerek és technikak megtanitdsa minden tanulonak.
A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag
mennyiségének, hanem a kompetencik szintjének meghatarozasat szolgalja.
Differencialt nehézségii feladatokkal, testre szabott egyéni és csoportos foglalkoztatassal
lehetoséget adunk az egyéni haladasi litem kialakitéséra.
A tehetséges gyermekeket valos sziikségleteik szerint segitjiik a sajat onfejlesztd stratégidjuk
kialakitdsdban és megvalositasaban.
Demokratikus alapokon 4116, integrativ tanar—didk viszonyt alakitunk ki. A tanitdsi 6rdk
légkore, hangulata oldott, a tanuldk sikerorientalt bedllitodassal dolgoznak, a pedagdgus csak
facilitalo szorongésszintet tart fenn.
Noveljiik tanuléink Onbizalmat és onértékelését, épitsiik pozitiv énképét, erdsitsiik belsd
kontrollos beallitodasat, fokozzuk a feleldsségvallalast, az nallosagot!
Tudatosan neveljiink ,,én”-erés, jo komfortérzésii fiatalokat!
A szocializacié folyamatainak tudatos irdnyitasa, elGsegitése.
Az egyéni munkakultura kialakitasa, a kotelességekhez vald pozitiv viszonyulds (attitiid)
kiépitése.
2. Kiemelt fejlesztési feladataink:

= ¢énkép, Onismeret,

= hon- és népismeret,

* curdpai azonossagtudat,

= egyetemes kultira,

= aktiv  4llampolgarsagra, demokraciara  nevelés,

kozosségnevelés,

= gazdasagi nevelés,

» kornyezettudatossag, fenntarthatosag,

*  mivészeti nevelés,

»  miivészeti eszkdzokkel torténd nevelés,

* 3 tanulés tanitasa,

= testi és lelki egészség,



= felkésziilés a felntt szerepekre, csalad szerepe,
* testmozgés fejlesztése az oktatds minden szinterén.
= Tovabbi feladatok:

A modern személykdzponty, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozé tanuldsszervezési
eljrasok, modszerek, pedagégiai kultira altalanossi tétele.
A tanulds tervezésében, szervezésében és irdnyitasdban a tevékenység-kozponti tanitasi
gyakorlatot honositjuk meg, mely életszerii helyzetek teremtésével alkalmat nytjt konkrét
élmények ¢s tapasztalatok gyiijtésére.
Noveljiik a tanul6k aktiv részvételét igényld ismeretszerzési médok aranyéat (megfigyelés,
kisérlet, 0j informacios és kommunikacids technikdkat alkalmazé anyaggyujtés, modellezés,
szerepjaték, dramapedagdgia stb.).
Differencialt foglalkoztatéssal, az egyéni haladési titemhez igazitott fejleszté terheléssel a
tanulé egyéni igényeihez igazitjuk a tanuldst.
Alkalmazzuk a DFHT mddszerét.
Alkalmazzuk a kooperativ tanuldsi-tanitasi technikakat és médszereket.
A kiilénb6z6 kommunikaciés technikék és konfliktuskezelési stratégiak elsajétittatasa.
Az alprogramokkal, illetve gazdagitd, disité feladatokkal, programokkal és valédi problémak
megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonb&zé tanuléi képességekhez.
A szocidlis, eletviteli és kdrnyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer kézponti
eleme; a konstruktiv életvezetésre torténé felkészités feltétele.
Onszabalyozasi stratégiak, autentikus, életszerii helyzetek kialakitdsa, amelyek soran szerzett
kompetencidkat a késébbiekben alkalmazniuk kell.
A mérési, ellendrzési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatarozott rend szerint
funkci6juknak megfelel6en elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.
Emberléptékii kvetkezetes kovetelés.
Fejlesztd hatasu visszacsatolds, mérés-értékelés.
Erdemjegy, pontszam és szézalékok nélkiil, szoban és irdsban is visszajelzést kap a tanulg,
ami kiemeli erésségeit, és annyi problémaval szembesiti, amennyit a kozeljévében redlisan
képes megoldani.
A Komplex Alapprogramban megjelené eszkozik:
A program szakmai anyagai:
Nevelési-oktatasi program — KAK
Tanitasi stratégia — DFHT

Alprogrami koncepcidk



e Alprogrami eszkoztar és feladatbank
o Tanitdi-tanari kézikényvek
e Oraillusztraciok, példak
¢ Foglalkozastervek
e Tankockak
e Tovibbi tanulist segité eszkozok:
= Az intelligencia- és kreativitasfejleszté egyéni
programok.
= A komplex személyiségépités teljes eszkozrendszere.
= Az ismeretek és Osszefiiggések tanuloi felfedezése, a
szemléltetés, cselekvés, az aktivizdlo modszerek
alkalmazésa jellemzi a tanulasi-tanitasi folyamatokat.
= A pozitiv motivacié eszkdzei, a jutalmazas és biintetés
moédszereinek ~ mértéktartdé  (nem  szélsdséges)
alkalmazasa.
= Személyes példamutatissal neveljik gyermekeinket a
valtozatos kommunikicids tech-nikdk alkalmazaséra,
tolerancidra, a massag elfogadasara, empatiara, az emberi
jogok tiszteletben tartasa, a konfliktusok kezelésére.
= Onértékelés,  onkontroll,  oOnfejlesztd  stratégia
alkalmazdsa. Pozitiv tartalmd szocidlis kapcsolatok
épitése.
= A kulturalt és egészséges életvitel kialakitasa.
= A hagyoményos ¢és digitdlis ismerethordozok
sokasagabol kivélasztva az adott életkor-ban célszert
modszerek és eszkozok; egyéni és csoportos aktivitasra
serkenté munka-formak alkalmazésa.
e Tanulisszervezés, alkalmazott médszerek:
e 6.1. A tanuldsszervezés folyamatiban az aldbbi elvek érvényesiilnek:
= arend és fegyelem fenntartasa
= tanul6 szabadsaganak biztositasa
= tanuldi viselkedés szabélyozasa
= pozitiv tanuldsi 1égkor biztositasa

= csoportfolyamatok eldsegitése



6.2. Alkalmazott médszerek:

6.2.1. A tanitas-tanuléasi folyamatban a DFHT tanit4si-tanulasi stratégiat alkalmazzuk,
mint a Komplex Alapprogram hangsulyos elemét.

A kotelezd tanitdsi ordk 20%-4ban a DFHT-t (Differencialt Fejlesztés Heterogén
Tanul6csoportban) szitkséges alkalmazni.

A DFHT célja:

A tudasban és szocializéltsagban heterogén tanul6i
csoportok fejlesztése.
= A tanuloi viselkedés pozitiv befolyasolasa.
* Az alulmotivéltsdg mérséklése.
* A kognitiv, affektiv, szocidlis képességek fejlesztése.
* A tanulok kozétti egyiittmiikddés eldsegitése.
DFHT koncepcidja, médszerei:
Egyénre szabott differencidlads
= egyediil végzett munka
= rétegmunka
* teljesen egyénre szabott munka
» részben egyénre szabott munka
Parban folyé munka
® péros munka
= tanuloparok munkéja
Csoportban végzett munka
» kooperativ munka, kooperativ tanulds, kollaborativ
munka
« KIP
Ezen kivil a tanérdk 80%-4ban a pedagégus valaszt médszereket.
6.2.2. Alapmédszerek:
* tanari magyarazat (frontdlis tanitas): beszélgetés,
kérdezve kifejtés, eléadas, szemléltetés
* munkaltatds (egyéni, de nem 6nall6): variaciés modszer
* individualis (egyéni és 6néll6 tanulas): egyéni feladatok
6.2.3. Motivalé médszerek:
® paros munka
= csoportmunka



= jaték
= szerepjaték (dramapedagdgia)
= vita
= kutaté-felfedezd modszer
= kooperativ médszerek
= projektmodszer
= szituacios jatékok

e A Komplex Alapprogram sajatossagai

* A Komplex Alapprogram alprogramjai:

e A Testmozgasalapu alprogram (TA)

e Az alprogram az iskolai testmozgasprogramok harom teriiletén kivanja béviteni sajatélmény-
szerzést biztosito tanulasi kérnyezetben a pedagbgusok modszertani repertoarjat €s
szemléletét:

e testnevelés oOra,

e mozgasos tanulds osztalytermi kérnyezetben,

e szabadidés mozgastevékenységek.

e A TA atestmozgas iskolai kdrnyezetben el6fordulé minden forméjira tamaszkodva,
tanulistimogaté eszkozeivel vesz részt a tanuléi komplex személyiségfejlesztésben.

e Az aktiv, kreativ, felel6sségtelies magatartast kialakito oktatdsi médszerek alkalmazasaval
teszi az alprogram a testmozgason alapul6 tevékenységeket a kozosségi célok €s az egyéni
felelosség életgyakorlatava.

e Cél még az egészségtudatos, jovéorientalt életmod kialakitasa.

e Az alprogram tartalma:

e Fejlodés- és élménykozpontu oktatdas megvaldsitasat tamogaté modszerek és kereszttantervi
épitve.

Mozgésos tanulast timogaté modszerek és tartalmak tanulédsi folyamatba torténd integralasa
osztalytermi kornyezetben.
Onkéntességre és befogadasra épiil6 informalis és nonformalis tanulas testmozgasalapi

tamogatasa iskolai kornyezetben.

1. Az Eletgyakorlat-alapi alprogram (EA)
Az Eletgyakorlat-alapi alprogram egy olyan pedagdgiai rendszert mutat be, amely hozzéjarul



az egyén €s természeti, tarsadalmi kornyezete kolesonhatasanak tudatos és felelds
alakitasdhoz.
Az ¢letgyakorlat-alapt koncepcio6 figyelembe veszi a tanulok sziikségleteit, és ennek
fuggvényében eltérd tanulési-tanitasi egységeket tartalmaz.
Minden egységen beliil alternativ, a tanulék képességeihez, érdeklédéséhez, tempéjihoz
igazithaté tanitasi eszkézioket, munkaformakat ajanl.
Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithaté ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek, amely sikeres életvezetési kompetencidkkal vértezi fel.
Cél tovabba, hogy megalapozza a vitakultirat, kritikus gondolkodast és az 6nallé
felelgsségvallaldst.
Célunk még az életformak soksziniiségének tisztelete, a csaladi kozésségek megbecsiilése, az
egészséges énkép kialakitésa.
A célrendszerben hangsilyos, hogy az egyén és kornyezete kézott dinamikus viszony van, igy az
életgyakorlat témai komplexek és minden szinten — a rendszerszemléletnek megfeleloen —
kidolgozasra keriilnek.
Az alprogram tartalma:

® egészséges életmad, életvezetés,

e kornyezettudatossag (fenntarthat6sag),

e dllampolgari felelosség (kdzosségi szerepek),

e ¢letut-tamogato6 palyaorientécid,

® csalad, parvalasztas,

o ¢érzelmi intelligencia (szocidlis készségfejlesztés).

2. A Miivészetalapu alprogram (MA)
® Az alprogram a miivészeti nevelést célz6 tanérak, a miivészeteket pedagégiai
eszkdzként felhaszndlo osztalytermi tanulés és a szabadidés mivészeti
tevékenységek terén neveld/oktatéd pedagégusok metodologiai fejlesztésén keresztiil
hat a végzettség nélkiili iskolaclhagyas mérséklésének irdnyaba.
® A mivészettel nevelés sok és sokféle lehetoséget teremt a tanulastamogatas
megvalositasara.
Az alprogram célja miivészeteket célként/eszkdzként hasznal tandrak, szabadidés foglalkozésok
biztositasa a tanulok szdmara.
Indirekt célok:

® Személyiség és tarsas készségek fejlesztése a miivészeti tevékenység révén.



e Tanulasi motivacio, tanulds iranti attitiid alakitasa.
e Indirekt (kognitiv képességeket célzd) tanulasfejlesztés miivészeti keretek kozott.
e Tanulasfejlesztés a miivészetek révén.
e (Inter)diszciplindris ismeretatadas miivészeteken alapulo, résztvevékozponti
gyakorlatokon keresztiil.
e Palyaorientacié: miivészpalyara iranyitas, illetve palyaorientacié miivészetek révén.
e A miivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehet6ség van a tanul6
egyéni sajatsigaihoz alkalmazkodo, esélyegyenloséget biztosité pedagogiai
modszerek alkalmazasara, ezaltal az adaptivitas biztositasara.
Az alprogram tartalma:
A miivészeti tantargyak és a mozgasra iranyul6 testnevelés tantargy a készségtargyak korébe
sorolhatdk, s ez arra is lehetéséget ad, hogy hasonlé tartalmi elemek szerint épiiljenek fel

alprogramjaik is.

Fejlodés- és élménykdzponti oktatds megvaldsitasat tamogaté modszerek és kereszttantervi
tartalmak megvalositisinak tdmogatdsa a miivészeti nevelést szolgalo tanérai kdmyezetben, a
differencidlasra épiilve.

Miivészetekre épiil6 tanuldst timogaté modszerek €s tartalmak tanuldsi folyamatba tort€no
integralasa osztalytermi kérnyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiilé informélis és nonformalis tanulds miivészetalapa timogatasa

iskolai kérnyezetben.

3. A Logikaalapu alprogram (LA)
A Logikaalapu alprogram a tanulok gondolkodéasanak fejlesztését timogaté modszerek és
stratégidk megismertetésével szeretné novelni a pedagbégusok médszertani repertoarjat az iskolai
élet teriiletein.
Az alprogram feladata megismertetni a pedagogusokat olyan logikai alapu jatékokkal (legyen az
sakk, tablas, papir-ceruza, szituacios és egyéb jaték), melyeket fel tudnak hasznélni mind az
altalanos képességfejlesztéshez, mind a kozismereti tantargyi 6rakhoz.
Az alprogram keretén beliil olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek segitségével
a tanitési és a tanulasi folyamat egyarant élményszeriivé, motivalova és egyben fejleszté hatdsuva
tehetd.
Az alprogram célja a gyerekek egyik legf6bb tevékenységére, a jatékra és a jatékossdgra €pitve,

hogy a gyerekek a tanulast ne érezzék fajdalmas, faradsagos folyamatnak.



A tanulas és a tudds megszerzése legyen 6romforrés — ezzel a tanulok motivaciéja novelhetd.
Az oktatasban a kiilonboz6 logikai jatékok és technikdk alkalmazasa nem 6ncéltian torténik,
hanem a tanterv és a tananyag megfelel8 részébe val6 integralassal, szorosan kapcsolédva a
megtanulandékhoz €s a tanuldk életkori sajatosségaihoz.

A jatek lehetdséget nyujt a differencidlasra, és a gondolkodasi képességeken tul a szocialis
képességek fejlodése is varhato.
Az alprogram tartalma:
A problémamegoldé gondolkodas fejlesztési lehetdségei a gyakorlatban — stratégidk és
algoritmusok.

® A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében

e Jatékalapi megkozelitések

® Térszemlélet, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése

® Dienes-jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

e Sakkjaték alapjainak elsajétitasa és beépitése az iskolai tanuldsba

o Tablés jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa

e Jatékstrukturalt megkozelitések

® [Kartyajatékok — Lapot kériink!, Logiccards, Set stb.

e Logikai jatékok, logisztorik

® Barkochba és egyéb csoportos szituacios jatékok

e Kreativitast és reflektivitast fejlesztd jatékok

4. A Digitalis alapi alprogram (DA)
A Digitalis alapu alprogram az IK T-miiveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis
megkdzelitésben értelmezi, és a digitalis pedagogiai kultira komplex, intézményi szinti
fejlesztését tekinti feladatanak.
Az IKT-miveltség tekintetében a technoldgiai, a kognitiv és a szocidlis aspektust tekintjiik
iranyadoénak.
Az alprogram kidolgozaséval a pedagogusok médszertani kultiravaltasat segitjiik elé olyan
korszerd digitalis megoldasokkal, melyek hozzéjarulnak az elektronikus tanulasi kérnyezet
kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehetévé teszi, hogy a digitalis
eszkozok alkalmazasaval a tanulas élményszeriivé valjon.
Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagégusokban az oktatédsba integralt IK T-eszkozoket
érté és kritikus médon alkalmazé , digitalis allampolgar™-habitust, melynek révén az dsszetett

problémak megoldasa soran a technoldgia segitségét is igénybe veszik.



Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulés és a tudds megszerzése legyen 6romforras a digitalis
alkalmazasok hasznalataval, ezzel ndvelve a tanulok motivaciojat, kognitiv képességeik
szinvonalat, tanuldsmddszertani repertoarjukat, palyaorientacio szempontjabol relevans
ismereteiket, (inter)diszciplinaris ismereteik korét, és mindent egybevetve: a tanulok
személyiségformalasdhoz is hozzajaruljon.
Az alprogram tartalma:
Az alprogram az alabbi tartalmi pontokbdl épitkezik:

e Jatékalapu megkozelitések

e Technoldgiai miiveltség, felelosségteljes eszkdzhasznalat

e IKT-miveltség

e Halozati részvétel és egyiittmiikodés, problémamegoldas, kommunikacio €s

eszkozhasznalat
e Digitalis irastudas
e [KT-alapu Oratervezés

e Személyes tanulasi kdrnyezet menedzselése

1. Komplex éra

Komplex 6rdk bevezetése — a program komplexitasat a kognitiv, affektiv, szociélis képességek
egyiittes fejlesztése jelenti. A kotelezd és szabadon tervezhet tandrak kereszttantervi kapesolatait
fedi le, (a tananyag kereszttantervi részei) az adott tantargy éves draszamanak kb. 10-30%-at
jelenti. A kozismereti tantargyak esetében a tantdrgyi és kereszttantervi tartalmat (tananyagot) az
alprogrami tartalmakkal kapcsolja 6ssze, a DFHT oraszervezési eljarasaival megvalositva a
tandrat. Ezen Orak esetében a tantargyakon ativeld transzverzalis készségek (a kritikus
gondolkodas, a kreativitds, a kezdeményezokészség, a problémamegoldo gondolkodas, a
kockézatelemzés, a dontéshozatal és az érzelmek kezelése) fejlesztése is megjelenik.
Tartalmi fejlesztési pontok:

- legalabb 1 alprogrami (max. 3 alprogrami) kapcsolat megjelenik benne,

- kapcsolddik az adott tantargy adott évfolyamanak tanmenetéhez €s a tanitoi/tanari

kézikdnyvben megjelenitett 6rahoz,
- (tdrekedve arra, hogy) minden alprogram egyenld arannyal (kb. 20%) jelenik meg (6ssz.

komplex Oraszam).



A Komplex orak felépitése

2. Rahangolédas
A Rahangolddas biztositja, hogy a tanulék lelkesen, motivaltan kezdjék el a napot az

iskolaban, és érzelmi biztonsagban érezzék magukat az osztalykozosségben. A tanulasi
kérnyezetet célszer(i atalakitani gy, hogy a tanulok kérben iilhessenek székeken vagy
szényegen, igy megkonnyitve a kommunikéciot.
A foglalkozas felépitése ajanlottan a kvetkezo:

e Udvozlés

® Beszélgetés

o Kozos tevékenység/jaték

® Zaras

3. ,Te érad”

.Te 6rad” — a didk érdeklddéséhez, igényéhez, sajat valasztasahoz igazithatd, amely 6rakon az

osztalykeret nem feltétleniil kell, hogy érvényesiiljén. Lehet az intézmény életében mir meglévé,
jol miikddd, mar hagyomanyokkal rendelkez6 foglalkozasok, szakkérsk, tehetséggondozod
programok stb. tovébbvitele, megtartasa, de a foglalkozasok kézéppontjaba helyezve a tanulok

szocidlis-emociondlis fejlesztését. Az ora kivalasztasat a pedagogus segiti.

4. Haizi feladat
Hazi feladat: sem irasbeli, sem sz6beli hazi feladatot nem ad a pedagdgus a tanuloknak. Ez nem
azt jelenti, hogy elmaradhat a sziikséges gyakorlas és rogzités, hanem azt, hogy a pedagdgusnak az
iskolai tandrékon kell a tanulokkal ezeket a feladatokat elvégezni. Ugy kell a mindennapokban
terveznie és megvalositania az 6rait, hogy legyen elegendd id6 a sziikséges gyakorlasra és az tj

ismeretek rogzitésére az orak keretén beliil. A pedagégusnak médositania kell tervezési szokasain:



legyen a tanorakon annyi gyakorlas és ismétlés, hogy ne legyen sziikség otthoni tanulasra!

5. Ertékelés
Az értékelés az iskola neveldtestiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.
Nincs otos fokozatd skdldn torténé értékelés a reggeli Rihangolédason, a délutini
alprogrami foglalkozaisokon, illetve azokon az érakon, amelyeken a DFHT-médszert

hasznaljak a pedagégusok.

A Komplex Alapprogram értékelési rendszerében egyarant jelen van

1. ahelyzetfeltaré (diagnosztikus) értékelés,

2. amindsitd (szummativ) értékelés,

3. afejleszt6 (formativ) értékelés.
Fontos szerepe van a helyzetfeltaré (diagnosztikus) értékelésnek. Ennek eredménye feltarja a
pedagdgus elétt a tanuld elbzetes tuddsat, amire tovabbi munkajat épitheti. Ez hatarozza meg az
oktatési tartalmat és a médszereket. A diagnosztikus értékelést nem csak a tanév elején
javasoljuk, ajanlott a tanév kézben is felmérni, mennyit fejlédott a tanuld tuddsa. A tanév kézben
végzett diagnosztikus értékelés eredménye alapjan a pedagdgus donthet arrdl, hogy véltoztat-e
tanitasi stratégidjan. A tanév végi diagnosztikus értékelésnél a pedagdgus arrdl kap visszajelzést,
milyen szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanul6 pedig arrél, hogy mennyire sajatitotta el
a kovetelményeket.
A mindsité (szummativ) értékelés egy tanulasi szakasz lezarasakor, példaul egy témazard
dolgozat irdsakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy a tanulé mennyire sajatitotta el a tananyagot. A
mindsitd értékelés igen gyakori a hazai iskolakban.
A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt, fejleszté
(formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulds timogatisa. A
pedagbgus, miutan felmérte a tanulo tudasat, és segitett a tanulonak a tanulasi cél kitiizésében,
tampontokat ad a megteendd 1épésekr6l. Majd nyomon kdveti a tanuld egyéni haladasat, és
személyre szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejleszt6 értékelés alkalmazasanal a pedagégus
a gyermek 6nmagihoz mért fejlédését veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést ad a
tanuldnak erdsségeirdl és hidnyossagairdl, megbeszéli vele a tanuldsi célokat, az értékelesi
szempontokat, a teenddket €s a teenddk hataridejét. A tanuld egyéni haladasérol és erdfeszitéseirdl
visszajelzést ad. A pedagogus visszajelzésének mindenképpen tartalmaznia kell a tanul6 részérdl
sikeresen megoldott problémékat, a tovabbi fejlesztést igényloé teriileteket €s a teendoket.

Az értékelésnek fontos része



- az Onértékelés,

- atarsak értékelése.
Legyen szubjektiv, kvalitativ és szoveges!
Figyelembe kell venni az eltérd kiinduldsi nyelvi szinteket.
IV. Sziil6k és tanuldk tdjékoztatisa

A sziil6ket €s a tanuldkat a programrol, annak tartalmérol, megvalésitasarél, az iskola életérsl az

iskola igazgatoja és az osztalyfénokok téjékoztatjak szoban és irasbeli tajékoztato fiizet
segitségével.
V. A pedagégusok helvi intézményi feladatainak attekintése, illeszkedése a Komplex

Alapprogramhoz.
® A pedagdgusok feladata kiegésziil a DFHT-6rak megszervezésével, a kapcsolodo

dokumentumok (6raillusztricidk) elkészitésével.
® A valasztott alprogramokhoz kapcsolodé foglalkozasok megszervezése, megtartasa,
foglalkozasillusztraciok készitése.
® Tapasztalatok megosztasa a kollégakkal.
® Programhoz kapcsolddo tovabbi oktatasi segédanyagok, szemléltets- és mérdeszkozok
kidolgozasa, kozreadasa.
® Belsé tovibbképzések, eléadasok, bemutatorak szervezése, megtartasa.
VI. Az iskolaban folyé munka idékerete
A Komplex Alapprogram a tanul6k kotelezo draszamanak a meghatérozasa tekintetében nem tér
el a torvényben szabélyozottaktol.

VIL. Jel6lések az osztalynapléban

A Program megvalésitdsanak jel6lését a KRETA rendszerben kell rogziteni.

Forrésa: https://www komplexalapprogram.hu/cms/tartalom/megtekint/kiadvanvok (Utolsd

letoltése: 2025. 09. 02.)

4. A kozosségfejlesztéssel kapcesolatos pedagdgiai feladatok

Hisziink abban, hogy a kdz6sségi élet és annak fejlesztése pedagogiai érték.

»A k6z0sség olyan emberi egyiittélés, amelyet a kozosségi érdek, kozos cél, kozds értékrend és
tudat tart ssze.” (Hankiss Elemér)

Mivel a kozosség egyénekbol 4ll, az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az egyéniséget.

Iskolanknak j6 hagyoményai vannak a kozosségi nevelés terén. A hagyomény olyan felhalmozott



értéktomeg, melyet a kozosség emlékezete briz. Erintkezési formakban, magatartasi szokasokban,

diakonkormanyzati dontési mintakban, tinneplési moédokban 61t mindez testet. ljgy érezziik,

stabilizalja elért eredményeinket, a tovabbi elérehaladas kiindulépontjava valik, igy értékként

illeszkedik a kozosségi tevékenység rendszerébe.

Feladataink a kozosségi nevelés terén:

a kozosséghez tartozas igényének és érzésének kialakitédsa, a kortarsi és a nemzedékek
kdzotti kapesolatok erdsitése

a tarsas emberi 1éthez nélkiilozhetetlen szokasok és magatartasmodok elsajatittatasa és
gyakoroltatasa

hatdrozott, de tolerans, kovetkezetes, ugyanakkor valtoztatasra, alkalmazkodasra képes
személyiség formalasa

a kozosségért érzett cselekvd felelésségvallalas kovetelményeinek megismertetése €s
gyakoroltatasa

részvétel a didkonkorményzat tevékenységében

iskolai hagyomanyok apolasa a folyamatos megujulas jegyében.

A kozosségfejlesztés kiemelkedé szinterei:

a tanérak, kozosségi nevelés o6rak

tanoran kiviili foglalkozasok:
napkézi, tanulészoba
versenyek, vetélkedok
szakkorok
sportk&rok
didkonkormanyzati programok
iskolai tinnepségek

szabadidds tevékenységek:
kirdndulasok, sétak, tarak
kulturalis programok
osztalykirandulasok
csaladi nap
nyari taborok

iskolan kiviili tevékenységek:

a partnerintézmények altal szervezett programok



A tanitasi id6ben szervezett program csak akkor tehet kotelez6vé, ha nincs anyagi vonzata. Azok

a programok, melyek pénzbe keriilnek, a sziil6k eldzetes egyeztetésével szervezhetok.

Azok a tanulok, akiknek sziilei nem finanszirozzék a programot, kételesek a tanitdsi idében az
iskolaban tartézkodni. Az osztalyféndk el6z6 napon rendelkezik, hogy melyik osztalyban milyen

orat latogassanak.

Minden teriilet sajatos foglalkoztatasi format kdvetel, masok az egyes teriiletek feladatai, céljai,
abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

- a gyermek k6z6sségi magatartisanak kialakitasdhoz

- véleményalkot6, véleménynyilvanité képességének fejlodéséhez

- akozOsségi szokasok, normak elfogadasihoz

- az egyiitt érz6 magatartas kialakulasihoz

- aharmonikus embertérsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

A kozosségfejlesztési tevékenység Keretei:

- Intézményiink a Koznevelési Torvénnyel (2011. évi CXC. torvény és modositasai)
0sszhangban véllalja, hogy az iskolai rendezvények, versenyek, nyilvanos események és
innepek szervezését az aktiv sziilok bevonasaval és kozremiikodésével szervezi, épitd
Otleteiket beépiti a programba. Ebben a kozosségfejleszt feladattevékenységben
tudatosan felhasznalhaté a TAMOP-3.1.4. B-13/1-2013-0001 projekt Partnerség és
hélozatosodds moduljanak moédszertani segédanyaga, amit rendelkezésiinkre
bocsajtottak.

- Az intézmény el6segiti a szakmai egyiittmiikodéseket, az intézményekkel valé kozos
gondolkodast abban, miképpen lehet a csalad, mint partner szempontot érvényesiteni.
Ezert kozOsségi eseményeit gy szervezi, hogy mas intézményekkel, iskolakkal, civil
szervezetekkel egyiittmiikodve elosegitse az iskolai kozosség fejlodését, megoldids
kozpontu vélaszokat taldljon a tarsadalombél begytiriizé problémak kezelésére. Ennek
érdekében mind a sziilék hatékonyabb bevondsira, mind a fiatalok kozosségi
aktivitdsnak fokozasara 1j, innovativ eszkozoket keres, kozosségfejleszté médszereket

alkalmaz.



4.1. A tanitasi 6ran megvalosithato kozosségfejleszto feladatok

- atanulds timogatdsa:
» kolesOnds segitségnyiijtassal
»  kozosségi ellendrzéssel
 tanulmanyi- és munkaerkdlcs erdsitésével
- atanul6i kezdeményezés segitése
- atanulok onéllosaganak, ontevékenységének fejlesztése
- akozvetlen tapasztalatszerzés segitése
- akozosségi cselekvések kialakitasanak segitése, fejlesztése (példamutatéssal, helyes
cselekvések bemutatasaval: biralat, 6nbirdlat segitségével)
- afolyamatossag biztositasa — a mar elért eredmények tovébbfejlesztése, az ezekre
torténo épités a kovetkezo évfolyamon
- valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, paros munka, egyéni munka, kisérlet,
verseny) az egyiivé tartozas, az egymasért valo felelosség érzésének erdsitése

- atananyag alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a hazaszeretetet.

4.2. Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai

Tanéran kiviili foglalkozasok:
A tandran kiviili foglalkozasok mar kétetlenebb tevékenységformak, és a kozdsen atélt napkozis
foglalkozasok, kirandulasok élményei a kozosségfejlesztés kivalo teriiletei. Ezekkel a

programokkal célunk, hogy:

- atanuldkat egymas segitésére és ellendrzésére szoktassuk

- a gyerekek valjanak érzékennyé kdryezetiik allapota irant

- ismerjék meg azokat a tarsas egyiittélési szabalyokat, amelyek a kdzdsségben valo
kapcsolataikhoz elengedhetetlenek

- legyenek nyitottak, megértdk a kiilonbozd szokasok, életmédok, kulturdk, vallasok irant

- ismerjék meg az iskolai hagyomanyokat

- acsalddi és az osztalyk$zosség normainak kozelitése (csaladlatogatas)

- ismerjék meg népiink kulturalis 6rokségének jellemzo sajatossagait, nemzeti kultirank
nagy multu értekeit

- ahelyes viselkedéskultura kialakitasa

- asokoldalu és véltozatos foglalkozasok jaruljanak hozza a kdz0sségi magatartas



erdsitéséhez

- a kirandulasok, tirak mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a komyezet iranti
felel6sség érzését - ebben nagy szerepe van az intézményben miikodd Zold Sziv Ifjusagi
Természetvédd Mozgalomnak, a zoldszives csoport éves munkaterv alapjan
tevékenykedik.

A kompetencidk  komplex  fejlesztése mellett hagyoméanyos programjaink

koz0sségfejlesztésre is kivaldan alkalmasak.

- Témahetek:
egeészsegnevelési honap, advent-karacsonyi iinnepkdr, farsang, Dézsa-géla, Dézsa- nap
Digitalis Témahét, Fenntarthatosagi Témahét

- Témanapok:
népmese napja, magyar didksport napja, olvasas napja, gyermek  sziilé nap, gyaloglo
vilagnap, allatok vilagnapja, aradi vértanik napja, Marton-nap, viz vildgnapja, Fold
napja, sportnap, magyar kultira napja, mércius 15.

- Az iskolahivogat6 programok az 1. és a 4. osztalyosok egyittmiikddését igénylik, a két

évfolyam ko6zotti kapcsolatot erdsitik.

Az EFOP 3.3.5-17-2017-00031 projekt fenntartasa:

Az EFOP 3.3.5-17-2017-00031 azonositoszamu, ,,Korszerii pedagégiai médszerek alkalmazésat
segité Iskolai K6z6sségi Program kisérleti megvaldsitasa a Karcagi Tankeriileti Kzpontban”
cimii projekt eredményeinek fenntartisa érdekében alkalmazzuk a program céljainak
megvaldsitésahoz illeszkedd, i modszertani fejlesztést az intézmény oktatési- nevelési munkéja
soran.

A modszertan bevezetésével célunk a felndvekvé nemzedékek fizikai, érzelmi és tarsas
fejlodésének elémozditdsa, az élményalapti tanulds moédszertani megalapozdsa, a tanulds
kozOsségi €lménnyé formélasa, a tandran kiviili differencialt, személyiségkdzpontd, informalis
¢és nemformélis modszertani kultura megerdsitése, a nyitott tanuldsi kornyezet biztositasa,
tevekenységkozponti pedagogiai és modszertani eszkdztérunk fejlesztése, valamint ezt tamogato

szakmai kdrnyezet kialakitasa.

Az Oktatasi Hivatal EFOP-3.2.15-VEKOP-17-00001 azonosit6 szamu, ., A koznevelés
keretrendszeréhez kapcsolodd mérési, értékelési és digitalis fejlesztések, innovativ
oktatasszervezési eljarasok kialakitasa, megujitdsa” cimii kiemelt projekt Informalis és nem

formalis tanulasi alkalmak cimii alprojektjének keretében a vezeté pedagogusok elvégezték az



LElmény tanulni!” cimi, 30 6ras, akkreditalt pedagogusképzést, és az itt szerzett ismeretek
alkalmazésaval valositottak meg 2018. junius 3. és 4., valamint a 2019. junius 3. és 4. hetében a
kifejlesztett tematikus, informélis és nem formalis programokat. A program 2020-ban a napkozis
taborokkal megvaldsult (a jdrvdnyiigyi helyzet miatt ottalvis taborok nem szervezddiek). A
program megvaldsitasa 2021. junius 3. és 4. hetében folytatodott. Az ottalvds tabor szervezésére

is volt lehetOség.

Az Oktatasi Hivatal EFOP-3.2.15-VEKOP-17-00001 projektje keretében 8 témamodul keriilt
kidolgozasra.

1.) Nomad, kaland, kozlekedés

2.) Kozlekedés, KRESZ, Sport és egészségre nevelés

3.) Miivészeti nevelés

4.) Idegennyelv

5.) Nemzeti és kulturélis identitas, hagyomanydrzés, anyanyelvéapolas

6.) Digitalis vilag, tudatos médiahasznalat, digitalis alkotas

7.) Kérnyezetvédelem, természetismeret, tudatos fogyasztoi magatartas

8.) Eletvezetés, csaladi életre nevelés, kozosségi szerepvallalas

A méddszertannak a bevezetése az alabbi tevékenységek altal valosul meg:

A vezet6  pedagogusok a  2019/2020. tanévtdl a ,,Csodaszarvasprogram”
(https://www.csodaszarvasprogram.hu) szakmai informatikai portdlon kozzétett tartalmak
(jatékok, programsablonok, otletek) alkalmazaséval, tanitisi év alatt, a tanéran kiviili
foglalkozasok (szakkorok, napkozis foglalkozasok) keretében valositjdk meg az informalis €s a

nem formalis tematikus tanulasi alkalmakat.

A modszertan alkalmazasaval:

a) hozzéjarulunk az iskolai lemorzsolddas és az iskolaelhagyok szamanak csokkentés¢hez,
valamint az egész életen at tartd tanulas iskolai megalapozéasahoz;

b) hozzijarulunk a tanuléi ismeretek, kompetencidk elsajatitdsat, a személyiség
kiteljesedését elosegitd eszkozrendszer tovabbfejlesztéséhez;

¢) hozzéajarulunk az anyanyelvi- és viselkedéskultira fejlesztését tdmogaté programok, az
egészségnevelési, mozgasfejlesztdé és a kornyezeti nevelési programsorozatok
megerdsodéséhez;

d) atanulok digitalis kompetencidinak fejlddéséhez;



e) a pedagégusok modszertani kultirdjanak folyamatos fejlesztéséhez, a pedagégiai
kreativitas el6térbe helyezéséhez; 6sszhangban az 1j tantervi-tartalmi szabélyozokban
megjelend kdvetelményekkel;

f) témogatjuk a kdznevelésben az integralt oktatds megvaldsulasat;

erbsitjiik az informélis és a nem formalis keretek kozott, a nyitott nevelési-tanulasi kdrnyezetben
megval6sulé programok, médszertanok szélesebb korti elterjedését a tarsadalmi egyiittmitkdés

erositését.

Az Alapitvany az Erzsébet Téborok taboroztatasi program keretein beliil jelentkezést hirdetett
nyari Elménytaborokban val6 részvételre. A kevésbé fejlett régiokbol érkezé gyermekek szamara
az EFOP-1.2.12-17-2017-00006 azonositdé szamu ,,A tabor 6sszekot — Erzsébet Taborok” cimii
projekt €s a 2023. évi hazai koltségvetési tdmogatas biztositja a mindségi, élményalapi
taborozast. A nyari Elménytaborok célja, hogy az aktiv részvételre épiilé programokkal,
élményalapu, keresztény értékrendet is kozvetit foglalkozasokkal, hagyomény6rz6, magyarsagi
¢s honismereti, kulturalis, tudomanyos és ismeretterjeszt6, digitalis kompetenciat fejleszté, sport-
és fizikai aktivitds noveld, kozosségépitd programokkal szerepet t5ltson be a gyermekek
életmédjéban és jovoképében, valamint a tarsadalmi integraci6 elérésében. Célja tovabba, hogy
az Alapitvany altal szervezett tdborokban résztvevd gyermekek kozos élményekkel és orok
emlékekkel térjenek haza. Kiemelt cél, hogy a Magyarorszag teriiletén é16 hatranyos helyzetil
tanulok kozdsségei is hozzdjussanak az Alapitvany tdboroztatdsi szolgaltatdsaihoz. A
jelentkezéssel elnyerheté lehetdséget az Alapitvany taboroztatdsi szolgaltatis forméjaban
nytjtja, amelyre kizarlag a felhivasban meghatarozott feltételeknek maradéktalanul megfelel
kedvezményezettek jogosultak. A 2023/2024-es tanévben intézményiinkb6l 26 tanul6 vehetett
részt a Zankai Erzsébet tdborban 3 pedagdgus kisérdvel.

Az Alapitvany az Erzsébet Taborok keretein beliil jelentkezést hirdet Napkézi Erzsébettdbor
elnevezéssel a Klebelsberg Kozpont Tankeriileti Kézpontok intézményei részére. A mindségi,
¢lményalapu, gyermekcsoportok szdmara elérheté taborok célja, hogy az Alapitvany szakmai
koordinaldsaval megvalosuld, helyi napkézi tdborokban résztvevé gyermekek kozos
€Iményekkel €s 6rok emlékekkel gazdagodjanak. A 2023/2024-es tanévben kozel 90 tanuld vett
részt intézményiinkbdl.



4.3. A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A didkénkormanyzat a tanulok Onirdnyito, onszervez6 kozdssége, melynek keretében a tanulok
(a munkajukat segité pedagogus irdnyitasaval) sajat fejlettségiliknek megfeleld szinten 6nalldan
intézik tigyeiket.
Feladataink e teriileten:
- olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat sikereire, értékeli mas
kozosségektol megkiilonboztetd tulajdonsagait
- akozosség iranti felelosségérzet kialakitasa, fejlesztése
- az iskolai hagyoményok apolésa, 11j hagyomanyok teremtése
- legyen a felelsi megbizatasok vallalasanak rangja, értéke
- atanuldi és didkjogok mélyebb megismerése és alkalmazasa mind a diakok, mind a
tantestiilet részérol.
A kozéleti informéacié dramlasanak moédjai:
- DOK megbeszélések, didkkszgytilés, iskolagytilés,
- iskolaradié.

4.4. A szabadidos tevékenység kozosségfejleszto feladatai

Intézményiink szabadidés tevékenysége jO terepet biztosit a kozdsségfejleszté munkdhoz. A
szabadidds tevékenységek sordn olyan foglalkozasokat kell szervezniink, amelyek kétédnek a

tanulok személyes életéhez, problémaihoz és hatassal vannak az iskola mas teriileteire is.

Tennivaldink:

- j6 kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet segito
kiils6 szakemberekkel

- acsoporton beliili kapcsolatok erdsitése

- olyan tevékenységformdk kialakitdsa, amelyek az egyéni képességekre, tartds
aktivitasra épitenck

- acsoportokban végzett koz6s munka soran az 6nismeret, az Onfegyelem fejlesztése

- olyan ers érzelmi — értelmi felhivé erdvel bird témak kijelolése, amely soran
csodalkozva fedezhetik fel a vilagot

- akiegészité ismeretszerzéstol a szorakozasig, a miivel6dés legszélesebb skalajan
keresztiil meghonositani a kulturélt szabadidés szokasokat

- olyan csoportok kialakitisanak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv irdnyu

elmélyitése mellett kihatnak az egész személyiség fejlesztésére



S. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

Az intézményben dolgozd pedagdgusok feleldsséggel és Onalldan, a tanuldk tuddsanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkijukat a
munkak®éri leirasban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztasban meghatarozott
munkarend alapjan.

a pedagbgusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakori leirasuk

tartalmazza.

3.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban

hatarozzuk meg

- tanmenetek elkészitése, adaptalasa

- tanitési orakra valo felkésziilés

- atanulok dolgozatainak javitasa

- atanulok munkajanak rendszeres értékelése

- amegtartott tanitsi 6rak dokumentélasa a KRETA rendszerben

- Javitd-, osztalyozdvizsgakra késziild diakok felkészitése, a vizsgak lebonyolitasa,
dokumentalasa

- kisérletek 6sszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 6sszeallitasa és értékelése

- tanulmanyi versenyek lebonyolitisa

- tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok

- feliigyelet a vizsgakon, tanulméanyi versenyeken, iskolai méréseken

- iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése

- osztalyfonoki, munkakdzdsség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatésa

- az ifjasdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

- fogaddédrak megtartasa

- részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken

- atanulok felligyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor

- iskolai {innepségek és rendezvények megszervezése

- iskolai linnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvéte,



részvétel a munkakozosségi értekezleteken

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kdzremiikddés
szertarrendezés, a szakleltdrak és szaktantermek rendben tartasa

osztalytermek rendben tartasa és dekoraciojanak kialakitasa.

5.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az osztalyfonokot az igazgato bizza meg elsbsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfénok céltudatosan iranyitja az osztalyban foly6 nevel6-oktaté munkat, dsszehangolja

az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezoket, pedagogiai térekvéseket.

Feladata:

az intézmény pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkdja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodes jegyeire.

egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokdzosség kialakuldsat

segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagégusok munkajat, kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkak6zosségével

figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztalykdzosségben elfoglalt
helyzetét

mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, minésitési javaslatat a nevelotestiilet elé
terjeszti

sziil6i értekezletet tart

ellatia az osztdlyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: elektronikus-naplé vezetése,
ellendrzése, torzslapok megirdsa, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa,
bizonyitvanyok megirdsa, tovéabbtanuldssal kapcsolatos adminisztracié elvégzése,
hianyzasok igazolasa

segiti €s nyomon koveti osztalya kotelezo orvosi vizsgalatat

kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendé ifjisagvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjisagvédelmi felelésével

kiemelt figyelmet fordit a palyaorientaciora

tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allé feladatokrodl, azok megoldésara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében

javaslatot tesz a tanulok jutalmazéasara, biintetésére, segélyezésére



részt vesz a munkakozosségek munkajaban, segiti a kozos feladatok megoldésat

rendkiviili esetekben 6rét latogat az osztalyban.

A teljesitményértékeléssel dsszefiiggé szakmai teendék

A pedagogusok teljesitményértékelése nem csupan egy kotelezd adminisztrativ feladat, hanem

egy olyan komplex folyamat, amelynek célja a pedagdgusok szakmai fejlédésének tamogatasa,

az oktatds mindségének javitdsa és az intézmény hatékonysaganak novelése. A

teljesitményértékelés eredményei segithetnek azonositani az ersségeket és a fejlesztends

teriileteket, valamint megalapozhatjak a tovabbi képzési és karriertervezési lehetoségeket.

A teljesitményértékelés beépitését a pedagdgusok helyi intézményi feladataiba az alabbiakat

figyelembe véve végezziik el:

i

Egyértelmii célkitiizések: Meghatérozzuk az értékelés céljait, amelyek Osszhangban
vannak az intézményi célokkal és a pedagbgusok szakmai fejlédésével.

Rendszeres értékelés: Rendszeres éves értékelési litemtervet készitiink, amely lehetévé
teszi a folyamatos visszajelzést €s a fejlédés nyomon kovetését.

Tébbféle adatforras: Tobbféle adatforrast hasznalunk az értékelés soran, példaul
onértékelést, kollégak visszajelzését, sziil6i visszajelzést, oralatogatasok és a vezetdi
ellendrzések tapasztalatait, valamint az elért eredményeket.

Konstruktiv visszajelzés: Az értékelés soran konkrét, megfoghaté és fejlesztésre dszténzd
visszajelzést adunk a kollégdknak.

Egyiittmikodés: Beépitjiik az értékelést a pedagogusok szakmai munkéjaba, az éves

munkatervbe, és biztositsunk szamukra lehetéséget az 6nreflexiora.

A teljesitményértékelés folyamatanak fobb Iépései:

Elokészités: Célkitlizések meghatarozasa, értékelési eszkozok kivélasztdsa, idépont
egyeztetése.

Adatgytijtés, oralatogatasok, személyes teljesitménycélok megvalositésa.
Onértékelés: A pedag6gusok értékelik sajat munkdjukat, er6sségeiket és fejlesztend6
teriileteiket.

Visszajelzés, értékeld megbeszélés: A vezetd konkrét, épitd jellegli visszajelzést ad a

pedagdégusnak.



6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos

pedagoigiai tevékenység

6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

A heterogén Osszetétel miatt tudatosan kell figyelniink arra, hogy minden tanulé megkapja azt a

foglalkoztatasi format, amelyben képességeit fejleszteni tudja, és a tanulasban, tanorai

elfoglaltsagon kiviil sikerélményhez juttatja.

Kiemelten tehetséges tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld tanuld, aki atlag feletti

altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitdssal rendelkezik, €s

felkelthetd benne a feladat iranti er6s motivacio, elkotelezettség.

Legfontosabb feladatunk idejében felfedezni a gyermekek speciélis képességeit, s készségeiket

az adott iskolatipus adta maximaélis szintig fejleszteni. Ehhez fontos, hogy pedagdgusaink

rendelkezzenek megfelel6 pedagogiai-pszicholdgiai ismeretekkel.

Célok:

A tehetséges tanulok képességeinek maximalis kiaknazasa, tovabbfejlesztése,

személyiségiik harmonikus fejlesztése.
Téarsuljon a kiemelkedd képesség értékes személyiségjegyekkel, pozitiv emberi

tulajdonsagokkal.

Feladatok:

A tehetséges tanulok kiemelked6 képességeinek felismerése, érdeklodési korének
feltarasa, pontos koriilhatarolasa.

A tanul6 viselkedésén és teljesitményén keresztiil a jellem- és akarati vonasok
megismerése.

Azoknak a személyiségjegyeknek a feltarasa, amely pozitivan segitik fejlédésiiket.
Fejlodésiik folyamatos figyelése, a pozitiv valtozasok elemzése.

Megfelelé motivalas és értékelés.

A mutatkozé eredmények mélyrehat6 elemzése, elismerése.

Tevékenységeink feladataink megvalositasahoz:

Serkent6 atmoszféra megteremtése.



Megfeleld tanar-diak kapcsolat kialakitésa, az egyéniség kolcsonds tisztelete.
Differencialt dravezetés, egyénre szabott feladatok: csoportbontasnal fontos a
viszonylagos homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a veliik versenyképes
kortarstanuldkkal ismételten Osszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvalésulhat a
tantervdusitds, tananyag gazdagitds. Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben
foglalkozhatnak, gazdagithatjik a kovetelményrendszert, projektet készithetnek, gyiijto-
¢és kutatomunkat végezhetnek.
Lehetdségeink alapjan csoportbontas az idegen nyelv és a digitalis kultira 6rakon.
Délutani tanuldst segité foglalkozasokon az iskolai tanulmanyok segitése differencialt
tanulasszervezéssel és iranyitassal, felkészités az 6nalld tanulasra.
A 8. évfolyamosoknak felvételi elokésziték inditésa.
A tanuldk képességeinek megfeleld versenyeken, palyazatokon valé inditdsa (helyi,
tertileti, megyei, orszagos versenyek):
Hagyomanyos héazi versenyeink:

matematika

nyelvtan-helyesiras

olvasas — szOvegeértés — szovegalkotas

vers- és mesemondas

irodalmi, torténelmi palyazatok

rajzversenyek.

Orszagos, megyei, tertileti, varosi versenyek

Zrinyi Ilona Orszagos Matematika

Verseny

MOZAIK Orszagos Internetes Tanulményi Verseny t6bb tantargybol

Jaszsagi Helyesird Verseny — Janoshida

TITOK Orszagos Tanulmanyi Verseny tobb tantargybdl

TEKI-TOTO Orszégos Tanulmanyi Verseny

BENDEGUZ Gyermek- és Ifjisdgi Tudasakadémia Orszagos

Tanulmanyi Verseny t6bb tantargybdl

Hermann Ott6 Orszagos Természetismereti Verseny

Mesevetélked6 — teriileti, megyei, orszagos forduld

Egri Neumann Janos Gimnazium tanulmanyi versenyei

Play and Win! — angol nyelvi verseny

Honismereti Tanulmanyi Verseny



Abadszaloki szavaldverseny a magyar kultura napjan
Berekfiird6i szavaloverseny
Varosi szavaloversenyek, rajzpalydzatok a Miivelodési Kozpont
programjahoz igazodva
Rajzpalyazatok — az orszagos kiiras szerint
Kézilabda: ERIMA-program (részvétel a kiiras szerint)
Labdarugés: BOZSIK Iskolai és Egyesiileti Program (részvétel a kiiras
szerint)
Didkolimpia: labdartigés, kézilabda, atlétika, sakk, tollaslabda
Futsal — téli megyei teremtorna
Sipos Jozsef Atlétikai Emlékverseny — Tiszagyendéan
Gydngyhaldszat Orszdgos Tanulményi Verseny - tanuldsban
akadalyozott didkok szamara
A tanév kézben meghirdetésre, kiirasra keriilé versenyeket figyelemmel kisérjiik, azokra
lehetGség szerint jelentkeziink, beneveziink.
- Szabadidés foglalkozdsokon sokoldald tevékenységek biztositasa.
- Miivészeti tevékenységek soran az alkoté és dnkifejez6 képességek kibontakoztatasa.
- Iskolai, varosi rendezvényeken vald szinvonalas szereplés, miivészeti bemutatok,
eléadasok.
- Védoénd, iskolaorvos vizsgélatai alapjan a tanulok egészségiigyi dllapotédnak feltarasa,
segitése a helyes palyavalasztasban.
- Sportolasi lehet6ségek biztositasa délutdnonként, kiilon sportfoglalkozéas keretében, az
iskolai Didksport Egyesiilet lehetéségeinek kihasznalasaval.
- Hagyomanyérzd tevékenységek megszervezése, a kialakitott hagyomanyok tovabb-

vitele.

6.2. A tanuldsi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasa

A tehetséges tanuldk mellett kiemelked6en fontos a tanuldsi kudarcnak Kkitett tanuldk
felzarkoztatisa. Lehetdséget kell biztositani szamukra is, hogy az iskoldban jol érezzék magukat,
valamilyen teriileten 6k is sikerélményhez jussanak (er6sodjon benniik, hogy 6k is hasznos
emberei a tarsadalomnak). Ezen kiviil segitjiik 6ket abban, hogy megtalaljak a képességiiknek

megfeleld tevékenységi formakat.



Az iskoldba jaré gyermekek jelentds része szocialis, miiveltségi hatrannyal kiizd.

Felzarkéztatasukhoz a tandran kiviili korrepetalésok, specidlis, egyéni foglalkozasok nyujtanak

segitséget, &s lehetéve teszik a hatrany minimalizalasat vagy lehetdség szerinti megsziintetését.

Ennek leghaté¢konyabb eszkdzei a rendszeres kapcsolattartas, beszélgetés, csalddlatogatasok,

sziil6i értekezletek, fogaddnapok, nyilt tanitdsi napok. A felzarkéztatasra szoruld tanulékkal valo

foglalkozast differencidltan, csoportbontassal oldjuk meg.

Felzarkoztatasra szorul a gyermek, ha:

szort figyelmt

nehezen tud koncentralni

gyorsan felejti, és nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat
tilmozgasos vagy tulzottan lassi

kéziigyessége fejletlen

lassan valt at egyik feladatr6l a masikra

olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak

a szakértdi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel

valamely részképesség teriiletén adédé lemaradas miatt.

A felzarkoztatas célja:

A kornyezeti hatranyok kompenzdlésa, az osztily illetve az iskolai kozosségbe vald
bekapcsolodds és tovabbhaladas lehetéségének biztositasa, az esélyegyenloség
megteremtése.

Készségek, képességek fejlesztése.

A napi tanulés feltételeinek biztositésa, a korrekcids tevékenység és a korrepetalés révén
a napi lépéstartas megszervezése, az eredményes tanulasi folyamat megszervezése.
Valamely részképesség teriiletén megnyilvanulé hatrany kompenzalasa.

Viselkedési szokasok kialakitasa, valtoztatdsa, gyakorlati alkalmazésa, az 4ltalanos
emberi normak, valamint az iskolai hazirend szellemében.

Palyara iranyités, palyavalasztds, a beiskolazas segitése.

Kiilénésen az éltalénos iskolai oktatas kezdé szakaszaban, foleg az 1. osztalyokban kell az

osztélyfonskioknek megallapitani, kik azok a tanuldk, akik tanulési nehézséggel kiizdenek.

Feladatok:

- Beiskolazaskor a kiilonféle szakértéi vélemények figyelembe vételével a tanuld

szamara legmegfelel6bb osztdlyban valé elhelyezés.



- A tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok kisziirése, személyiségiik megismerése, az
ahhoz illeszked6 pedagogiai modszerek alkalmazésa.

- Adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa.

- Egységes, differencidlt és egyénre szabott tanulasi kovetelmények, ellen6rzési-
értékelési eljarasok alkalmazasa.

- Rendszeres, kovetkezetes fejlesztés, egylittmiikddve a kiilonbdzo szakemberekkel.

- Rendszeres tdjékoztatds a szillok felé a gyermek fejlodésérél, segitségnytjtas az
otthoni tanulashoz.

- Fejleszto foglalkozasok, felzarkoztatd foglalkozasok biztositasa.

- Torekedni kell a helyes tanulési stratégiak megtanitasara. Ez az osztalyfonoknek, és
minden szaktanarnak jelentds feladata, hiszen sok esetben a tanulasi kudarc mogott a
helytelen tanulési technika van.

- A tanulok megfelel6 szakmai szolgaltaté szervezetekhez iranyitasa.

Kiemelt feladatunk: egyénre szabott médszerekkel a tanulasi nehézségeken enyhiteni. Ezekre a
gyermekekre a tovabbi évfolyamokon is fokozottan figyelni kell. Ha sziikséges, felterjesztjiik a
Pedagogiai Szakszolgilat Nevelési Tandcsadoi vizsgélatira, illetve a Tanulasi Képességet
Vizsgdlo Szakértdi és Rehabilitaciés Bizottsag szakvizsgélatara. Szakvéleményik alapjan
intézkediink. A tanuldsi nehézségek enyhitését segité tevékenységekre kiemelt figyelmet
forditunk, pl.:

- kis 1étszamu osztalyok szervezésére

- fejleszt6 foglalkozasok beinditdsa a képességzavarok kezelésére

- korrepetélasok, kiilondsen, amelyek az anyanyelvhez kapcsolédnak — a beszéd, az

iras- és olvasasi képességeket kell erdsiteni a lemarado, gatlasos tanuldinknal
- az idegen nyelv tanuldsanal csoportbontas az évfolyamok sajatossagait figyelembe

véve.

A hitranyos helyzetii tanulok integriciés és képességkibontakoztaté felkészitésének

pedagoégiai rendszere

Tanuléink szocialis helyzetébél és fejlettségébol eredd hatranyanak ellensilyozasa céljabol
képességkibontakoztat6 és integracids felkészitést szerveziink, amelynek keretei kozott a tanulé
egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatésa, fejlédésének eldsegitése, a tanuld tanulasi,

tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.



Mindkét felkészités alapelve az oktatds méltanyossaganak erdsitése és a tanuldk iskolai
sikerességének eldsegitése, a tanuldi elérehaladast tdmogaté korszerti médszerek, a tarsadalmi-
gazdasagi helyzetbdl eredé hatranyok enyhitését segitd pedagégiai tevékenység, a tanuldi
kozosségfejlesztés, a csalad bevonisa és tamogatdsa, valamint az esélyteremtést hatékonyan
tamogato6 intézményfejlesztés és modszertani megijulas révén.
Az alapelveknek megfelelé pedagégiai rendszeriink magaban foglalja

a) az elvart eredmények intézményi szintli meghatirozésat;

b) célrendszerét és a sziikséges beavatkozasok tervezését;

¢) atanuldsi és tanitdsi folyamatot segitd eszkdzrendszer keretében egyéni haladési iitemet

segitd differencialt és kooperativ tanulasszervezést;

d) az 6nallé tanulasi képesség kialakitasat;

e) atanuldk kreativ tevékenységére épiilé foglalkozasait;

f) a tanuldsi motivaciot erdsitd és fenntart6 tevékenységeket;

g) atanulmanyi elérehaladast segité képességfejlesztd programokat;

h) az dtmenetek segitését a tanuléi elérehaladas;

1) azintézményi, illetve telephelyi szintii teljesitmény rendszeres értékelését.

Integracios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztaté felkészitésben részt
vevé tanuldink, akik egy osztalyba, osztalybontas esetén egy csoportba jarmak azokkal a
tanulokkal, akik nem vesznek részt a képességkibontakoztaté felkészitésben. A
képességkibontakoztat6 és az integracios felkészités (a tovabbiakban: képességkibontakoztatd
felkészités) megszervezése nem jarhat egyiitt a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok elkiilonitésével.
Intézményiink a képességkibontakoztaté felkészités keretében — a tanulé egyedi helyzetéhez
igazodva — biztositja

a) aszemelyiségfejlesztéssel, kozdsségfejlesztéssel kapcsolatos pedagbgiai feladatokat,

b) atanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segité programot,

¢) aszocidlis hitranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet.

A képesség-kibontakoztaté felkészités keretében a pedagégusaink feladata a pedagdgiai
rendszernek megfeleltethet tevékenységek megvalésitasa, igy
a) egyéni fejlesztési terv készitése &s ennek alapjén torténd kompetenciafejlesztés;

b) az 6nallé tanulast segitd tanuléi fejlesztés;



) az egyiittmiikodésen alapulé médszertani elemek alkalmazésa tandrai és tanéran kiviili
foglalkozasokon;

d) a tanuldi teljesitmény értékelése;

e) értékeld esetmegbeszéléseken torténd részvétel;

f) mentori, tutori tevékenységek ellatasa;

g) a tanul6 csaladjaval torténd rendszeres kapcsolattartas.

A képességkibontakoztatd felkészitésben részt vev tanuldk nevelése-oktatdsa a tobbi tanuloval
egylitt, azonos osztalyban, csoportban folyik.
A képesség-kibontakoztaté felkészitésben részt vevd tanulok nevelése-oktatdsa, tuddsanak

értékelése a miniszter altal kiadott program alkalmazéasaval torténik.

A képességkibontakoztato felkészitésben az a tanuld vesz részt, aki a gyermekek védelmérdl
sz616 torvény alapjan hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetlinek mindsiil. A hatranyos
helyzeti tanulok szdmanak megallapitdséndl a sajatos nevelési igényli hatranyos helyzetii
tanulokat csak akkor kell figyelembe venniink, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tébbi tanul6val

egyiitt, azonos iskolai osztalyban, csoportban torténik.

Azokat a sajatos nevelési igényl tanuldkat, akik a fogyatékossdg tipusanak megfeleloen
létrehozott osztilyban, csoportban teljesitik tankotelezettségiiket, és akikrdl a szakértoi bizottsag
altal kiadott szakértdi vélemény megallapitotta, hogy kizarélag a tbbi tanul6tol elkiilonitetten
oktathatéak, a hatrdnyos helyzetli tanulok szdmdénak, aranyanak meghatarozasara iranyulo

valamennyi szamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni.

A hétranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama, aranya az adott tanév oktoberi

létszamstatisztikaban megallapitott 1étszamhoz, aranyhoz igazodik.

A képességkibontakoztato felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban megszervezzik,
abban az esetben, ha az adott osztdlyban van hatranyos vagy halmozottan helyzet(i tanulé. Ha
valamelyik osztalyban nincs hatranyos helyzetii tanuld, az osztalyban a képesség- kibontakoztat6

felkészitést nem szervezhetjiik meg.

A képességkibontakoztaté felkészitésbe felvehetjiik azt a tanulét is, aki nem hatranyos helyzett,

feltéve, hogy a tanul6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az igy



felvehetd tanul6k létszama azonban nem haladhatia meg az adott osztilyba felvett,
képességkibontakoztaté felkészitésben részt vevd tanulok létszaménak harminc szazalékat, tort

1étszam esetén felfelé kerekitve.

A keépességkibontakoztaté felkészitéshez igénybe vehetd tobblet tamogatds feltételeinek
vizsgalatdhoz a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VII1.31) EMMI rendelet 172. §-aban foglalt feltételeket minden
tanév augusztus 31. napjéig feliilvizsgaljuk.

A képességkibontakoztat6 felkészitésben részt vevd tanulé — a miniszter 4ltal kiadott program
szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan térténd — haladasat, fejlodését, tovabba az ezeket hétraltatd
okokat az osztélyfénok és az egyéni fejlesztésben részt vevd pedagogusok legalabb

haromhavonta értékelik.

Az Integraciés Pedagogiai Rendszer intézményi adapticija és  miikodtetése
intézmenyfejlesztést, pedagégiai modszertani fejlesztést jelent, amely hatékony egyiittnevelés
soran a szocialis kornyezetbdl és a képességek fejlettségébdl adodo hatranyok ellenstlyozasat

c€lz6 nevel6-oktatd tevékenységben nyilvanul meg.

Az IPR miikddtetése sorin az intézményben alapveté feltétel:

a) a be- és elfogadd szemlélet,

b) a gyermek- és tanulobarat kdrnyezet, o az integraciot tiamogaté 1j tanulasszervezési
eljarasok, médszerek alkalmazésa a nevelés, tanulds-tanitas folyamataban,

c) a széleskorti tevékenységformak biztositasa,

d) az egyéni bandsméd, az optimalis fejlesztés,

€) a kapesolatfejlesztés, a pérbeszéd. Az integraciés pedagdgiai gyakorlat megnyilvanul:
intézményi szinten: - a hatékony integrélt neveléshez szitkséges pedagdgiai modszerek, iskolai
tanulasszervezési eljarasok alkalmazasaban a tanérakon és tanéran kiviili foglalkozasokon (PI.
differencialt tanulasszervezés, tevékenységkdzponti ismeretkozvetités, kooperativ tanulds,

projektoktatas, dramapedagdgia, stb.);



f) az info-kommunikécios eszkdzok intenzivebb tantermi hasznalatdban (a tanuldék a napi
tanulasi gyakorlatban hasznaljak a szamitogépet, tudnak ismereteket szerezni, elmélyiteni az
internetrdl, az SDT-bél, fokozatosan felhasznaloi szinten kezelik a szamitogépet);

g) a gyermek- és tanuldbarat intézményi kornyezet kialakitdsaban (hagyomanyos helyett
csoportmunkéra alkalmas csoportszobai, osztélytermi be- és elrendezés);

h) a széleskorii tandran kivilli foglalkozasok és szabadidds programok biztositasaban,
szervezésében;

i) a pedagdgus szerep megvaltozasaban (ismeretkdzvetitd szerep helyett facilitator szerep); - a
sziilok és az 6voda, iskola partneri kapcsolatanak javitdsaban az intézmény mindennapi €letébe
torténd hangsulyosabb bevonasukkal;

j) a tarsadalmi és szakmai koémyezettel valé egyiittmiikddés erésitésében (kisebbségi
onkorményzat, gyermekjoléti szolgélat, ovodéak, alap- és kozépfokd oktatdsi intézmények,
szakmai szolgaltatok, szakszolgélatok, civil szervezetek, stb);

k) az intézményfokozatok kozotti atmenet pedagégiai segitésében: Ovoda-iskola, illetve
altaldnos iskola-kozépiskola kozott (kozds programok szervezése, egymds munkdjanak
megismerése, tanitdsi tartalmak Osszehangoldsa, tanulk atadas-atvétele intézményvaltaskor,
nyomon kovetés, esetmegbeszélések, kozos programfejlesztések);

1) palyaorientécios tevékenység;

m) multikulturélis programok (pl. projektnap) biztositasa;

n) az inkluziv intézményi pedagdgiai attitiid kialakitdsdban (szegregdlé nevelés- ¢és
oktatasszervezési formak felszamoldsa, befogadd szemlélet kialakitdsa a pedagégusokban, a
gyermekekben, tanulokban és a sziilokben az eltér6 szocialis hatterd, a sajatos nevelési igényii €s
a roma gyermekek, tanulok irant);

o) Palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon.

Az egvén szintjén:

a) valamennyi halmozottan hatranyos helyzetli gyermek és tanulé bevonasaval a programba,
megnyerve a sziiléket is partnerként. Ehhez az iskoldban a pedagdgiai munka kiemelt teriiletévé
valik: az érintett tanulok hatranyainak feltérképezése az alapvet§ képesség €s készségteriileteken,
az egészséges személyiségfejlédés, a szocialis fejlettség, a kozdsségi kapesolatok és tanulasi
nehézségek teriilete;

b) a feltérképezett hatranyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési tervek készitésében:

megjel6lve benne a hatranyokat, azok fokat, a kompenzaci6s feladatokat, a tevékenységeket, a



modszereket €s a szervezeti kereteket, szintereket, gyakorisagot — ennek megfeleld folyamatos
egyéni fejlesztés;

¢) a differencialt tanérai tanuldsszervezés, valamint a fejleszté, felzarkéztato, tehetséggondozo
€s az erdekl6dési kornek megfelel$ szakkéri tanéran kiviili foglalkozésok biztositisaban: ennek
eredményeként a lemorzsolodasi, tovabbtanulasi, kompetenciamérési eredmények az érintett
tanulok korében folyamatosan javulé mutatokat érnek el.

d) az iskolan kiviili, tovabbtanulast segité programokban val6 részvétel biztositasa(pl.: Utraval6
Osztondijprogram, Arany Jénos Tehetséggondozé Program, ...);

e) drogprevencids és blinmegel6z6 programokban val6 részvétel;

1) Tovébbi fontos kovetelmény: fokozott figyelem iranyitasa az érintett gyermekekre, tanulokra,
pozitiv befogadé intézményi attittiddel, folyamatos pozitiv mintaaddssal. — a harom havonkénti
értékeld megbeszélés, amelybe minél t&bb érintett &l bevonasa indokolt.

g) Téaborozési, sziinidei napkozis foglakozasok, Csodaszarvas Iskolai K06z6sségi Programban
val6 részvétel biztositisa palyazati forrdsbol (Erzsébet Téborok, eurdpai unids finanszirozast

projektek)

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulékra meghatarozott céljaink. feladataink

a) Kulcskompetenciakat fejleszté programok és programelemek a kévetkezé teriiletekrol

Az 6nallo tanulést segit6 fejlesztés

* A magyar és az egyetemes kultiira alapvetd értékeit hordozo ismeretek elsajétitasa a
tanulok é€letkori sajatossagainak, képességeinek megfeleléen a tanuldsi és
magatartasi zavarok kialakuldsat megel6z8 programok;

¢ az 6nallo tanulasi képességet kialakité programok;

® 0nallo tanuldsra szoktatas, az dnmiivelés iranti igény felébresztése;

* atanuldk 6nallo - életkornak megfelelt - kreativ tevékenységére épiilé foglalkozésok;

e  tanuldsi motivaciot erésito és fenntarté tevékenységek;

e Eszkozjellegli kompetencidk fejlesztése

e tantdrgyi képességfejleszt programok
¢ kommunikdcios képességeket fejlesztd programok

e komplex miivészeti programok



Szocialis kompetenciak fejlesztése
® kizosségfejleszto, kozosségépité programok
e kozéletiségre nevelés, toleranciakészség alakitasa;
e mentalhigiénés programok;
® cloitéletek kezelését szolgalé programok;
e multikulturélis programok;

® Komplex Alapprogram — ,,Te 6rad” keretében

b) Az integracidt segit6 tanéréan kiviili programok, szabadidds tevékenységek
® patrénusi, mentori, vagy tutori rendszer miikodtetése
e egyiittmiikodés civil (pl. tanodai) programmal
e mivészeti korok
¢) Az integraciot elésegité modszertani elemek
e komplex alapprogram:
e rahangolo foglalkozasok;
® atanitasi 6rdk 20 %-aban a DFHT startégia alkalmazasa;
e délutani alprogrami foglalkozéasok;
e Te 6rad
e projektmddszer
e dramapedagogia

® egésznapos iskola

e egyéni haladasi iitemet segit6 differencialt tanulasszervezeés;
e kooperativ tanulasszervezes;

e projektmddszer;

e dramapedagogia;

e cgésznapos iskola;



d) Mithelymunka — a tandri egyiittm{ikdés formai
- értékeld esetmegbeszélések

- problémamegold6 férumok

- hospitaldsra épiil6 egyiittmiikodés

e) A hdromhavonta kételezd kompetencia alapi értékelési rendszer eszkézei
- a szOveges értékelés — drnyalt értékelés;

- egyéni fejloédési napld

f) Multikulturalis tartalmak
® multikulturdlis tartalmak megjelenitése a kiilsnbozé tantargyakban
¢ multikulturilis tartalmak projekt(ek)ben feldolgozva

g) A tovabbhaladas feltételeinek biztositisa
e iskolanyitogaté foglalkozasok
® palyaorienticid

® tovédbbtanulasra felkészité program

Varhato eredmények
Az integréciés felkészités pedagégiai rendszerének bevezetését kovetd néhany évben a
kovetkez6 eredményekrol kell szamot adni, amelyek a kétéves kiépités soran az ellen6rzés
szempontjait is jelentik:
® ahatranyos helyzetii tanulok aranya az oktatasi-nevelési intézményben megfelel a
jogszabalyban elbirtaknak;
® az intézmény tartésan képes a kiilonboz6 héttérrel és kiilonbozd teriileteken eltérd
fejlettséggel rendelkez6 gyerekek fogadasara, és egyiittnevelésére;
e multikulturalis tartalmak beépiilnek az intézményi gyakorlatba és (a helyi tantervbe);
® csdkken a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok ardnya;

® no az évfolyamvesztés nélkiil tovabbhaladé hétranyos helyzetii tanulok széma;



e csokken az intézményben a tankotelezettségi kor hatara el6tt az iskolai rendszerbdl
kikeriilok szama;
e nd az érettségit ado intézményekben tovabbtanulé hatranyos helyzetii tanulok szdma;

® az adott intézményben a kompetenciamérések eredményei javulnak;

6.3. Sajdtos nevelési igényii gyerekek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai

tevékenységiink

Sajatos nevelési igényii tanulé az a kiilonleges bandsmodot igényld tanuld, aki a szakeértdi
bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi  vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem-
vagy magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd.

Tanuléink iskolai fejlesztésénél figyelembe vessziik tanuldsi nehézségeiket, sajatos nevelési
szitkségleteiket, amelyek kielégitéséhez hatdrozzuk meg a célokat, fejlesztési tartalmakat,
eljarasokat.

Az egyéniesitett nevelés differencialt tartalmakban, moédszerekben a tanorakon, a
kiscsoportban, az egyéni fejlesztd- és a rehabilitacios drakon valosul meg. A sajétos nevelési
igényli tanulok adottsagai kozott sok a nevelés szempontjabol kedvezétlen elem. Ezért itt csak a
sziikséglethez igazitott gydgypedagdgiai megsegités hozhat kellé eredményt, amely figyelembe
veszi a testi-lelki allapotokban rejl6, nevelést nehezité tényezdket és az életkori sajatossagokat.
Kiemelt feladat a személyiség érésének, az Snismeret fejlodésének eldsegitése a tanulasi,
viselkedési szokasok elsajatitdsival, magatartisi normak kozvetitésével; a sériilésbol, a
fogyatékossagbol eredé6 tanuldsi nehézségek lekiizdésének, a jol miikoédé funkcidk
tovabbfejlodésének segitése individualizalt programok, terapiak, differencialé pedagdgiai

eljarasok alkalmazasaval.

Fejlesztésiik érdekében:
- A Szakértéi Bizottsag szakvéleménye alapjan egyéni fejlesztési terv szerint foglalkozunk
a torvény altal biztositott, a bizottsag ltal javasolt 6raszamban a tanulokkal.
- A megvizsgalt gyerekeket fejlesztépedagdgus, gydgypedagdgus segiti a fejlédésében.

- AKkiilénleges gondoskodas keretében:



o Alkalmazzuk a pozitiv diszkriminciot.
o Mentesitjik az adott tantargyrész osztalyozasa, értékelése aldl az érintett
tanulokat.
o Biztositjuk a kdznevelési térvényben meghatarozott egyéni differencialas
lehetOségét.
- A torvényi elbirasoknak megfeleléen munkénkat gyogypedagogus segitségével
kontrolaljuk.
- Atanuldk fejlédése érdekében a sziilokkel val6 kapesolattartast kiemelt gyakorisaggal,
rendszeres tajékoztatassal végezziik.
- Ertékeléskor a fejlesztés kijelolt iranyvonala a mérvado.
- Az ismeretek nyujtdsa soran a tanulok egyéni képességeit, sajatos nevelési igényét,
koriilményeit maximalisan figyelembe vessziik.
A Szakértdi Bizottség szakvéleménye alapjan keriilhetnek tanuléink az eltérd tantervii
gyogypedagégiai osztalyba, ahol enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulok nevelése-oktatasa
folyik.
A célok €s feladatok meghatérozasa a Nemzeti alaptanterven (NAT) és a Sajatos nevelési igényti
tanulok iskolai oktatasanak irdnyelvén alapul. A sajétos nevelési igényii tanulok esetében is a
NAT-ban meghatarozott egységes fejlesztési feladatokat kell alapul venni. A nevelési-oktatési
folyamatot a tanulok lehetdségeihez, korlataihoz és specidlis igényeihez igazodva els6sorban a
kdvetkezo elvek szerint kell megszervezni:

- a feladatok megvalésitdsdhoz hosszabb iddsavokat, tagabb kereteket kell megjelslni ott,
ahol erre sziikség van;

- igény szerint sajatos, a fogyatékossaggal 6sszeegyeziethetd tartalmakat, kovetelményeket
kell kialakitani és teljesittetni;

- sziikség esetén a tanuld szdmara legmegfelelébb alternativ kommunikéciés modszerek és
eszk6zOk alkalmazésanak beépitése a nevelés, oktatés folyamataba;

- aziskoldk segitd megkiilénboztetéssel, egyénileg is timogassak a tanulokat, elsésorban az
Snmagukhoz mért fejlodésiiket értékelve; az egyes fogyatékkal é16 tanuldkkal sszefiiggd
feladatokrdl a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak tantervi irdnyelve és a
vizsgaszabalyzatok adnak eligazitast.

A helyi tanterv tartalmazza a fogyatékossag tipusahoz és fokdhoz igazodo fejlesztd programot.

A sajatos nevelési igényfi tanulok nevelésében-oktatisaban (az egyiittnevelésre vonatkozoan is),

a fejlesztésben részt vevé pedagdgus megkozelitése az elfogadas, tolerancia, empatia,



tovabba az egyiittneveléshez szitkséges kompetencidk megléte. A pedagégus a differencidlds
soran figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényii tanulok csoportjaira
jellemzd — modosulasait. Sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni
haladasi iitemet biztosit. A differencidlt nevelés, oktatas céljabdl individualis modszereket,
technikakat alkalmaz; egy-egy tanulési, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat
keres. Egyiittmiikddik kiilonbdz6 szakemberekkel, a gyogypedagogus irdnymutatasait,
javaslatait beépiti a pedagédgiai folyamatokba. A sajitos nevelési igényll tanuldk szdmadra
sziikséges tobbletszolgéltatasokhoz tartozik a specialis tankdnyvekhez és tanulasi segédletekhez,

tovabba a specidlis gyogyaszati, valamint tanulast, életvitelt segitd eszk6zokhoz valo hozzaférés.

6.4. A beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézségekkel kiizdok segitése

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld: az a kiilénleges banasmodot
igénylé tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjin az életkordhoz
viszonyitottan jelentésen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozOsségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek.
A fejleszté munka eltér a ,hagyomanyos" pedagogiai tevékenységtdl. A fejlesztés nem
felzarkdztat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesitményét
javitjak.
Szervezeti formai:

- egyéni fejlesztés,

- mikrocsoportos fejlesztés,

- makrocsoportos fejlesztés a szakvéleményben rogzitett 6raszamok szerint.
A fejlesztés célja:

- személyiségfejlodés, boldog, egészséges, erkdlesds ember

- pozitiv énkép, j6 kommunikacios képesség

- idegrendszer fejlodésének biztositasa

- mozgasfejlodés

- érzelmi élet fejlodése

- beszéd fejlédése



- érzékszervek fejlodése

- prevencid, reedukacio.

Részképesség zavarok megsziintetése:

- figyelem-, viselkedési-, tanulasi zavarok csdkkentése,

- egészséges mitkodéssel vald ellensilyozés (korrekei6, kompenzalas).

Ismeretek bovitése:

- iskolai szerepeknek, elvarasoknak valé megfelelés.

Sajnos, napjainkban egyre inkdbb novekszik intézményiikben azoknak a gyermekeknek a szdma,

akik komoly viselkedési problémaékkal kiiszkddnek. Nem képesek figyelni, dsszpontositani,

kovetni a szabalyokat, vagy éppen féken tartani dsztoneiket. Az ilyen gyermekeknek az iskola

valddi kihivast jelent. A megkozelités az empatikus magatartas lehet. Ha a nevelési médszereket

a segité magatartds és bizalom légkore hatja 4t, akkor a gyermekek tobbsége egy id6 utan arra

torekszik, hogy megfeleljen a szociokulturalis hatdsnak, és indittatast érez az egyiittmiikodésre.

Tevékenységek:

pozitiv motivécio biztositésa, Snbizalmat ngveld prefersld eljardsokkal

az év eleji szintfelmérés az egyéni fejleszté munkéhoz

valamennyi tantdrgy belépésekor megismertetni a tanulékkal az adott tantargy
eredményes tanuldsat segité médszereket,

tanérakon és a napkozis foglalkozéasokon gyakoroltatni az 6nallé feladat megoldasi
mddokat, segiteni a gyermek szdmara legmegfeleldbb kivélasztasat

részképesség hidnya esetén, enyhébb esetben egyéni fejlesztd foglalkozas,
sulyosabb esetekben szakszolglati segitségkérés igénybevétele

egyes tantdrgy értékelése vagy tanulds al6li részleges vagy teljes felmentés a
szakszolgélattal torténd egyiittmiikddés alapjan

ismerethiany esetén a korrekci6 lehetéségének biztositasa

pszichés eredetii tanulasi kudarcok elkeriilését egyénre szabott feladatokkal,
csoportmunkaba bevonassal, versenyhelyzetek kisziirésével segiteni

partneri  kapcsolat kiépitése (gyermekjoléti szolgdlat, nevelési tandcsado,
gyermekvédelmi felelds)

a  problémdk  kezeléséhez  szakemberek  segitségének  igénybevétele,

esetmegbeszélések, szakmai forumok szervezése



- egyénre szabott megfigyelések végzése

- fejleszt6 foglalkozasokat szerveziink

- bemeneti mérés elvégzése

- egyénre szabott fejlesztési tervek készitése

- differencialt tanulasszervezési modszerek alkalmazésa az oktatasi folyamatban

- problémamegoldé forumok szervezése a problémaés gyermekek eseteire épitve.

A tanulasi nehézséggel, zavarral kiizd6 tanulé szamdra az iskola egyéni, pedagdgiai fejlesztést
biztosit, melyet fejlesztépedagogus, gyégypedagogus kolléga végez. A 20/202. EMMI rendelet
139. paragrafus (2) A nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld
egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacids és rehabilitacids foglalkozasait, illetve a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo fejlesztését végzo
intézmény a gyermek, tanulé fejlesztd pedagogiai ellatasat kozpontilag kiadott egyéni fejlodési
lapon vagy helyben szokésos médon dokumentalja. Intézményiinkben a beilleszkedesi,
tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok fejleszté foglalkozasainak dokumentéldsa a
KRETA rendszerben torténik.

Az egyéni foglalkozasok mellett a fejleszté munkanak az osztalytermi folyamatokra, az rai
ismeretatadasi folyamatokra is ki kell terjednie. A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulék
korrekci6jaban az egyéni fejlesztés mellett a tanitasi 6rakon megvaldsitott differenciélas a
fejlesztépedagdgus és a gyermeket tanité pedagdgusok szoros egyiittmiikodését igényli. A
tanulasi nehézséggel kiizd6 tanuldk lassabban érnek, lassabban tanulnak, de fontos lenne, hogy
az 6ra kovetésében ne szenvedjenek hatranyt. Az 6ran a tanul6 cselekvése alljon a
kdzéppontban. A fogalmak bevezetése legyen tevékenység-kozpontl, élmény és tapasztalat
feldolgozasaval kezdjék az orat, s ne absztrakt szinten jatszodjon le a fogalmak ismertetése,
ahol a tehetségesebb tanuldk elényt élvezhetnek. A tanulési nehézséggel kiizdd tanuloknal
kiiléndsen fontos a helyes tanulasi készségek kialakitasa és a tanitasi ora szervezése. Tekintettel
kell lenni arra, hogy a tanuldsi nehézséggel kiizd6 tanulot zavarhatja a figyelem tartdséban és a
feladat megoldésa soran a sokféle inger, s az osztalyterem elrendezésében ezt érdemes
figyelembe venni. Fontos, hogy a tanul6k figyelmiiket minél kénnyebben a tanérra
iranyithassék, s 6k is tanar figyelmének kdzpontjaban lehessenek. Az egyéni odafigyelés

ndvelheti a gyerek koncentraldsat és erdfeszitését.



7. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gyermek- és ifjisigvédelem a nevelési-oktatasi intézmények tevékenység-rendszerében az
alapfeladatok kozé soroland6. Kiilénésen igaz ez napjainkban, amikor a sziilék egy része és a
csaladok is nehezebb helyzetbe keriilnek, s a gyerekek is egyre kiszol galtatottabbak. Egyre tobb
az olyan hatrdnyos helyzetii gyerek, akiket eddig nem igy tartottunk nyilvan, de a megélhetési
nehézségek, a csaldd hétkoznapi gondjai miatt elhanyagolté valnak. Ezek a problémak az
iskoldban is éreztetik hatdsukat, mert befolyasoljak a gyerekek eredményeit, viselkedését,

tarsaikhoz és a munkéhoz val6 viszonyukat.

Gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok:

- Aveszélyeztetett és hatranyos helyzetii tanulok kisziirése, nyilvantartasa.

- A veszélyeztetd tényezok feltirasa,

- A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyerekek figyelemmel kisérése a szaktanarok
egylittmikodésével, sziikség esetén intézkedés.

- Kapcesolattartas a sziilékkel az indokolatlan, illetve igazolatlan hidnyzasok csékkentése
érdekében.

- Kapcesolattartas a korai jelzérendszer tagjaival: gyermekjoléti szolgalat, gyambhivatal,
iskolaorvos, védéndi haldzat.

- Térekvés az iskolai lemorzsolddéssal veszélyeztetett tanul6k aranyénak csokkentésére.

- A tanuldk személyiségének fejlesztése, a megfelels életszemlélet kialakitasa,
osztalyfondk — tandr — sziilé egytittmiikodésével.

- Atanulasi nehézségekkel, siilyos magatartasi problémakkal kiizdé gyerekek esetében
vizsgélatok kezdeményezése.

- Folyamatos ismeretterjesztés a kollégak korében a hatranyos helyzetii gyerekek
tamogatasat el6segitd programokrol, lehetdségekrol.

- A sziil6k téjékoztatisa a timogatasi lehetdségekrol.

- Segélyezéssel kapcsolatos iigyintézések.

- Sziikség esetén csaladlatogatas.

- Feélévente 6sszegz6 értékelés az eltelt idészak gyermekvédelmi tevékenységérol.

Természetesen iskolank minden dolgozdjénak, akar pedagégus vagy nem pedagogus
alkalmazott, kételessége felfigyelni és a megfeleld személyeknek tajékoztatast adni arr6l, ha
barmilyen veszélyeztetettségre vagy hatranyos helyzetre utalé tiinetet észlel egy-egy gyermeknél,

Az étkeztetéssel és az egészségiigyi ellatassal foglalkozok, az iskolatitkarok



tapasztalhatnak olyan jelenségeket, amelyek nem biztos, hogy felkeltik a pedagdgusok figyelmét.

Minden pedagogusnak vannak kotelezettségei €s teendoi a gyermek- és ifjusagvédelem terén:

A gyerekkel, a sziildkkel valé kozvetlen beszélgetés csaladlatogatason, fogadooran.
Kozre kell mitkddnie a tanul6 fejlodését veszélyeztetd koriilmények megel6zésében,
feltarasaban, megsziintetésében. (P1. hatranyos helyzet, munkanélkiiliség, a csaladi élet
megromldsa, a sziilok gazdaséagi helyzetének romlasa.)

A sziil§ figyelmeztetése, ha gyermeke jogainak megdvasa vagy fejlodésének elosegitése
érdekében intézkedéseket tart sziikségesnek.

Szoros kapcsolat kialakitasa a Pedagogiai Szakszolgalattal.

A gyerekek anyagi tdmogatdsanak (kirdnduldsi, taborozasi tamogatas, étkezési
dijkedvezmények) ligyintézésében kozremiikddés.

Napkozis ellatas biztositasaval a helyes tanuldsi szokésok, az értelmes szabadidé eltoltés
igényének alakitdsa. Ezek segitségével a tanulasi kudarcok és a devians magatartas

kialakulasa csokkenthet6.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokat munkak6zosség-vezeto koordinalja.

A szocidlis hiatrianyok enyhitését segité tevékenység

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa sordn, a tanulok szocidlis koriilményeinek

feltérképezésekor kdrvonalazodik, hogy kik azok a gyerekek, akiknek csaladi hattere nem mindig

képes biztositani azokat a feltételeket, amelyek a gyermek fejlodéséhez sziikségesek. Ezeknek a

tényezOknek a tisztazasa nagyfoku tapintatossigot kivan a pedagégusoktol. Az a sziild, aki érzi

a megértd, segité hozzaallast, batrabban jelzi problémait.

A szocidlis hatranyok sokfélék lehetnek. Ezeket mindegyik esetben pontosan meg kell hatarozni,

hiszen mas-mas megkozelitést igényelnek

az anyagi nehézségek

a nem megfeleld lakaskorilmények
az alkoholizmus a csaladban

a sziil6i életvezetési problémak

a nagycsaladosok gondjai



a csonka csaladok

az éppen felboml6 csaladok

a munkanélkiiliség

a sziilék alacsony iskolazottsaga

az érzelmi szegénység

a hidnyos térodés

a kronikus betegség — akér a gyermeknél vagy sziilénél
ingerszegény otthoni kérnyezet

az igénytelenség a csalad részérol.

Amennyiben feltartuk a fenti gondok valamelyikét, sorra kell venniink a segitségadas lehetSségeit,

szocidlis szolgaltatasainkat:

Térekedjiink arra, hogy ezek a gyerekek igényeljék a délutén 16 6raig tart6
foglalkoztatast, igy szabad idejiik egy részét is szervezett koriilmények kozott tolthetik.
Tajékoztatjuk €és segitjiik a sziildket a kiilonbézé tdmogatisi lehetoségek
igénybevételérdl.

A szocidlis hétrényokkal kiizd6 gyerekeknél kiemelt figyelmet forditunk a
palyaorientaci, a tovabbtanulas kérdésére.

A kulturélt viselkedés szabalyait minden szinten kozvetitjitk és megkaveteljiik
tanuléinktol.

Konyvtarunk szolgaltatdsaival, rendhagyo6 6rakkal, egyéb programok szervezésével
igyeksziink a kulturélis hatranyokat csdkkenteni.

Figyelemmel kisérjiik azokat a palyazati lehetdségeket, amelyek a timogatasra szoruld
gyermekek segitésére iranyulnak.

A gyerekek €letkoranak megfelel6 szinten prevencids tevékenységet latunk el,
csokkentve a karos szokasok kialakulésat.

A korszerii és egészséges életvezetéshez nydjtunk ismereteket tanitvanyainknak.

Egészségiigyi szlir6vizsgalatokat, felvilagosité eléadasokat szerveziink.
Igénybe vessziik a Gyermekjoléti Szolgélat szocialis munkatarsanak segitségét.

Munkakozosséget mitkodtetiink a feladatok koordinalaséra.
Egyiittmiik6dési megéllapodast kétottiink a Kunhegyesi Mikro-térségi Szociélis

Intézménnyel.



Az esélyegyenldség elvének érvényesitését szolgaljak mindezek a tevékenységek, melyeket

a szocidlisan hatranyos helyzetii tanuloknal végziink.
8. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvételi rendje

Az intézmény tanuldinak kozosségét tagintézményenként didkdnkormanyzat képviseli. A
didkonkormdanyzat altal biztositja az intézmény annak a lehetOségét, hogy a tanuldk Gsszességét
érintd ligyekben tijékozédhassanak, valamint azokban a kérdésekben, melyekben a jogszabalyok
errdl rendelkeznek egyetértési, illetve véleményezési jogukat gyakorolhassak.

Az iskola egyes alapdokumentumai a Didkonkormanyzattal valo egyeztetési vagy
véleményezési folyamaton keresztiil 1épnek életbe, illetve ezeken keresztiil véltoztathatok meg.
A Didkdnkorményzat 6nallé miikodési szabélyzattal rendelkezik, aktivan részt vesz az egesz
iskoléat érint6 k6zos programok szervezésében.

A didkkozgyiléseken feltett kérdéseivel, eléforduld problémék felvetésével és a didkok
kéréseinek tovabbitasaval segiti az iskola vezetésének munkajat. A didkonkorméanyzat miikodése
gyakorloterepe a koziigyekben valé hatékony egyiittmiikddésnek, igy az dallampolgéri

kompetenciak fejlesztésének.

Iskolai Didkonkorményzatunk dont:
- sajat miikodésérol
- amiikodéséhez biztositott pénzeszkozok felhasznalasarol
- hataskorei gyakorlasardl
- egy tanitas nélkiili munkanap programjarol
- tajékoztatdsi rendszerének létrehozasardl és mikodtetésérol

- tanuldi vezetdjének és munkatdrsainak megbizasarol

9. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

9.1. Kapcsolattartdas a sziilokkel

Sziilok - pedagogusok egyiittmiikodése annak belatdsan alapul, hogy a nevelés célja, alanya a
tanuld, de nem elszenveddje annak, hanem partner a folyamatban. A neveldk fontos feladata,

hogy megragadjanak minden alkalmat arra, hogy tanitvanyaikat a lehet6 legsokoldaltibban



megismerjék, mert fgy osztozhatnak gondjaikban, drémeikben, igy segithetik ket probléméik
megoldaséaban, igy befolyasolhatjak neveltségiik pozitiv irinyba mozdulasat. Az egyiittmiikodés
alapjanak a gyermekek nevelése irant érzett kozos felelosséget tekintjiik. Megvaldsuldsi formait
a koz0s pedagogiai feladatokra épitjiik. Azonos nevelési elvek alapjén, az azonos értékek
elsddlegességét tartjuk fontosnak. A kézds célok megvaldsitashoz tudatositjuk az elvarasokat.
Fontos a kolcsonds tdmogatds és bizalom, a tolerancia, a partneri kapcsolat, a korrekt
tdjckoztatas. Az iskolai nevelés, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének

elengedhetetlen feltétele a sziiléi haz és a pedagégus kdzds munkéja.

Cél:
- acsaldd és az iskola kozos feleldsségének erdsitése
- atanulok életkorukhoz, tudasszintjiikhdz igazodé egyéni eréfeszités soran fejlédjenek a
sziilok €s a csalad segitségéve

- atanulok érdekérvényesitésében harmonikus egyiittmiikodés a sziilékkel.

Az egyiittmiikodés alapja:

- jogi alap: Koznevelési torvény ,,A gyermek, a tanul6 és a sziil§ jogai, kotelességei”, ,,A
pedagégus jogai és kotelességei”

- az 1l nemzedékrél valé gondoskodas az egész tarsadalom iigye, a f6 felelésség azonban
a csaladé

- akozos pedagbgiai feladatok

- sziild egyiittmiikddik a pedagogusokkal, segiti az iskolai nevelémunk4t

- apedagogus, az iskola segitséget nynjt a sziilének a nevelési problémék megoldasaban,

a helyes gyermeknevelésben.

Az egyiittmiitkdésbél adodé feladatok:

A pedagogus:
- aszervezett talalkozasok alkalmaval beavatja a sziiléket az osztalykézosség nevelésének

célkittizéseibe, feladataiba, tajékoztatast ad az elért eredményekrél, problémakrol



- atanuldt és a tanuld sziileit az iskola életérol, a feladatokrol, a tanulé fejlodésérdl, egyéni
haladé4séarol a szaktanirok folyamatosan szoban, illetve irdsban a KRETA rendszeren
keresztiil tajékoztatjak

- hasznélja a digitalis munkarend sordn megismert és rendszeresitett platformokat, mint pl.:
KRETA, Google Meet, Skype, Facebook Messenger, e-mail stb.

- figyelembe veszi a sziil6k tapasztalatait, szervezési rutinjat

- arra torekszik, hogy az osztaly szill6i kozossége rendszeresen vegyen részt, nyujtson

segitséget a gyermekk6z0sség szervezeti €letében.

A sziilé:

- tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal,

- hasznalja a digitalis munkarend soran megismert és rendszeresitett platformokat, mint
pl.: KRETA, Google Meet, Skype, Facebook Messenger, e-mail stb.

- tekintse feladatanak, hogy az osztalyfénok 4ltal javasolt teendokre gondot forditson a
csaladi nevelés soran

- érezze sajat ligyének a gyermeke osztalykozosségének tevékenységét

- aktivan vegyen részt az iskolai sziil6i értekezleteken, fogadoorédkon és rendezvényeken

- aziskolai SZMK éltal felvallalt és meghatéarozott feladatoknak lehetdségeihez mérten
legyen aktiv részese

- az iskolai munkatervrdl, az iskolai dokumentumokro6l az SZMK a tdrvényi eldirdsoknak

megfeleléen kap tajékoztatast, véleményezési joggal €lhet.

A sziilok kozosségét érinté egyiittmiikodési formak:

- szil6i munkak6zosség forumai

- sziil6i értekezletek:
o elore tervezett évente két alakalommal (szeptember, februar)
o rendkiviili sziiloi értekezletek
feladata:
o sziil6k és pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa
o asziildk tajékoztatisa az orszagos és a helyi kdzoktatas politika valtozésairol
o aziskola céljairdl, feladatairél, lehetdségeir6l, pedagogiai programjarol, a helyi

tanterv kovetelményeir6l

o az osztaly tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérol, az osztalykozosseg

céljairdl, feladatairol, eredményeirdl, problémairdl.



o palyavalasztasi tandcsadas
o asziildk kéréseinek, véleményének, javaslatainak 6sszegyiijtése és tovabbitasa az

iskolavezetéséhez.

fogado orak:

szeptembert6l két havonta( az adott hénap elsé

hétf6jén 17-18 oraig) feladata:

o a szildk és a gyermeket tanité pedagogusok személyes taldlkozasa, mely
alkalommal a szl tajékoztatist kap sajat gyermekének tanulmanyi
elomenetelérdl, iskolai magatartdsérol

O egy - egy tanul6 egyéni fejlesztéséhez nyujt konkrét tanacsot (otthoni tanulés,
szabadidd helyes eltltése, tehetséggondozasi feladatok, tovabbtanulas segitése)

igazgatoi fogadé ora

havonta (minden hénap elsé hétféjén 17-18 oraig)

feladata:

o a tanuldt érint6 egyéni, az osztalyfonok altal nem rendezhetd probléma

megbeszélése

nyilt tanitasi 6rak
feladata:
o asziilé megismerje a nevel6 - oktaté munka mindennapjait
o kozvetlentl tajékozodjon gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérol
o mintat adjon az otthoni segitéshez, felkésziiléshez
rendszeres irasbeli tajékoztatas:
feladata:
o asziilok tajékoztatisa a tanuld magatartdsaval és szorgalméval 5sszefliggd
eseményekrol
o atankotelezettség teljesitésének sziiloket érint6 feladatairdl
o iskolai vagy osztalyszintii programokrdl
csaladlatogatdsok:
o ajanlott az 1. és 5. osztalyokban, ill. osztalyfonokvaltas esetén
o atanul6t érint6 problémas esetekben
feladata:

o agyermekek csalddi hatterének, koriilményeinek megismerése



o tanacsadas a gyermek optimalis fejlodése érdekében
- {innepeink feladata:
o bemutatni az intézmény hagyoményait, kozvetiteni, mint fontos és meghatarozo

érték
- gyermek-sziil6 k6z0s szabadidos programok feladata:
o a kozds élmények atélésével erdsiti a didkok, sziilok, pedagdégusok partneri

kapcsolatat, mely pozitivan hat az intézmény nevel6-oktaté munkajara

- esetmegbeszélés, konzultacio feladata:
o utat keresni a konkrét problémak megoldasara

Leendd els6seink szamdara az 6voda és az iskola kozotti atmenetet, valamint a sziilok és a
pedagégusok ko&zotti joO kapesolatot segiti elé az iskolahivogaté programsorozat
megszervezése, melynek célja, hogy tajékozodjanak az intézményben folyé nevel6-oktato

munkarol.

9.2. A tanulok kozosségét érinto kapcsolattartasi formak

- kozosségi nevelés 6rdk

- tanitasi 6rak

- Orakozi sziinetek

- osztalyrendezvények

- Didkoénkormanyzat megbeszélései (havi rendszerességgel, éves program Osszedllitdsa,
lebonyolitasa, érdekképviselet)

- DSE programok

- didkkozgylilés (évente, illetve igény szerint az iskola életét érint6 problémdk megvitatasa
a kibovitett iskolavezetés €s a tanulok kozvetlen részvételével)

- atanéran kiviili iskolai élet szervezett formai (napkozi, tanuldszoba, sportfoglalkozasok,
felzarkoztaté és tehetséggondozé foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, iskolai
rendezvények)

- taborok

- gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység (raszorulok érdekeinek megfeleléen)



9.3. Kapcsolattartas kiils6 partnerekkel

Az iskoldnkban folyd, sokrétii pedagégiai munka megfelelé szintii iranyitasinak
érdekében ¢és a nyitott iskola iranti elvarasoknak megfeleléen rendszeres
munkakapcsolatban allunk, illetve sziikség és lehetdség szerint egyiittmikodiink a

kovetkezd intézményekkel:

- Karcagi Tankeriileti K6zpont
- Kunhegyesi Mikro-térségi Szocidlis Intézmény — Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
- llosvai Varga Istvan Mivel6dési Kézpont
- Kunhegyes Véros Ovodai Intézmény Bolcsdde és Konyha
- Karcagi SZC. Nagy Lészl6 Gimnazium, Technikum és Szakképzo Iskola
- Egyhazak:
o Magyar Katolikus Egyhaz
o Magyarorszagi Reformatus Egyhaz
- Jasz-Nagykun —Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kunhegyesi Tagintézménye
- iskolaorvos, védénéi szolgalat
- Orszagos Ment6szolgalat
- gyambhivatal
- iskolarenddr
- Kunhegyes Véaros Onkormanyzata
- villalkozok

- civil szervezetek.

A tanulok egészségi allapotdanak megdvasiért az intézmény vezetése rendszeres
kapcsolatot tart fenn az egészségiigyi intézmények illetékes egészségiigyi dolgozobival, és
segitségiikkel megszervezi a tanul0k rendszeres egészségiigyi vizsgalatat, illetve

egészségligyi felvilagosito eldadasokat.

A tanulok veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatok eredményesebb ellatdsa érdekében az iskola gyermek- és ifjusdgvédelmi

feleldse rendszeres kapcsolatot tart fenn a gyermekjoléti szolgélattal, gydmhivatallal.

A nevel6k szakmai, pedagbgiai munkdjanak segitése, fejlesztése és az eredményes
beiskolézas céljabol az iskolaban mitk6dd szakmai munkakdzosségek bekapesolodnak a



véros oktatasi és miivelddési intézményeinek munkéjéba.

A feladatok koordinaldsara két intézménnyel kotottiink egytittmiikodési megéllapodast:
- Kunhegyesi Mikro-térségi Szocialis Intézmény — Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
- Kunhegyes Véros Ovodai Intézmény.

10. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

10.1.  Tanulmanyok alatti vizsgak

Tanulméanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet altal el6irt esetekben szervez
az iskola (egyéni tanuléi munkarend szerint tanuldk, tantestiileti dontés alapjan kotelezettek
esetében).

A vizsgéak idSpontjarol irasban kell tajékoztatni a tanulét és a sziil6t, legalabb 10 nappal a vizsga
kezdd idépontja el6tt. Tanulmanyok alatti vizsgat — az e rendeletben meghatéarozottak szerint —
fliggetlen vizsgabizottsdg el6tt abban a nevelési-oktatéasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanul6 jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsgan vizsgabizottsag ellendrzi és értékeli a
vizsgakotelezettséggel érintett idészakra vonatkozd kovetelmények elsajatitdsat. A bizottsdg az
dsszesitett részeredmények és a kérdez6 tanar véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.

Ha a tanul6 a tanulmanyok alatti vizsga letételére a nevelétestiilettdl halasztast kap, a halasztott
id6pontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgét tett volna.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

A tanulményok alatti vizsgak (osztalyozOvizsga, javitovizsga, potlo- és kiillonbozeti vizsga)
kovetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait a szakmai munkakozosségek hatdrozzak meg. A
vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kdvetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan késziilt,

a Pedagbgiai Program részét képezo helyi tanterv adott tantirgyra és évfolyamra vonatkozo
kovetelményeivel. Az intézmény hirom idészakot biztosit a tanulméanyok alatti vizsgdk

lebonyolitaséra: januér, majus és augusztus folyamén (intézményi dontés szerint).



10.2. Osztalyozovizsga

Osztalyozovizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitisihoz, ha:

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtndl rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

¢) tanulmanyait egyéni tanul6i munkarend alapjan folytatja,

d) hidnyzisa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében eldirt mértéket
meghaladja, és ezért nem osztalyozhat6, amennyiben a tantestiilet engedélyezi, hogy

osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a tanulé hidnyzésa adott félévben adott tantargybol meghaladja a 30%-ot és kevés
osztalyzata miatt nem osztalyozhaté, koteles a tantargybol osztélyozé vizsgét tenni.

Ha a két félévben Osszesen 1épi at a 30%-ot, a neveldtestiilet donthet az osztalyoz6 vizsgarol,
vagy a jegyek alapjan tortén6 értékelésrSl, ha az elégséges szdmi. Elégséges szamu az
osztalyzat akkor, ha az adott tantargybdl az adott félévben eléri a tantargy heti éraszamat, de
minimum 3-at (pl.: 5. évfolyamon matematikdbol 4-et, térténelembél 2+1-et). Ha a hianyzas
mértéke a tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem osztilyozhaté, magasabb
osztalyba valo 1épése csak sikeres osztalyozovizsga tétele mellett lehetséges.

A tanul6 és a kiskorii tanulé sziiléje, gondvisel6je szdmara elérhetévé kell tenni a
tantargyanként és évfolyamonként meghatérozott kovetelményeket annak érdekében, hogy a
tanulo eséllyel késziilhessen fol az osztalyozévizsgara. A vizsgara a tanul6t a sziilé késziti
fel. Az osztalyozdvizsga az adott tantdrgyak adott évfolyama kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

A tanul6 az osztdlyozdvizsgin az adott évfolyam tantdrgyaibdl az alabbiak szerint koteles

beszamolni, figyelembe véve, hogy egy napon 3 irasbeli vizsganal tobbet nem tehet.



TANTARGY

IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
VIZSGA
ALSO TAGOZAT

Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Trodalom IRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZOBELI
Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Digitélis kultura SZOBELI GYAKORLATI
Etika/Hit- és erkolcstan SZOBELI
Cigany népismeret SZOBELI
Vizualis kultira GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés €s sport GYAKORLATI

FELSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Irodalom IRASBELI SZOBELI
Térténelem IRASBELI SZOBELI
Biolégia IRASBELI SZOBELI
Természetismeret/Természettudom| IRASBELI SZOBELI
any
Foldrajz IRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI
Fizika SZOBELI
Kémia SZOBELI
Idegen nyelvek SZOBELI
Allampolgari ismeretek SZOBELI
Etika/Hit- és erkélcstan SZOBELI




Hon- ¢és népismeret SZOBELI

Cigany népismeret SZOBELI

Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Digitalis kultira SZOBELI GYAKORLATI
Dréma és szinhaz SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kulttira GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés és sport GYAKORLATI

Ha a tanulonak nem sziikséges minden tantargybol osztalyoz6vizsgit tennie, akkor — a készség-
targyakat kivéve — a szobeli és frasbeli vizsgét is tennie kell.
Az osztalyoz6vizsgéak id6pontjai:
- az egyéni tanuldi munkarend szerint tanulok szdmara félévkor és év végén az
osztalyozoéértekezlet eltt,
- 250 ora hidnyzast meghalado esetben a félévi vizsga az osztalyozédértekezlet el6tt,
az €v végi vizsga augusztus utolsé hetében.

Az osztalyozovizsgdak idGtartama: 2 nap.
Az irasbeli vizsga id6tartama maximum 60 perc, a szobeli vizsga idétartama 30 perc, a vizsgak
kozott 10 perc sziinetet kell biztositani a tanuld szdméra.
A feladatokat a szaktanarok allitjak Gssze a helyi tantervben rogzitett kovetelmények figyelembe
vételével. A feladatlapon fel kell tiintetni az elérhetd, az elért pontszamot és az érdemjegyet. Az
irasbeli feladatlapok mellett a szobeli vizsgak felkésziilési lapjait is meg kell rizni.
A félevi illetve az év végi értékelésbe nem szamithatdk bele az év kozben szerzett osztalyzatok.
Az osztalyzatok megallapitasanak szabalyai:

e clégtelen: 0% -30 %

e clégséges:  31%-50%

® kozepes: 51 %-75%

e jb: 76 % - 90%

® jeles: 91 % -100 %.
Csak minimum kévetelményeket tartalmazo feladatok esetén az elérheté osztalyzat legfeljebb
elégséges.
Ha a tanul6 neki felréhaté ok miatt nem jelenik meg az osztélyozévizsgén, akkor elégtelen

osztalyzatot kap; év végi vizsga esetén tanévet koteles ismételni.




10.3. A javitovizsga

Ha a tanulé tanév végén barmely tantirgybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelétestiilet
hatérozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal t6bb tantargybol van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy
nem jelenik meg, koteles évet ismételni. A tanul6t a vizsgara a sziil6 késziti fel, az iskola a nyar
folyaman konzultacios lehetdséget biztosithat.

Javitovizsga esetén a didk az adott tantargy(ak)bol irdsbeli és szobeli, illetve gyakorlati vizsgat
koteles tenni.

Az érdemjegyek megallapitasanak szabalyai megegyeznek az osztédlyozévizsgaéval.

A javitovizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet. Ha a tanulé
neki felrohatd ok miatt nem jelenik meg a javitovizsgan, akkor elégtelen osztalyzatot kap; év

végi vizsga esetén tanévet koteles ismételni.

10.4. A pétl6 vizsga

Amennyiben a tanulé neki fel nem rohaté okbol nem jelent meg az osztalyozo-, illetve a javito-
vizsgan, vagy annak letétele eldtt tavozott, a vizsgat megismetelheti.
P6t16 vizsgat tehet a tanulo, ha:
— neki fel nem réhat6 okokbol elkésik, tavol marad,
— megkezdett vizsgaro6l engedéllyel tavozik.
P6t16 vizsgat — az igazgatd dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola altal

megszervezhet6 legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.



10.5. Kiilonbozeti vizsga

A tanuldt jogszabaly értelmében megilleti az a jog, hogy a vélaszthat6 tantirgyak esetében a
majus 20-i hatdrnappal, a kovetkez$ tanévre mdas valaszthato tantargyat valasszon. Ennek
feltétele a sikeres kiilonbozeti vizsga. A killonbozeti vizsga a tantirgyi kovetelmények
optimumaét kéri szdmon. A vizsgara a sziil jelentkezteti és késziti fel a tanulot.
Kiilonbozeti vizsgat tehet a tanuld, ha:
— {irasbeli hatdrozat alapjan engedélyezték, atvétellel tanul6i jogviszonyt kivan létesiteni
¢s az el6z6 iskoldjabol eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott.

Kiilonbozeti vizsgat a tanév soran folyamatosan lehet szervezni.

10.6. Az értékelés rendje, a tovibbhaladas feltételei

Az iskolai bizonyitviny az iskola igazgatdjanak elektronikus aldiraséval ellatott digitalis
biztonsagi okmdny forméjdban keriil kiallitasra 2026-t61 felmend rendszerben. A tanulményi
rendszerben kiallitott, tarolt és nyilvantartott digitalis bizonyitvanyrél kizérélag az arra jogosult
tanulé vagy a tanulé sziil6jének — a tanulményi rendszeren keresztiil is eléterjesztheté —
kérelemére hiteles papir alapii masolatot (a tovabbiakban: diszpéldany) kell kiédllitani. A
diszpéldany els6 példénya ingyenes, a masodik példanyért korméanyrendeletben meghatérozott
téritési dijat kell fizetni.

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha az oktatasi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatéarozott kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol

teljesitette.

A tanév végén az érdemjeggyel értékelt tanulénak a kotelezé tantirgyakbél legalabb elégséges
osztdlyzatot kell megszereznic a tovabbhaladdshoz. Az elsé osztilyban a tantervi
kovetelményeket nem teljesit6 tanulé munkaja elékészito jellegi.

Ha a tanulé legfeljebb 3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, akkor javitovizsgat tehet a
kovetkezé tanévet megelz6 augusztus hénapban.

Ha a tanuld tanév végén 3-nél tobb targybol elégtelen osztalyzatot kapott, a tanévet meg kell
ismételnie.

Ha a magasabb évfolyamba lépéshez, az év végi osztilyzat megallapitdsahoz a tanulénak
osztalyozovizsgat kell tennie, az Osztdlyozévizsga cimii részben leirtak szerint kell eljarni.

A nevelGtestiilet az osztdlyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan
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Ha a tanul6 teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

A kovetelmények teljesitését a neveldk az évkozi érdemjegyek alapjan biraljak el. Az év végi
érdemjegyek redlis megallapitaséhoz a pedagégusnak kovetkezetesen kell irdsban-széban
ellendriznie tanitvanyai tudasat, s a tanuloknak optimalis szamu osztalyzattal kell rendelkezniiik.
Ez a tantargyak heti 6raszamatol fiiggéen a kovetkez6: az osztalyzatok szama havonta minimum
érje el az adott tantargy heti raszamat! (Heti 1 6raszadm esetén havonta minimum 1 db, heti 2
oraszam esetén havonta minimum 2 db osztalyzat stb.)

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelStestiilet osztalyozo értekezleten attekinti €s a
pedagogus, illetve az osztalyfénok éltal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo
magasabb évfolyamba 1épésérol.

Abban az esetben, ha az adott osztalyzat a tanulé hatranyara lényegesen eltér a tanitsi év kdzben
adott érdemjegyek 4tlagatol, a nevelbtestiilet megkéri az érdekelt pedagégust, hogy adjon
tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagogus nem
valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az

évkozi jegyek alapjan a tanul javara médositja.

10.7. Az iskolaviltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

A tanulé joga, hogy az adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon.
A tanul6 az intézménnyel (ezen beliil a tagintézményekkel) tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi
jogviszony felvétel vagy éatvétel utjan keletkezik. A felvétel és atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl és az atvételrdl a tagintézmények vezet6i dontenek. A tanulé atvételére a
tanitasi év kozben barmikor lehet6ség van. Az atvételi kérelemkor a felvételi kérelmeknél
meghatarozott iratokat, az elvégzett iskolai évfolyamokat igazolé bizonyitvanyt is be kell
mutatni.
Az intézmény (ezen beliil a tagintézmények) atvételi kérelem elbiralasarol értesiteni kell:

- akiskoru tanul6 sziil6jét

- azel6zd iskola igazgatdjat.
A tanuléi jogviszony a beiratds napjan jon létre, és az intézménybdl (ezen beliil a
tagintézményekbol) valo hivatalos eltavozassal sziinik meg. A tanul6 jogait a tanul6i jogviszonya

fennallasa idején gyakorolhatja.



11. ,,A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett
intézmények timogatasa” Kiemelt unids projektben vallalt

feladataink

EFOP-3.1.5-16-2016-00001

A palyazatban kotelezben résztvevd intézmények pedagogusainak kiemelt feladata a
lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk segitése. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld az,
akinek a tanulmanyi eredménye nem éri el a 3,00 atlagot. Ezek a didkok hétranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetiiek, nagy részik SNI-s vagy BTMN-es, igazoltan vagy

igazolatlanul mulasztott 6raik széma pedig a legmagasabb az iskolaban.

A tantestiilet minden tagja szdmara megnovekedett feladatot jelent és kiemelt figyelmet kovetel
e célcsoport tamogatdsa: motivacidjuk erbsitése a tanulas irant, bevonasuk az iskolai
programokba, sikerélményekhez juttatisuk, tanulményi munkéjuk segitése, hianyzasuk

merseklése, csalddjukkal valé kapcsolattartas — ezaltal az iskola iranti elkotelezodésiik erdsitése.

Az Burépai Uni6 orszégaiban kozos cél: a lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanulok ardnyénak
10 % ala csokkentése. A cél teljesitése érdekében — bar ez intézményiinkben a hatranyos helyzetii
tanuldk aranyanak névekedése miatt egyre nehezebben tarthaté — a kovetkezé feladatokat
vallaltuk:

Intézményfejlesztési teriiletek:

1. Esélyegyenloség
Biztositjuk az intézmény szolgaltatdsaihoz vald egyenld hozzaférést, kiemelten: a tanulészobai
¢és napkozis foglalkozas, a szakkorok és a diakkorok, a szervezett kulturalis / szabadid6s és sziilbi
programok, konyvtar/ informatikai eszk6z0k hasznalata esetében.
- A tanulészobai, a napkozis foglalkozas és az informatikai hozzaférések segitségével az
iskolaban megfelel6 pedagégiai kornyezetet kindlunk a csalddi hattér kompenzalasara a

tanulds, a hazi feladat elkészitéséhez.

2. Méltanyos oktatasszervezés
Intézményiink nyitott: minden tanulo értékes, a pedagdgiai gyakorlatunk tervezésénél a tanulék



értékeinek kibontdsa, megerdsitése a dominéns.

Az intézmény/osztalyok/csoportok tanuldi ardnyait tekintve az esélyegyenléségi
helyzetet megtartjuk / kialakitjuk és érvényesitjiik a felvételi eljaras soran.

Az iskoldnk targyi kornyezetét a tantermekben és az iskola egyéb helyiségeiben

(pl. aula) gy alakitjuk ki, hogy az tiikrzze az iskolaba jaré tanulok kulturalis
sokszintiségét és értékeit.

Az iskolafejlesztést tigy hajtjuk végre, hogy nemcsak a gyermekek, hanem munkatéarsak

és a sziilék/gondviselok érdekeit és véleményét is figyelembe vessziik.

3. Szervezetfejlesztés

Kiemelt figyelmet forditunk a neveldtestiiletink tagjainak az iskolai lemorzsolédés

megeldzését tamogat6 szervezetfejlesztésben valod személyes elkstelez6désének ndvelésére.

Koz6sségfejleszté eseményeket: nevelbtestiileti napot évente 1, csaladi napot évente 1
alkalommal szerveziink.

Aktivan hasznéljuk a korai iskolaelhagyasi jelzérendszert, az ESL-modult, az adatokat

magunk is értelmezziik, a sziikséges beavatkozasokat elvégezziik.

4. Partner kapcsolatok fejlesztése: csaladokkal valo kapcsolattartas, csalidok

bevonasa, agazati és agazatkozi egyiittmiikodések

Kiemelt figyelmet forditunk a sziilékkel, csalddokkal valé partneri kapcsolat kialakitasara,

fejlesztésére a korai iskolaelhagyas megel6zése érdekében.

Kiemelt figyelmet forditunk a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok csalddjainak
feltérképezésére, megismerésére.

Feladatellatasi helyiink rendszeresen (pl. tanévente két alkalommal) szervez a
csalddokkal, sziilokkel valé partneri kapcsolat kialakitasat, elosegitését célzé kozdsségi
napokat, csaladi napokat, melynek megtervezéséért és megvalositasaért az ILMT alapu
partnerkapcsolati fejlesztés koordinatora (pl. az ILMT alapi intézményfejlesztést
koordinalé mikrocsoport partnerkapcsolati fejlesztésért felelos tagja) felel.

A megtartott csaladi napokat kiértékeljiik, tapasztalatainkat irasban is 6sszegezzik (pl.

beszamolo formajaban).

5. Partnerkapcsolatok fejlesztése: 6voda-iskola, illetve iskolafokok kozotti atmenet

Biztositjuk a sikeres 6voda-iskola, iskolafokok kdzti atmenetet tamogato fejlesztések

strukturalis garanciait.

A sikeres dtmenetet tdmogaté programok kialakitasaval, fejlesztésével kapcsolatos



tevékenységek megbeszélése.

- Az ILMP alapu sikeres dtmenetet timogaté programok megbeszélése attekintése
miihelymunka keretein beliil a pedagégusok részvételével.

- A programokkal kapcsolatos eredmények évenkénti attekintése, éves beszamold

készitése.

6. Modszertani fejlesztési teriilet

A teljesitményért€kelés korszerti formainak, valamint a formativ, metakognitiv értékelési formak
bevezetése. Tudatos értékartikulacié a tanuldsszervezés formdival a hatékonyabb,
eredményesebb és méltanyosabb mindennapos gyakorlat kialakitésa érdekében.A matematika és
szovegértés kulcskompetencidk kompetenciaalapu diagnosztikaja, fejlesztési eszkdzeinek
kialakitésa, fejlesztése, mérése és kritériumorientalt mérése.

- Ehhez kapcsolédoan a tudatos, kritériumorientdlt kompetenciafejlesztés timogatésa,
formativ értékeléssel és metakognitiv értékeléssel.

- A fenti két programelem tudatos tervezése (pl. munkacsoport miikddtetése).

12. A pedagégiai program érvényességével,
modositasaval, nyilvanossigdval kapcsolatos egyéb

intézkedések

12.1. A pedagégiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a
neveldtestiilet folyamatosan vizsgilja, és minden tanév végén értékeli a pedagdgiai

programban megfogalmazott altalanos célok és kévetelmények megvalosuldsat.

12.2. A pedagégiai program mdédositasa
A pedagoégiai program modositdsara javaslatot tehet:
- az iskola igazgatdja
- aneveldtestiilet barmely tagja
- anevelok szakmai munkak$zosségei
- asziiléi munkak$zosség

- az iskola fenntartoja.



AZ INTEZMENYBEN MUKODO EGYEZTETO FORUMOK
NYILATKOZATAI

A Pedagdgiai programot a nevelGtestiilet 2025. augusztus 27-€n tartott ilésén véleményezte és
elfogadasra javasolta.

Kunhegyes, 2025. augusztus 27.

Molnér Nikoletta
a neveldtestiilet képviselGje

A Pedagdgiai programot a sziil6i szervezet 2025. szeptember 11. napjan tartott {ilésén
véleményezte és elfogadasra javasolta.

Kunhegyes, 2025. szeptember 11.

P

Szabé Tlona
a sziil6i szervezet képviseldje

A Pedagogiai programot a didkonkormanyzat 2025. szeptember 11. napjén tartott ilésén
véleményezte és elfogadasra javasolta.

Kunhegyes, 2025.szeptember, 11.

Holocsi Hajnalka
a diakonkormanyzat felnétt segit



13.

A tanuldk a pedagégiai program modositasat didkénkormanyzati képvisel6i utjan az
iskolavezetésnek javasolhatjak.

A pedagégiai program modositasét a nevelStestiilet fogadja el, és az igazgatd
jovahagyasaval valik érvényessé.

A pedagégiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartéra vagy a miikodtetdre a jogszabalyi eldirasokon feliil tobbletkotelezettség harul,

be kell szerezni a fenntartd, illetve a mitkddtetd egyetértését.
A mddositott pedagdgiai program a fenntart6 jovahagyasat kovetden keriil bevezetésre.

A pedagoégiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagbgiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamdra hozzaférhetd.
A pedagogiai programrél minden érdekl6dd tajékoztatast kérhet az iskola igazgat6jatdl,

igazgatohelyettesétdl, tagintézmény-vezetoitdl, valamint az iskola pedagogusaitél a nevelSk

fogad6 6rdjan vagy — ettél eltéréen — eldre egyeztetett idépontban.

_ A pedagogiai program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél

tekintheté meg:

az iskola irattaraban

az iskola konyvtaraban

az iskola neveldi szobdjaban

az iskola igazgat6janal

az iskola igazgatohelyetteseinél, tagintézmény-igazgat6janal.
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KARCAGI TANKERULETI KOZPONT

Kunhegyesi Altaldnos Iskola iktatoszdm: TK/099/01511-9/2025

Benedek Ilona igazgato6 részére ligyintéz6: Kissné Sods Agnes
email: agnes.soos@kk.gov.hu
telefon: +3659/795-207

5340 Kunhegyes
Doézsa Gydrgy utea 38.
targy: pedagégiai program jévéhagydasa (2025/2026)

Tisztelt Igazgaté Asszony!

A Kunhegyesi Altaldnos Iskola (OM azonosité: 200774; székhely: 5340 Kunhegyes,
Doézsa Gyorgy utca 38.) koznevelési intézmény pedagoégiai programjat a nemzeti
koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovdabbiakban: Nkt) 26.§ (1)
bekezdésében foglaltakra hivatkozva jévdhagyom, azzal a kitétellel, hogy a pedagdgiai
program szerinti tobbletkotelezettségeket a Karcagi Tankeriileti K6zpont az adott évre

sz616 ,,szakmai dologi keret” mértékéig tamogatja.

Karcag, 2025. szeptember 01. pesgits,
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Sagi Istvan \ )

tankeriileti igazgato_ 04~

Karcagi Tankeriileti K6zpont
Székhely: 5300 Karcag, Tancsics Mihaly kérit 15.
Képviseld: Sagi Istvan tankeriileti igazgatd

Elérhetéségek: karcagliekk. sov.hu; +36 59/795-207



